Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zwoleniu

Ogtoszenie o naborze nr 34305 z dnia 18 wrzesnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
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Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: Rolniczego handlu detalicznego
bezpieczenstwo zywnosci

Zwolen Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zwoleniu

ul. Lubelska 6
26-700 Zwolen

WARUNKI PRACY

praca w siedzibie urzedu, budynek pietrowy, praca w terenie

praca od poniedziatku do piatku

wyjazdy stuzbowe/ szkolenia narady /

brak odpowiednio dostosowanych toalet, brak windy, brak podjazdu / bariery architektoniczne
kontakt z materiatem biologicznym i zwierzetami

stres zwiazany z kontaktami z przedstawicielami podmiotéw kontrolowanych

praca przy komputerze

ZAKRES ZADAN

realizacja zadan wynikajacych z ustawy o produktach pochodzenia zwierzecego i rozporzadzen
wykonawczych oraz rozporzadzen ( WE ) nr 178/2001, 852/2004, 853/2004, 854/2004, 882/2004.
realizacja zadan wynikajacych z Krajowego programu badan kontrolnych obecnosci substancji
niedozwolonych oraz pozostatosci chemicznych, biologicznych i produktéw leczniczych u zwierzat i w
zywnosci pochodzenia zwierzecego

rejestracja podmiotéw ubiegajacych sie o wpis Rolniczego handlu detalicznego w tym prowadzenie rejestru
RHD

prowadzenie terminowej sprawozdawczosci w odniesieniu do Rolniczego handlu detalicznego

wspolpraca z inspektorami weterynaryujnymi ds. RHD w innych Powiatowych Inspektoratach Weterynarii
oraz wspolpraca z laboratorium ZHW i podmiotami w powiecie w zakresie konpetencji

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne, lekarz weterynarii prawo jazdy kategoria B

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe:

umiejetnos¢ pracy wlasnej i w zespole

bezkonfliktowos¢, komunikatywnosé, obowiazkowos¢, dyspozycyjnosc
o wykonywanie zadan pod presja czasu

Staz pracy bedzie dodatkowym atutem

e prawo jazdy kat. B

¢ znajomos¢ obstugi komputera w szcegoélnosci programu Excel

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ w przypadku lekarza prawo wykonywania zawodu

e podpisana zgoda na przetwarzanie danych osobowych

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 02 pazdziernika 2018 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zwoleniu

ul. Lubelska 6

26-700 Zwolen

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych), publ.
Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celach zwiazanych z rekrutacja do pracy w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w
ZWOIeniu .....cvvveeiiiiiieeeeiiieee e, (data, podpis) KLAUZULA INFORMACY]NA 1. Administratorem Pani/Pana
danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zwoleniu, ul. Lubelska 6, 26-700 Zwolen, Telefon:
48 676 24 72 2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Panstwo kontaktowac sie z Inspektorem
Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl. 3. Dane osobowe beda przetwarzane w celu rekrutacji
do pracy w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Zwoleniu na stanowisko Inspektora Weterynaryjnego. 4.
Dane osobowe beda przetwarzane do czasu cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych. 5. Podstawa
prawna przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ww. Rozporzadzenia. 6. Odbiorcami Pani/Pana danych beda
podmioty, ktére na podstawie zawartych umoéw przetwarzaja dane osobowe w imieniu Administratora. 7. Osoba,



ktérej dane dotycza ma prawo do: - zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych. - cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wplywu na
zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktdrego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. - wniesienia
skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepiséw
powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.
Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak
udziatu w rekrutacji. Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie
podlega Pan/Pani decyzjom, ktore sie opieraja wytacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych.

podpis

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, nr telefonu.

Oferty nadestane po terminie (decyduje data wplywu do Inspektoratu) nie beda rozpatrywane. Oferty nie
spehiajace wymagan formalnych oraz oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Zakwalifikowani
kandydaci zostana powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej. Dokumenty nieodebrane do 3 miesiecy od
uptywu terminu ich sktadania zostana komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr.
telefonu 48 676 24 72

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

