Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zurominie

Ogtoszenie o naborze nr 26471 z dnia 28 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: Q@@ °°

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: do spraw bezpieczenstwa zywnosci, pasz i ubocznych produktow zwierzecych
Zespot do spraw bezpieczenstwa zywnosci, pasz oraz ubocznych produktéow zwierzecych

Zuromin Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zurominie
ul. Olszewska 7
na terenie powiatu zurominskiego 09-300 Zuromin

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie Powiatowego Inspektoratu Weterynarii w Zurominie oraz poza nig -wyjazdy stuzbowe na
kontrole podmiotéw nadzorowanych oraz narady i szkolenia. Kontakt z klientem zewnetrznym. Urzad miesci
sie na I pietrze, nieprzystosowany dla potrzeb oséb niepelnosprawnych - wysokie, strome schody prowadzace
na pietro, brak windy i podjazdéw oraz odpowiednio dostosowanych toalet..Praca administracyjno-biurowa z
wykorzystaniem komputera i innych urzadzen techniki biurowej. Kontakt materiatem biologicznym oraz ze
zwierzetami. Narazenie na czynniki biologiczne i choroby zakazne oraz warunki atmosferyczne.

ZAKRES ZADAN

¢ kontrola warunkéw weterynaryjnych podmiotéw wytwarzajacych pasze, prowadzacych obroét paszami,
wytwarzajacych pasze nie przeznaczone do obrotu oraz stosujacych pasze

¢ realizacja zadan wynikajacych z Krajowego Planu kontroli Urzedowej Pasz, w tym sporzadzanie
harmonogramu kontroli urzedowej pasz, pobieranie préb do badan laboratoryjnych, raportowanie wynikéw
urzedowej kontroli pasz

¢ kontrola nad rolniczym wykorzystaniem maczek miesno-kostnych jako polepszaczy gleby

e prowadzenie rejestréw i wykazéw podmiotdw objetych nadzorem zgodnie z ustawa o paszach oraz
rozporzadzeniem 183/2005 oraz prowadzenie sprawozdawczosci w odniesieniu do pasz i ubocznych
produktéw pochodzenia zwierzecego

¢ nadzor nad ubocznymi produktami pochodzenia zwierzecego wprowadzanymi do obrotu

¢ nadzor nad podmiotami wykorzystujacymi uboczne produkty zwierzece

e przygotowywanie materialéw w ramach prowadzonego postepowania, projektow decyzji

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne lub inne wyzsze z zakresu spraw nalezacych do wtasciwosci Inspekcji
Weterynaryjnej
e prawo wykonywania zawodu w przypadku lekarza weterynarii



e prawo jazdy kat. B

¢ znajomos¢ przepisow weterynaryjnych

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

» Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ kopia prawa jazdy

¢ kopia prawa wykonywania zawodu

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 07 maja 2018 r.

¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Zurominie
ul. Olszewska 7
09-300 Zuromin

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetlnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA
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Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



