Ministerstwo Edukacji Narodowej w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 9420 z dnia 18 marca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

31 (&)
marca
2017

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: profilaktyki i promocji zdrowia
w Wydziale Wychowania, Profilaktyki i Bezpieczenstwa, w Departamencie Wychowania i
Ksztalcenia Integracyjnego

Warszawa Ministerstwo Edukacji Narodowej
al. J.Ch. Szucha 25
00-918 Warszawa

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
- krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe

- przeprowadzanie kontroli zewnetrznych

- okresowe spietrzenie zadan

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- narzedzia i materialy pracy - komputer i inne urzadzenia biurowe,

- mozliwo$¢ poruszania sie po budynku: budynek wyposazony w windy, toaleta dostosowana dla oséb
niepelosprawnych, do wykorzystania schodotaz.

ZAKRES ZADAN

e Inicjuje i projektuje rozwiazania prawne i systemowe dotyczace warunkow realizacji w szkotach i
placéwkach profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia, w tym funkcjonowania gabinetdéw profilaktyki
zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej. Monitoruje ich funkcjonowanie i przygotowuje w tym zakresie
analizy, opinie oraz projekty kompleksowych rozwiazan.

e Wspdlpracuje z urzedami i innymi instytucjami administracji publicznej, w tym z Osrodkiem Rozwoju
Edukacji, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz z organizacjami pozarzadowymi w celu wdrazania i
realizacji programoéw rzadowych dotyczacych promocji zdrowia, w tym programu ,,Owoce i warzywa w
szkole” i ,Mleko w szkole”. Gromadzi informacje w celu opracowywania sprawozdan z realizacji zadan w
zakresie opieki, profilaktyki zdrowotnej i promocji zdrowia, w tym realizacji ww. programow.

e Wspdlpracuje z pracownikami Departamentu Ksztalcenia Ogdélnego w zakresie nadzorowania wykonywania
nadzoru pedagogicznego oraz nadzorowania dziatalnosci kuratoréw oswiaty, w celu zapewnienia realizacji
zadan dotyczacych promocji zdrowia i profilaktyki zdrowotnej, w tym dotyczacych rozwoju sieci szkot
promujacych zdrowie.

e Opracowuje analizy, oceny i wnioski oraz projekty rzadowych programéw profilaktyki zdrowotne;j i
promocji zdrowia, w tym programu dotyczacego rozwijania i upowszechniania w Polsce idei Szkoty



Promujacej Zdrowie (Program Szkota Promujaca Zdrowie rozwijany w Polsce w ramach Europejskiej Sieci
Szkot Promujacych Zdrowie). Przeprowadza kontrole zewnetrzne podmiotéw realizujacych zadania
publiczne w zakresie wlasciwosci wydziatu.

Wspdlpracuje w realizacji zadan wynikajacych z krajowych i miedzynarodowych programéw
profilaktycznych i zdrowotnych, w tym Narodowego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw
Alkoholowych, Krajowego Programu Przeciwdzialania Narkomanii, Krajowego Programu Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie, Narodowego Programu Ochrony Zdrowia Psychicznego, Narodowego Programu
Zdrowia.

Reprezentuje ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania w pracach Komitetu Sterujacego ds.
opracowania i realizacji Planu Dotyczacego Srodowiska i Zdrowia Dzieci (CEHAP) oraz w Radzie do spraw
Diety i Aktywnosci Fizycznej.

Wspdlpracuje w zakresie realizacji zadan wydziatu majacych na celu podnoszenie poziomu bezpieczenstwa
i higieny w szkotach i placéwkach.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe: 2 lata w instytucjach lub organizacjach realizujacych zadania z zakresu zdrowia
publicznego lub w jednostkach systemu oswiaty lub w administracji publicznej

wiedza z zakresu prawa oswiatowego

znajomos$¢ funkcjonowania systemu oswiaty i wychowania w tym w zakresie realizacji zadan oswiatowych i
nadzoru pedagogicznego

znajomos¢ zasad funkcjonowania ubezpieczen w szkole i placowce oswiatowej

wiedza z zakresu finanséw publicznych

wiedza z zakresu zaméwien publicznych

znajomos$¢ zasad funkcjonowania administracji publicznej oraz organizacji stuzby cywilnej i obowiazkow
czlonkdw korpusu stuzby cywilnej

znajomos$¢ przepiséw Kodeksu postepowania administracyjnego

umiejetnosci analityczne

umiejetnos¢ zarzadzania soba w czasie

komunikatywnos$¢

umiejetno$¢ argumentowania

umiejetnos¢ wspolpracy

dyspozycyjnosé

znajomos¢ jezyka angielskiego lub innego z jezykéw UE na poziomie komunikatywnym (B1)

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze z zakresu zdrowia publicznego lub studia podyplomowe z zakresu zdrowia
publicznego lub pedagogiki lub psychologii

doswiadczenie zawodowe: 3 lata w instytucjach lub organizacjach realizujacych zadania z zakresu zdrowia
publicznego lub w jednostkach systemu o$wiaty lub w administracji publicznej

przygotowanie pedagogiczne

kreatywnos$¢

samodzielnos¢

znajomos$¢ jezyka angielskiego lub innego z jezykéw UE na poziomie bardzo dobrym (B2)

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy



¢ kopia dokumentu lub oswiadczenie potwierdzajace znajomos¢ jezyka obcego na wymaganym poziomie

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia dokumentu lub oswiadczenie potwierdzajace znajomos$¢ jezyka obcego na wymaganym poziomie

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego przygotowanie pedagogiczne

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31 marca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:

Ministerstwo Edukacji Narodowej

al. J.CH. Szucha 25, pok.55

00-918 Warszawa

(z dopiskiem , Oferta pracy: DWKI/WPB/StS/2 B13")

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do skladania dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne.

Oferty ztozone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) lub oferty niekompletne (tj. niezawierajace
prawidlowych i podpisanych oswiadczen oraz wszystkich wymaganych dokumentéw wymienionych w
»~wymaganych dokumentach i o$wiadczeniach”), zostana odrzucone. Kopie dokumentéw dot. stazu pracy /
doswiadczenia zawodowego, musza potwierdza¢ zamkniety okres oraz wymagany obszar zatrudnienia.
Zachecamy do skorzystania ze wzoréw oswiadczen, ktore sa dostepne na stronie BIP MEN, w zakladce "Praca"
"wzory oswiadczen do naboru”, hipertacze: Praca / Wzory oswiadczen do naboru oraz do sktadania cv w
formacie Europass - http://europass.cedefop.europa.eu/pl/documents/curriculum-vitae.

Przekazanie kopii dokumentéw wymienionych w czesci ,kopie innych dokumentéw i oswiadczenia” nie jest
obowiazkowe. Kopie te stanowia jednak podstawe potwierdzenia speliania wymagan dodatkowych zawartych
w ogloszeniu.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ réwniez ich ttumaczenie na jezyk
polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapdw naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o ich
terminie.

Nadestane oferty, z wyjatkiem oferty wybranego kandydata, zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 22 34-74-852 lub 22 34-74-170.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,



pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



