Ministerstwo Finansow w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 67080 z dnia 11 sierpnia 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10 ©
wrzesnia
2020

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: podatkow
w Wydziale Podatku Dochodowego od Os6b Prawnych i Prawa Unii Europejskiej, Departament
Podatkéw Dochodowych

Warszawa Ministerstwo Finansow
ul. Swietokrzyska 12
00-916 Warszawa

WARUNKI PRACY

Pracownikom oferujemy:

» Stabilne zatrudnienie - umowa o prace

* Elastyczny czas pracy

* Benefity ptacowe: dodatkowe wynagrodzenie (tzw. 13tka), dodatek za wystuge lat (od 5% do 20%
wynagrodzenia), nagrody uznaniowe za wyniki i osiagniecia, nagrody jubileuszowe

* Mozliwo$¢ rozwoju poprzez prace w zespole profesjonalistow i ekspertow z réznych dziedzin oraz udzial w
strategicznych projektach

» Kursy, szkolenia, dofinansowanie do wybranych form edukacji wlasnej

* Mozliwo$¢ zakupu: grupowego ubezpieczenia na zycie i zdrowie, pakietow opieki medycznej, uprawnien do
znizek PKP

» Pakiet socjalny: dofinansowanie do sportu i kultury, wypoczynku, karty fitness

* Przyjazne srodowisko pracy: kiosk pracowniczy, pokdj dla rodzica z dzieckiem, biblioteka, bufet, poczta,
bankomat, klimatyzowane pomieszczenia

* Doskonata lokalizacja urzedu w historycznym budynku w centrum Warszawy - szybki i tatwy dojazd

* Dostosowanie urzedu do zatrudnienia 0séb z niepelnosprawnosciami, mozliwo$é dopasowania stanowiska
pracy do potrzeb indywidualnej niepetnosprawnosci

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

* Praca administracyjno-biurowa, obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie

* Nietypowe godziny pracy (w tym dyzury)

* Krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe

ZAKRES ZADAN

e Wspdlpraca w opracowywaniu projektéw dokumentdw rzadowych tj. m.in. projektéw aktow prawnych, w
tym projektow implementujacych do porzadku krajowego prawo Unii Europejskiej, ocen przewidywanych
skutkow spoteczno-gospodarczych i testow regulacyjnych - w zakresie wynikajacym z wlasciwosci
rzeczowej wydziatu.



Opracowywanie projektéw interpretacji ogdlnych z urzedu i na wniosek, projektow odpowiedzi na
wystapienia postow, senatoréw i instytucji panstwowych i spotecznych.

Sporzadzanie lub udziat w sporzadzaniu projektéw stanowisk RP w sprawach prowadzonych przed TSUE.
Ocena projektéw aktow prawnych UE, np. projektdéw dyrektyw, pod katem ich wplywu na polski system
podatkowy.

Dokonywanie ocen i analiz obowiazujacych rozwiazan prawnych, w tym oceny skutecznosci ich
funkcjonowania. Przygotowywanie propozycji rozwigzan dotyczacych podatku dochodowego od oséb
prawnych oraz przygotowanie projektow opinii do zewnetrznych projektéw aktéw normatywnych, w tym
projektéw zatozen ustaw, dokumentéw organizacji miedzynarodowych (np. OECD) badz innych postulatow
mian przepiséw ustawy o podatku dochodowym od 0s6b prawnych, z zakresu wlasciwosci wydziatu.

Udziat w pracach komitetéw i grup roboczych Rady Unii Europejskiej oraz komitetéw i grup roboczych
Komisji Europejskiej, a takze zapewnianie uwzglednienia w toku prac tych instytucji stanowiska przyjetego
przez Rade Ministréow.

Analiza - w zakresie wlasciwosci rzeczowej wydziatu - stanowisk prezentowanych w wyrokach sadéw
administracyjnych, Trybunatu Konstytucyjnego, a takze orzecznictwa Trybunatu Sprawiedliwosci UE pod
katem jego wplywu na krajowy system podatkowy. Prezentowanie stanowiska departamentu w toku
konsultacji organizowanych z przedstawicielami Biur Krajowej Informacji Skarbowej.

Wspdtpraca w przygotowywaniu projektéw stanowisk Rady Ministrow do pozarzadowych projektéw aktow
normatywnych, projektow aktow legislacyjnych i pozalegislacyjnych Unii Europejskiej oraz projektéw
stanowisk RP w sprawach prowadzonych przed TSUE.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie na kierunku prawo lub ekonomia

doswiadczenie zawodowe: w zakresie prawa podatkowego lub w zakresie prawa Unii Europejskiej
Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajacym ptynne rozumienie i tworzenie tekstow w
obszarze wlasciwosci komorki

Znajomos¢ prawa podatkowego

Znajomos¢ prawa cywilnego i handlowego

Znajomosc¢ przepiséw i procedur postepowania administracyjnego i sadowego

Znajomos¢ prawa UE

Umiejetno$¢ analizowania informacji

Umiejetno$¢ argumentowania

Umiejetnos$¢ wspotpracy w zespole

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: w zakresie podatku dochodowego od 0séb prawnych

Studia podyplomowe w zakresie podatkéw lub rachunkowosci

Uprawnienia doradcy podatkowego, radcy prawnego lub biegtego rewidenta

Aplikacja legislacyjna

Znajomos¢ jezyka francuskiego lub jezyka niemieckiego na poziomie umozliwiajacym czytanie i rozumienie
literatury przedmiotu

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CvV

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego (kopie $wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, opiséw stanowisk pracy, zakreséw
czynnosci, referencji lub kopie innych zaswiadczen potwierdzajacych zamkniety okres oraz obszar
doswiadczenia zawodowego)

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru



e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego (kopie swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, opiséw stanowisk pracy, zakreséw
czynnosci, referencji lub kopie innych zaswiadczen potwierdzajacych zamkniety okres oraz obszar
doswiadczenia zawodowego)

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wymaganych
uprawnien, aplikacji legislacyjne;j.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 wrzesnia 2020 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Ministerstwo Finansow
Biuro Dyrektora Generalnego
ul. Swietokrzyska 12
00-916 Warszawa
z dopiskiem: Oferta pracy - 2020/125/DD
LINK DO APLIKOWANIA ON-LINE:
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=aba5895a105h48429608a3f17
467f31a

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

¢ Administrator danych i kontakt do niego:
¢ Kontakt do inspektora ochrony danych:
¢ Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych:
¢ Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepiséw o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych


https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=aba5895a105b48429608a3f17467f31a
https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=aba5895a105b48429608a3f17467f31a

Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22' Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c
RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22' Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do sktadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby z ograniczona sprawnoscia.

CV ORAZ WSZYSTKIE OSWIADCZENIA ZE.OZONE PRZEZ KANDYDATKI/KANDYDATOW MUSZA BYC
OPATRZONE WEASNORECZNYM PODPISEM KANDYDATKI/KANDYDATA, A OSWIADCZENIA DODATKOWO
DATA ICH SPORZADZENIA.

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dolaczy¢ kopie ttumaczenia tych dokumentéw na jezyk
polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego/osobistego
dostarczenia oferty do urzedu). Oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone.

Wzory oswiadczen dostepne sa na stronie internetowej Ministerstwa Finanséw pod adresem:
https://www.gov.pl/web/finanse/wzory-oswiadczen

Ministerstwo zastrzega sobie prawo do kontaktu tylko z kandydatami, ktérych oferty spelniaja wymagania
formalne.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel.: 694 56 33

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniaja
wszystkie nastepujace warunki:
* ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



