Ministerstwo Zdrowia w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 45728 z dnia 05 kwietnia 2019 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15 ©
kwietnia
2019

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

w Wydziale Oceny i Monitorowania I w Departamencie Oceny Inwestycji

Warszawa Ministerstwo Zdrowia ul. Miodowa 15

00-952 Warszawa

Ministerstwo Zdrowia ul. Nowogrodzka 11
Warszawa

WARUNKI PRACY

praca biurowa wykonywana jest w pozycji siedzacej przy komputerze, co najmniej 4 godziny dziennie;
Departament Oceny Inwestycji miesci sie w Warszawie przy ul. Nowogrodzkiej 11; pokéj zlokalizowany jest na
VIII pietrze; budynek jest dostosowany do potrzeb oséb niepelnosprawnych poruszajacych sie na wézkach
inwalidzkich; przed budynkiem sa podjazdy dla wozkéw inwalidzkich; w budynku jest winda i toalety
przystosowane dla osob niepetnosprawnych;

ZAKRES ZADAN

Monitorowanie na biezaco dziatan realizowanych przez beneficjentéw projektow NMF, w ktérych pelni
funkcje prowadzacego projekty (w tym prowadzenie bazy danych na temat wdrazania powierzonych
projektéw w ramach NMF), uczestniczenie w zawieraniu umowy w sprawie projektu, weryfikacji i
akceptacji wystapien o zmiane warunkéw realizacji projektéw, Prognozowanie i podejmowanie dziatan
naprawczych, w celu eliminowania zagrozen i nieprawidtowosci dla realizacji powierzonych projektow w
ramach NMF.

Weryfikacja od strony merytorycznej dokumentéw sprawozdawczych z realizacji powierzonych projektéw w
ramach NMF.

Koordynacja prac zwigzanych z ocena formalna wnioskéw aplikacyjnych.

Uczestniczenie w prowadzeniu dziatan informacyjnych w zakresie udziatu w konkursach oraz wdrazania
projektow, a takze przygotowywanie syntetycznych informacji na temat procesu wdrazania oraz
uczestniczenie w przygotowaniu zamowien publicznych w zakresie dziatan informacyjno - promocyjnych.
Prowadzenie szkolen dla wnioskodawcow i beneficjentéw w zakresie zwiazanym z przygotowaniem i
realizacja projektow w ramach NMF,

Realizacja zadan dotyczacych monitorowania wdrazania projektéw oraz osi priorytetowych, osiagania
wskaznikéw, analizy wnioskéw o ptatno$é, w czedci merytorycznej, w ramach POIiS 2014-2020.
Realizacja zadan zwigzanych z programowaniem wykorzystania srodkéw z Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego (EFRR), w odniesieniu do ochrony zdrowia w ramach Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020 (POIiS 2014-2020), w tym przygotowaniem aktualizowaniem
dokumentéw programowych.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 1 rok i 6 miesiecy

zaawansowana znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i w pismie

Wiedza z zakresu funduszy strukturalnych Unii Europejskiej oraz programéw pomocowych

Wiedza z zakresu funkcjonowania systemu ochrony zdrowia

Umiejetno$¢ doskonalenia procedur wykonawczych do realizacji projektow

Umiejetno$¢ pracy w zespole i zdolno$ci komunikacyjne

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Przeszkolenie z zakresu stosunkow miedzynarodowych lub europeistyki/zarzadzania projektami
finansowanymi ze zrédet zagranicznych

Umiejetnos$¢ gromadzenia i analizy danych

Umiejetno$¢ dzialania w sytuacjach stresowych, nieprzewidywalnych i rozwiazywania probleméw
Umiejetno$¢ analitycznego myslenia oraz syntezy informacji

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie

polskiego obywatelstwa
Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 15 kwietnia 2019 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentéw:

Ministerstwo Zdrowia, Biuro Kadr, ul. Miodowa 15, 00 -952 Warszawa

z dopiskiem: ,starszy specjalista w Wydziale Oceny i Monitorowania I w Departamencie Oceny Inwestycji -

poz. 2109”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).



Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Minister Zdrowia z siedziba w Warszawie ul. Miodowa 15

o Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@mz.gov.pl

e Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: cztonkowie Komisji naborowej

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przesta¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W ofercie prosimy o podanie numeru telefonu oraz adresu e- mail.

Wzory o$wiadczen zamieszczone sa na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia: www.gov.pl Ministerstwo
Zdrowia/praca, wolontariat, praktyki i staze.

Do skladania dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone w
niniejszym ogtoszeniu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu:

- w Biurze Kadr - 22 63 49 276.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Pracownikom oferujemy:

* trzynaste” wynagrodzenie,

+ ,ruchomy czas pracy” mozliwo$¢ rozpoczecia pracy pomiedzy godzing 7.00 a 9.00,

» pakiet socjalny,

* mozliwos¢ korzystania z Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej,

+ stoléwke pracownicza, pokdj do pracy dla rodzica z dzieckiem,

+ parking dla roweréw,

* dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych,

* dobra lokalizacje.

Informacje o metodach i technikach naboru:

Proces naboru sklada sie z nastepujacych etapow:

etap 1: weryfikacja formalna nadestanych ofert - do drugiego etapu zaproszeni zostana kandydaci, ktorzy
spethiaja wszystkie wymagania formalne,

etap 2: test wiedzy merytoryczne;j,

etap 3: rozmowa kwalifikacyjna, w tym sprawdzenie znajomosci jezyka angielskiego.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwiazku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

