Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 27501 z dnia 21 maja 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

04 (&)
czerwca
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

w Wydziale Ochrony Zdrowia Zwierzat w Departamencie Bezpieczefstwa Zywnosci i Weterynarii

Warszawa Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi
ul. Wspolna 30
00-930 Warszawa

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
- praca administracyjno-biurowa,
- gotowos¢ do krajowych lub zagranicznych wyjazdow stuzbowych.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- uzytkowanie sprzetu biurowego,

- praca siedzaca przed komputerem z monitorem ekranowym,

- budynek Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi w Warszawie dostosowany jest do potrzeb oséb
niepelnosprawnych poprzez zapewnienie odpowiedniej szerokosci ciagéw komunikacyjnych, odpowiedniej
szerokosci drzwi, braku progéw na ciagach komunikacyjnych i do pomieszczen biurowych, wylozenie na
ciagach komunikacyjnych wyktadziny antyposlizgowej, dostosowanie toalet, platformy przyschodowe
zamontowane sa przy schodach wewnetrznych prowadzacych z holu gléwnego na korytarze parteru,

- budynek moze stwarza¢ problemy dla 0séb niepelnosprawnych ruchowo, ze wzgledu na korytarze dzielone
drzwiami z samozamykaczami.

ZAKRES ZADAN

e opracowywanie i uzgadnianie projektéw rozporzadzen Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi dotyczacych
ochrony zdrowia zwierzat i zwalczania chordb zakaznych zwierzat wraz z uzasadnieniem i ocena skutkow
regulacji (OSR) celem zapewnienia zgodnos$ci prawa krajowego z prawem UE oraz zapewnienia podstaw
prawnych okreslajacych zasady monitorowania, nadzoru, wykrywania i zwalczania choréb zakaznych
zwierzat, umozliwiajacych realizacje programéw dotyczacych choréb zakaznych zwierzat opracowywanych
przez Gléwnego Lekarza Weterynarii, regulujacych wymagania weterynaryjne dla podejmowania i
prowadzenia dziatalno$ci nadzorowanej przez Inspekcje Weterynaryjna, ze szczegdlnym uwzglednieniem
prawa zdrowia zwierzat (AHL), w odniesieniu do przezuwaczy i Swin oraz weterynaryjnej kontroli
granicznej,

¢ analizowanie opracowywanych przez Gléwnego Lekarza Weterynarii programéw zwalczania chordb
zakaznych zwierzat, w tym choréb odzwierzecych oraz odzwierzecych czynnikow chorobotworczych,
programéw majacych na celu wykrycie zakazen czynnikami wywolujacymi takie choroby lub poszerzenie



wiedzy o ryzyku ich wystapienia, programéw nadzoru nad chorobami zakaznymi zwierzat oraz innych
programéw majacych na celu zapobieganie szerzeniu sie choréb zakaznych zwierzat, ze szczegélnym
uwzglednieniem przezuwaczy i $win, w celu uzgodnienia takich programow pod wzgledem merytorycznym
przed przekazaniem Komisji Europejskiej do zatwierdzenia,

¢ uczestniczenie w procesie dokonywania oceny wptywu regulacji prawnych celem dostarczenia informacji
pozwalajacych na uzasadnienie potrzeby wprowadzania do polskiego porzadku prawnego regulacji
dotyczacych ochrony zdrowia zwierzat oraz zwalczania chor6b zakaznych zwierzat, ze szczegélnym
uwzglednieniem prawa zdrowia zwierzat (AHL), w odniesieniu do przezuwaczy i $win oraz weterynaryjnej
kontroli granicznej,

¢ opiniowanie projektow dokumentow rzadowych, w tym aktéw normatywnych oraz projekéw uméw
miedzynarodowych przekazywanych celem zapewnienia ich zgodnos$ci z prawem krajowym i unijnym w
kwestiach dotyczacych ochrony zdrowia zwierzat i zwalczania choréb zakaznych zwierzat,

¢ obstuga lub wspoétuczestnictwo w obstudze grup roboczych, komitetéw oraz innych organéw Rady UE i
Komisji Europejskiej, w tym opracowywanie lub uzgadnianie instrukcji wyjazdowych dla przedstawiciela
Polski bioracego udziat w posiedzeniach, w szczegdlnosci: Grupy Roboczej Rady UE Ekspertow
Weterynaryjnych - Zdrowie Zwierzat, Grupy Roboczej Rady UE Gléwnych Lekarzy Weterynarii, Statego
Komitetu ds. Roslin, Zwierzat, Zywnosci i Pasz, Grupy Koordynatoréw ds. uznawania kwalifikacji
zawodowych Komisji Europejskiej, Grup Roboczych i Zespoléw Zadaniowych Komisji Europejskiej
organizowanych ad hoc celem prezentacji i obrony stanowiska Polski w kwestiach dotyczacych ochrony
zdrowia zwierzat i zwalczania chordb zakaznych zwierzat oraz zawodu lekarza weterynarii,

¢ opiniowanie lub opracowywanie projektéow stanowisk Rzadu wobec pozarzadowych projektow ustaw,
stanowisk i informacji Rzadu wobec wnioskdéw Komisji Europejskiej dotyczacych projektow aktow
ustawodawczych oraz innych dokumentéw wymagajacych takiego stanowiska lub informacji oraz
wspotdziatanie w sporzadzaniu ostatecznego tekstu ww. stanowisk lub informacji celem zapewnienia ich
zgodnosci ze stanowiskiem resortu rolnictwa w kwestiach dotyczacych przezuwaczy i $win oraz
weterynaryjnej kontroli granicznej lub wypracowania rozwiazan kompromisowych,

e monitorowanie oraz analizowanie obowiazujacych przepiséw Unii Europejskiej, opinii i zalecen EFSA oraz
standardéw i wytycznych OIE dotyczacych ochrony zdrowia zwierzat oraz zwalczania choréb zakaznych
zwierzat, ze szczegolnym uwzglednieniem AHL, w celu zapewnienia zgodnos$ci prawa krajowego z prawem
UE oraz umozliwienia podejmowania na poziomie krajowym decyzji w zakresie zarzadzania ryzykiem w
kwestiach dotyczacych zdrowia zwierzat w oparciu o niezalezne oceny o charakterze naukowym oraz
dokumenty przyjmowane przez organizacje miedzynarodowe.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne,

e 2-letni staz pracy w administracji publicznej,

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym,

¢ znajomos¢ krajowego prawa weterynaryjnego w zakresie zdrowia zwierzat i zwalczania choréb zakaznych
zZwierzat,

e znajomos¢ przepisow w zakresie weterynaryjnej kontroli granicznej,

¢ znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego,

¢ umiejetnosé analitycznego myslenia,

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ 2-letnie doswiadczenie w administracji weterynaryjnej,

¢ tytul specjalisty w zakresie epizootiologii i administracji weterynaryjnej,

e przeszkolenie w zakresie stosowania prawa weterynaryjnego,

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie bardzo dobrym,

¢ znajomos¢ unijnego prawa weterynaryjnego w zakresie zdrowia zwierzat i zwalczania chor6b zakaznych
zwierzat,

e znajomos¢ przepisow w zakresie weterynaryjnej kontroli granicznej.



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ kopie swiadectw pracy, zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych wymagany w ogtoszeniu 2-
letni staz pracy w administracji publicznej,

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

o kopie swiadectw pracy, zaswiadczen lub innych dokumentéw potwierdzajacych 2-letnie doswiadczenie w
administracji weterynaryjnej,

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych tytul specjalisty w zakresie epizootiologii i administracji
weterynaryjnej,

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych przeszkolenie w zakresie stosowania prawa weterynaryjnego.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 04 czerwca 2018 r.
¢ Decyduje data: wpltywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi
Biuro Dyrektora Generalnego
ul. Wspoélna 30, 00-930 Warszawa
lub w MRiRW, pok. 139 (pn.-pt., 8.15-16.15)
z dopiskiem: ,oferta pracy - starszy specjalista w ZW

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do skladania dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Wszystkie wymagane oswiadczenia nalezy wlasnorecznie podpisac.

Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie sprawdzianu wiedzy

lub umiejetnosci (ktdry odbedzie sie, jezeli liczba ofert pracy spemiajacych wymagania formalne przekroczy
10) i rozmowy kwalifikacyjnej.

Decyduje data wptywu do MRiRW.

Administratorem danych osobowych kandydatek/kandydatéw w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922, ze zm.) jest Minister Rolnictwa

i Rozwoju Wsi z siedziba w Warszawie, ul. Wspolna 30. Dane osobowe beda przetwarzane

w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji. Kandydatka/kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych
oraz ich poprawiania. Podanie danych osobowych jest dobrowolne.

Osoby, ktérych oferty zostana rozpatrzone negatywnie nie beda o tym informowane.



Po uplywie terminu sktadania ofert pracy, kandydatki/kandydaci nie moga ich uzupeknic.
Oferty odrzucone zostang zniszczone komisyjnie.
Dodatkowe informacje: 22/623-20-41.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



