Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlagdowej w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 21604 z dnia 01 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14 ©
lutego
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: kwalifikacji i wyszkolenia cztonkdéw zatdg statkéw morskich
w Wydziale Ksztatcenia i Kwalifikacji w Departamencie Edukacji Morskiej

Warszawa Warszawa ul. Nowy Swiat 6/12

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

- krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe
- czeste reprezentowanie urzedu na zewnatrz

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

- wejscie do budynku ,A” i ,D” przystosowane do potrzeb os6b niepetnosprawnych,

- wezel sanitarny, szerokos$¢ drzwi i ciagi komunikacyjne, platformy podjazdowe na schodach oraz windy
przystosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych,

- moga pojawic¢ sie trudnosci lub mozliwa pomoc 0s6b trzecich dla 0séb z niepelnosprawnoscia narzadu
ruchu.

ZAKRES ZADAN

e dzialania podejmowane na poziomie krajowym w ramach procesu decyzyjnego, wynikajacego z cztonkostwa
Polski w UE w zakresie wyszkolenia i kwalifikacji zawodowych marynarzy i rybakéw, wynikajacych z
decyzji podejmowanych na forum UE oraz Miedzynarodowej Organizacji Morskiej (IMO) w ramach prac
Komitetu ds. Bezpieczenstwa Moérz (UE) oraz Podkomitetu ds. czynnika ludzkiego, szkolenia zawodowego i
obowiazkéw wachtowych (HTW), w tym m.in. opracowywanie materialéw, udzial w spotkaniach i
posiedzeniach, monitorowanie i analizowanie zobowiazan wynikajacych z procesu decyzyjnego w UE

e prowadzenie obstugi procesu legislacyjnego w zakresie kwalifikacji zawodowych i wyszkolenia cztonkéw
zaldg statkow morskich i jachtéw komercyjnych, nurkéw, rybakéw, w tym m.in. opiniowanie projektéw
aktow normatywnych lub zalozen do projektéw aktéw normatywnych, przygotowywanie lub opiniowanie
projektow stanowisk Rady Ministréw do pozarzadowych projektéw aktdw normatywnych, opiniowanie
projektéw umoéw miedzynarodowych lub projektow dokumentow dotyczacych zawarcia lub wypowiedzenia
umowy miedzynarodowej

e prowadzenie postepowan administracyjnych lub pozaadministracyjnych w zakresie wyszkolenia i
kwalifikacji cztonkow zaldg statkow morskich i jachtow komercyjnych oraz nurkdw i rybakéw, w tym m.in.



opracowywanie lub opiniowanie projektow decyzji, postanowien w postepowaniu administracyjnym,
opracowywanie lub opiniowanie projektow zazalen, odwotan w postepowaniu administracyjnym,
rozpatrywanie ponaglen, prowadzenie postepowan zwiazanych z udzieleniem informacji publicznej

e rozpatrywanie skarg/wnioskow/odwotan/petycji w zakresie wyszkolenia i kwalifikacji cztonkow zaldg
statkéw morskich i jachtéw komercyjnych oraz nurkéw i rybakéw, w tym: udzielanie odpowiedzi,
analizowanie sktadanych skarg/zazalen/wnioskéw/ odwolan/petycji i interpelacji oraz innych sygnatéw
obywatelskich i zbieranie dodatkowych wyjasnien/dokumentow

¢ udzial w procesie uzgodnien projektéw dokumentdéw rzadowych, w tym projektéw aktéw normatywnych,
przekazywanych Ministrowi przez pozostalych cztonkéw Rady Ministréw oraz kierownikéw naczelnych i
centralnych urzedéw administracji rzadowej w zakresie spraw zwiazanych z kwalifikacjami zawodowymi,
szkoleniami specjalistycznymi, w tym m.in. analiza wptywajacych z Biura Ministra do konsultacji projektéw
dokumentéw rzadowych, w tym aktéw normatywnych, pod katem ich wplywu na obszar dziatania
Ministerstwa, zbieranie i analizowanie wktadéw otrzymanych od innych komérek Ministerstwa,
opracowywanie stanowiska w oparciu o wniesione wktady, sporzadzanie notatek informacyjnych dla
Ministra dotyczacych opiniowanych dokumentéw przewidzianych do rozpatrzenia na posiedzeniach Rady
Ministréow

¢ nadzdr nad organami/jednostkami podleglymi i nadzorowanymi/fundacjami/ inspekcjami w obszarze
dziatalnos$ci dyrektorow urzedéw morskich w zakresie zwiazanym z kwalifikacjami zawodowymi i
wyszkoleniem cztonkéw zaldg statkow morskich, cztonkdéw zaldg jachtéw komercyjnych, rybakdw, nurkéw

¢ obsluga procesu negocjowania i podpisywania umoéw i innych dokumentéw miedzynarodowych w obszarze
zawierania porozumien z panstwami trzecimi w sprawie uznawania dokumentéw kwalifikacyjnych
czlonkdw zaldg statkéw morskich, uznawanych przez Komisje Europejska oraz wystepowania do KE o
uznanie panstw trzecich w zakresie szkolenia i egzaminowania marynarzy i wydawania im dokumentow
kwalifikacyjnych

¢ dzialania podejmowane na poziomie UE w ramach procesu decyzyjnego, wynikajacego z cztonkostwa Polski
w UE w zakresie wyszkolenia i kwalifikacji zawodowych czlonkéw zatdég statkéw morskich i rybackich na
forum UE oraz Miedzynarodowej Organizacji Morskiej (IMO) w ramach prac Komitetu ds. Bezpieczenstwa
Moérz (UE) oraz Podkomitetu ds. czynnika ludzkiego, szkolenia zawodowego i obowiazkéw wachtowych
(HTW)

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze

¢ doswiadczenie zawodowe: w obszarze prawa lub w administracji publicznej

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2

¢ znajomos¢ zagadnien prawa krajowego, wspolnotowego i miedzynarodowego z zakresu bezpieczenstwa
morskiego

¢ znajomos¢ procesu legislacyjnego

¢ znajomos¢ Konwencji STCW oraz zagadnien z zakresu szkolnictwa wyzszego

¢ znajomos¢ postepowan prowadzonych zgodnie z KPA

e rzetelnosé

e wspolpraca

¢ myslenie analityczne

¢ samodzielno$¢ i inicjatywa

e komunikacja

o kreatywnos¢

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze administracyjne, prawnicze lub morskie

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE



e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 lub informacja o
poziomie znajomosci jezyka na poziomie B2

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 1 rok doswiadczenia zawodowego w obszarze prawa lub
administracji publicznej

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 lutego 2018 r.
¢ Decyduje data: wpltywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowe;j
Biuro Dyrektora Generalnego
ul. Nowy Swiat 6/12
00-400 Warszawa

lub sktada¢ w kancelarii, ul. Nowy Swiat 6/12
z dopiskiem w liScie motywacyjnym: DEM-1/18

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do udziatu w naborze, zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne, ktdre speiniaja wymagania okreslone w
ogloszeniu oraz po uwzglednieniu informacji dotyczacych oferowanych warunkow pracy.

Metody/techniki, ktore beda stosowane podczas naboru: weryfikacja formalna ofert, sprawdzian
wiedzy/umiejetnosci.

Kandydaci proszeni sa o podanie numeru telefonu i/lub adresu poczty elektroniczne;j.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data wptywu).

Kandydaci zakwalifikowani zostana poinformowani o kolejnych etapach naboru.

Oferty odrzucone zostana zniszczone komisyjnie.

Dodatkowe informacje, dotyczace ogloszenia do pracy w Ministerstwie, mozna uzyskac pod nr tel.(0-22)
583-88-49.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



