Kancelaria Prezesa Rady Ministrow w Warszawie
00-583 Warszawa Al. Ujazdowskie 1/3

Ogtoszenie nr 110629 /17.11.2022

Starszy Specjalista

Do spraw: kontroli w Wydziale Kontroli, Departament Nadzoru i Kontroli

#administracja publiczna

Pierwszenstwo dla 0séb z
niepetnosprawnosciami

v

Wynagrodzenie

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do .
zasadnicze

ul. Krucza

koniec naboru 36/Wspélna 6 00-522 5grudnia okoto 5400,00 zt

Warszawa 20220 brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

e Bierze udziat w programowaniu, przeprowadzaniu i dokumentowaniu wynikéw kontroli nalezgcych do kompetencji
Ministra Cyfryzacji, w szczegélnosci: wszechstronnie, za pomoca réznorodnych metod, analizuje ztozone problemy w celu
rzetelnego zbadania danego zagadnienia i ujecia wynikéw analiz w formie programu kontroli lub innego dokumentu,
ustala stan faktyczny poprzez gromadzenie i weryfikowanie dowoddw kontroli, przedstawia wyniki ich analizy w
dokumentacji kontroli, a w przypadku stwierdzonych nieprawidtowosci ustala ich zakres, przyczyny, skutki oraz osoby za
nie odpowiedzialne, formutuje oceny i adekwatnie je uzasadnia oraz przedstawia rekomendacje (rozwigzania) w celu
usprawnienia funkcjonowania administracji rzadowej lub skorygowania stwierdzonych w kontroli nieprawidtowosci o
charakterze systemowym lub jednostkowym.

e Uczestniczy w opracowywaniu informacji i analiz w celu oceny dziatalnosci nalezacej do zadan Ministra Cyfryzacji, w tym
stopnia wykonania zalecen pokontrolnych, oceny funkcjonowania systemdw teleinformatycznych i sektorowych
projektéw informatycznych oraz przedstawia propozycje udoskonalen w tych obszarach.

e Bierze udziat w kontrolach wewnetrznych w KPRM, kontrolach realizacji zadanh publicznych finansowanych ze srodkéw
Kancelarii.

e Uczestniczy w sporzadzaniu zawiadomien do wtasciwych organéw o naruszeniu prawa, w tym dyscypliny finanséw
publicznych.

e Bierze udziat w kontrolach zlecanych przez Prezesa Rady Ministréw i Szefa KPRM oraz w realizacji zadah w ramach
koordynacji kontroli w administracji rzadowej, w tym w kontrolach koordynowanych, rozwoju standardéw kontroli i
metodyki kontroli we wspédtpracy z Zespotem Koordynacji Kontroli.

Kogo poszukujemy




Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e Wyksztatcenie: wyzsze w zakresie informatyki lub ekonomii lub administracji lub prawa lub na kierunku zarzadzanie; lub

wyzsze na dowolnym kierunku oraz studia podyplomowe na kierunku nadzér lub kontrola lub audyt lub ewaluacja; lub
wyzsze na dowolnym kierunku oraz aplikacja kontrolerska NIK; lub wyzsze na dowolnym kierunku oraz studia
podyplomowe z zakresu informatyki albo posiadanie jednego z certyfikatdw okreslonego w rozporzadzeniu Ministra
Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 10 wrze$nia 2010 r. w sprawie wykazu certyfikatéw uprawniajacych do
prowadzenia kontroli projektéw informatycznych i systeméw teleinformatycznych.

Powyzej 2 lat doswiadczenia zawodowego w administracji publicznej, w tym: powyzej 1 roku doswiadczenia zwigzanego z
przeprowadzaniem kontroli (audytéw) lub powyzej 6 miesiecy doswiadczenia w kontroli/audycie realizacji sektorowych
projektéw informatycznych lub kontroli/audycie bezpieczenstwa systeméw teleinformatycznych.

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1.

Posiadanie wiedzy w zakresie: 1) organizacji i funkcjonowania administracji publicznej, w szczegdlnosci uregulowan z
zakresu administracji rzadowej m.in. dotyczacych kompetencji Ministra Cyfryzacji, Rady Ministréw, Prezesa Rady
Ministréw, dziatéw administracji rzadowej, kontroli w administracji rzgdowej (ustawa o kontroli i Standardy kontroli w
administracji rzadowej), informatyzacji pafnstwa, krajowych ram interoperacyjnosci, finanséw publicznych,
rachunkowosci, stuzby cywilnej, dostepu do informacji publicznej, ochrony danych osobowych, ochrony informacji
niejawnych. wykorzystywania krajowych i miedzynarodowych standardéw kontroli/audytu oraz terminologii z dziedziny
kontroli wewnetrznej, kontroli instytucjonalnej i audytu wewnetrznego.

Posiadanie umiejetnosci: kierowania sie etyka zawodowa polegajgcg m.in. na bezstronnosci i unikaniu konfliktu
intereséw, wysoka kultura osobista wymagana w kontaktach na wysokim szczeblu, wysoka motywacja i bardzo duze
zaangazowanie w wykonywane zadania, ciagte doskonalenie zawodowe, determinacja i dociekliwos¢ w dazeniu do
poznania istoty zagadnienia.

Posiadanie kompetencji miekkich: wspétpraca, tj. praca w zespole, organizacja pracy i orientacja na osigganie celéw, tj.:
samodzielnos¢, zarzadzanie zadaniami, w szczeg6lnosci nadawanie wiasciwych priorytetéw zadaniom, przestawianie sie
z jednego zadania na inne i prowadzenie réwnolegle kilku zadan bez uszczerbku dla ich jakosci, prawidtowe gromadzenie
materiatu dowodowego i oceny jego istotnosci, rzetelnosci, stosownosci i racjonalnosci; myslenie analityczne w zakresie:
prawidtowego rozumienia i stosowania kryteriéw legalnosci, rzetelnosci, celowosci, gospodarnosci oraz skutecznosci,
wydajnosci i oszczednosci, identyfikacji nieprawidtowosci, wykazania sie zawodowym sceptycyzmem, tj. zdolnosScig
krytycznego myslenia i kwestionowania narzucanych interpretacji, rozrézniania informacji istotnych od nieistotnych,
rozpoznawania informacji fatszywych, nierzetelnych i sygnatdw o potencjalnych obszarach nieprawidtowosci oraz
weryfikacji informacji uzyskanych z réznych zZrédet, precyzyjnego formutowania ocen oraz
argumentowania/przekonywania, stawiania hipotez, obrony wtasnego stanowiska, prezentacji badanego zagadnienia w
szerszej perspektywie, precyzyjnego, jasnego i syntetycznego formutowania mysli oraz postugiwania sie nienaganna
polszczyznag, przewidywania mozliwych dziatan i reakcji, konsekwencji saddw i opinii sformutowanych w wyniku kontroli;
komunikacja, tj.: prezentowanie asertywnej postawy; radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych, tj. pracy w stresie
wynikajacym z koniecznosci formutowania zarzutéw wobec konkretnych oséb oraz stresie wynikajagcym z pracy w
nieprzyjaznym Srodowisku i pod presja czasu.

Posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli ,tajne” wydanego przez ABW
lub SKW lub wyrazenie zgody na poddanie sie procedurze sprawdzajacej.

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Wyksztatcenie: wyzsze w zakresie informatyki lub ekonomii lub administracji lub prawa lub na kierunku zarzadzanie oraz
studia podyplomowe na kierunku nadzér lub kontrola lub audyt lub ewaluacja lub audyt systeméw teleinformatycznych
lub bezpieczehstwo systeméw teleinformatycznych; lub wyzsze magisterskie w zakresie informatyki lub ekonomii lub
administracji lub prawa lub na kierunku zarzadzanie; lub ukonczenie Krajowej Szkoty Administracji Publicznej.

Powyzej 2 lat doswiadczenia zawodowego w administracji rzadowej, w tym: powyzej 1 roku doswiadczenia zwigzanego z
przeprowadzaniem kontroli (audytéw) lub powyzej 6 miesiecy doswiadczenia w kontroli/audycie realizacji sektorowych
projektéw informatycznych lub kontroli/audycie bezpieczehstwa systemoéw teleinformatycznych.

Jeden z certyfikatéw okresSlony w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji z dnia 10 wrzes$nia 2010 r.
w sprawie wykazu certyfikatéw uprawniajgcych do prowadzenia kontroli projektéw informatycznych i systemoéw
teleinformatycznych.

Certyfikat w zarzadzaniu projektami (np. wedtug metody PRINCE?2).
Uprawnienia do wykonywania zadanh audytora wewnetrznego, wynikajace z przepiséw ustawy o finansach publicznych.




Uprawnienia biegtego rewidenta, gtéwnego ksiegowego lub samodzielnego ksiegowego.
Znajomos¢ jezyka angielskiego lub jezyka urzedowego Unii Europejskiej na poziomie B2.

Co oferujemy

Indywidualny rozktad czasu pracy

Karty sportowe lub dofinansowanie zaje¢ sportowo-rekreacyjnych

Doptata do biletéw na imprezy kulturalne

Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu

Pokdj dla rodzica z dzieckiem

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dofinansowanie do wypoczynku dzieci pracownikéw

Znizki na wypoczynek w o$rodkach wypoczynkowych

Dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5 do 20% wynagrodzenia w zaleznos$ci od udokumentowanego stazu pracy
»1rzynaste” wynagrodzenie

Mozliwos¢ rozwoju i wspbtpracy z ekspertami

Bogaty pakiet szkolen, mozliwos¢ refundacji kosztéw nauki jezyka, studiéw podyplomowych

Mozliwos¢ wykupienia na preferencyjnych warunkach pakietu medycznego dla pracownika i cztonkéw rodziny oraz
ubezpieczenia zdrowotnego i polisy na zycie

Mozliwos¢ korzystania z Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pozyczkowej
Mozliwos¢ skorzystania z niskooprocentowanej pozyczki

Wsparcie finansowe w trudnej sytuacji zyciowe;j

Dofinansowanie do ztobka/przedszkola/klubiku dzieciecego
Dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych

Stotéwka pracownicza

Strefa aktywnosci

Mozliwos$¢ angazowania sie w organizowane akcje wolontariackie
Dobra lokalizacja

Mita atmosfera pracy

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca na tym stanowisku zwigzana jest z permanentng obstuga klientéw zewnetrznych. Do obowigzkéw pracownika
nalezy przeprowadzanie kontroli w terenie, zwigzane sg z tym wyjazdy stuzbowe krajowe (lub zagraniczne), a takze
wystapienia publiczne. Na stanowisku wystepuje praca w stresie i pod presjg czasu, zagrozenie korupcja.




Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska
pracy: https://www.gov.pl/web/premier/deklaracja-dostepnosci

Dodatkowe informacje

Oferty otrzymane lub uzupetniane po terminie nie beda rozpatrywane.
Jezeli oferte skfadasz elektronicznie, wymagane w ogtoszeniu oswiadczenia muszg by¢ podpisane:

- wlasnorecznie i przestane w formie skanéw/zdje¢ (poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych oSwiadczen
przed rozpoczeciem rozmowy kwalifikacyjnej) lub

- podpisem elektronicznym kwalifikowanym.
Oferty otrzymane lub uzupetniane po terminie nie beda rozpatrywane.

Jezeli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Wzory o$wiadczeh obowiagzujacych przy naborach do pracy w KPRM dostepne sa tutaj:
https://www.gov.pl/attachment/a735103a-73c4-4b82-8466-56ce6da33563

Zachecamy do zapoznania sie z informacjami dotyczacymi zasad organizacji naboru, ktére sa dostepne tutaj:
https://www.gov.pl/web/premier/nabory-w-sluzbie-cywilnej

Do skfadania dokumentéw zachecamy réwniez osoby z niepetnosprawnosciami.
Przewidujemy mozliwos¢ przeprowadzenia naboru czesciowo zdalnie.
Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

o weryfikacja formalna dokumentoéw,
e testy wiedzy,

e zadanie praktyczne,

e rozmowa kwalifikacyjna.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych rodzaj i dlugos¢ wymaganego niezbednego doswiadczenia zawodowego (np. w celu
potwierdzenia dtugosci doswiadczenia zawodowego w szczegdlnosci: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu; w
celu potwierdzenia rodzaju doswiadczenia zawodowego w szczegdlnosci: opisy stanowisk pracy, zakresy obowigzkéw
itp.).

Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie poswiadczenia bezpieczenstwa do dostepu do informacji niejawnych o
klauzuli ,tajne” wydanego przez ABW lub SKW lub wyrazenie zgody na poddanie sie procedurze sprawdzajace;.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B1.

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia (w przypadku
posiadania dyplomu potwierdzajgcego wyzsze wyksztatcenie, uzyskanego na uczelni zagranicznej, zatgcz kopie
potwierdzenia uzyskania dyplomu przez Ministerstwo Edukacji i Nauki lub kopie nostryfikacji dyplomu lub ttumaczenie
przez ttumacza przysiegtego).

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego




e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych rodzaj i dtugos¢ wymaganego dodatkowego doswiadczenia zawodowego (np. w
celu potwierdzenia dtugosci doswiadczenia zawodowego w szczegdlnosci: Swiadectwa pracy, zaswiadczenia o
zatrudnieniu; w celu potwierdzenia rodzaju doswiadczenia zawodowego w szczegdlnosci: opisy stanowisk pracy, zakresy
obowigzkdw itp.).

e Kopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie Certyfikatu w zarzadzaniu projektami (np. wedtug metody PRINCE2).

e Kopie dokumentédw potwierdzajgcych posiadanie certyfikatdw wskazanych w rozporzadzeniu Ministra Spraw
Wewnetrznych i Administracji z dnia 10 wrzesnia 2010 r. w sprawie wykazu certyfikatéw uprawniajacych do prowadzenia
kontroli projektéw informatycznych i systeméw teleinformatycznych.

e Kopie dokumentdw potwierdzajgcych posiadanie uprawnien do wykonywania zadan audytora wewnetrznego,
wynikajacych z przepiséw ustawy o finansach publicznych.

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie uprawnienia biegtego rewidenta, gtéwnego ksiegowego lub
samodzielnego ksiegowego.

¢ Kopia dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka angielskiego lub innego jezyka urzedowego UE na poziomie B2, w
szczeg6lnosci dokumentdw okreslonych w rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministréw w sprawie sposobu przeprowadzania
postepowania kwalifikacyjnego w stuzbie cywilnej lub Rozporzadzeniu Ministra Spraw Zagranicznych w sprawie
organizacji aplikacji dyplomatyczno-konsularnej, sposobu dokumentowania znajomosci jezykéw obcych oraz
szczegbtowych zasad przeprowadzania egzaminu dyplomatyczno-konsularnego.

o Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia (w przypadku
posiadania dyplomu potwierdzajgcego wyzsze wyksztatcenie, uzyskanego na uczelni zagranicznej, zatacz kopie
potwierdzenia uzyskania dyplomu przez Ministerstwo Edukacji i Nauki lub kopie nostryfikacji dyplomu lub ttumaczenie
przez ttumacza przysiegtego).

Aplikuj do: 5 grudnia 2022

W formie papierowej na adres: Miejsce sktadania dokumentéw:

1. Wysytajac na adres:

Kancelaria Prezesa Rady Ministrow

Biuro Kadr i Rozwoju Zawodowego

Al. Ujazdowskie 1/3, 00-583 Warszawa

2. Sktadajac osobiscie:

Dziennik Podawczy, al. Szucha 14, Warszawa (pn.-pt., 8.15-16.15).
3. Aplikujac przez ePUAP lub na adres rekrutacja@kprm.gov.pl.
Uwaga: zataczniki znajdujace sie w udostepnionej w Internecie przestrzeni dyskowej (w popularnych
chmurach) nie beda pobierane.

Na kopercie/w tytule maila dopisz: BIP: 110629, DNK/15 .

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 22 694 73 08 - komoérka ds. rekrutacji
48 538 553 964, 22 6947536 - Departament Nadzoru i Kontroli
lub mailowego na adres: rekrutacja@kprm.gov.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://www.gov.pl/web/premier/oferty-pracy-w-kprm

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 05.12.2022
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych




DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA
Informacje na temat przetwarzania danych osobowych znajduja sie na stronie:

https://www.gov.pl/web/premier/dane-osobowe---klauzula-informacyjna




