Urzad Lotnictwa Cywilnego w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 7719 z dnia 23 stycznia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

02 ©
lutego
2017

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: nadzoru nad ATM
w Inspektoracie Certyfikacji i Nadzoru ATM/ANS w Departamencie Zeglugi Powietrznej

Warszawa Urzad Lotnictwa Cywilnego

ul. Marcina Flisa 2
02-247 Warszawa

WARUNKI PRACY
- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie;
- krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe;
- obstuga klientow zewnetrznych.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

Budynek siedziby Urzedu Lotnictwa Cywilnego w Warszawie oraz jego wyposazenie sa dostosowane do
potrzeb 0séb niepelnosprawnych.

Narzedzia i materialy pracy: komputer, skaner, telefon, drukarka, fax.

Informacje dodatkowe: budynek klimatyzowany.

ZAKRES ZADAN

Udzial w certyfikacji i biezacym nadzorze instytucji odpowiedzialnych za zarzadzanie ruchem lotniczym i
zapewniajacych stuzby zeglugi powietrznej (ATM/ANS), a w szczegdlnosci zapewnia osbluge
administracyjna proceséw i spraw zwiazanych z planowaniem, przygotowywaniem, orgaanizacjq oraz
dokumentacja przebiegu certyfikacji i nadzoru biezacego nad instytucjami zapewniajacymi ATM/ANS oraz
prowadzenie archiwizacji elektronicznej ww. procesow;

Opracowywanie projektow plandéw biezacego nadzoru nad instytucjami odpowiedzialnymi za zarzadzanie
ruchem lotniczym i zapewniajacymi stuzby zeglugi powietrznej;

Udzial w przygotowywaniu projektow decyzji administracyjnych, wynikajacych z prowadzonego przez
Inspektorat nadzoru w zakresie ATM/ANS;

Wspdtudzial w procesie wprowadzania, analizy i oceny zmian wprowadzanych przez instytucje
zapewniajace ATM/ANS w procedurach dotyczacych ich funkcjonowania;

Udzial we wspolpracy z wojskowymi instytucjami, wtasciwymi w sprawach ATM/ANS w celu wypracowania
wspoélnych stanowisk w wyzej wymienionym zakresie.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



¢ Wyksztalcenie: wyzsze

o doswiadczenie zawodowe: 1 rok w lotnictwie

e Znajomosc¢ krajowych oraz miedzynarodowych przepiséw dotyczacych zarzadzania ruchem lotniczym
(ATM)

e Znajomos¢ KPA

e Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

e Prawo jazdy kat. B

e Kompetencje behawioralne: zorientowanie na osiaganie celéw, rzetelnos¢ i terminowos¢, doskonalenie
zawodowe, skuteczna komunikacja, podejmowanie decyzji, umiejetnosci analityczne, pozytywne podejscie

do klienta.
e Posiadanie obywatelstwa polskiego
o Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne o profilu lotniczym

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w obszarze ATM/ANS w lotnictwie cywilnym

Przeszkolenie w zakresie: stuzb ruchu lotniczego, zarzadzania przestrzenia powietrzna, zarzadzania
przeplywem ruchu lotniczego

Licencja kontrolera ruchu lotniczego lub pilota lub nawigatora lub informatora stuzby informacji
powietrznej

e Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie bardzo dobrym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym lub
oswiadczenie w tym zakresie

o Kopia prawa jazdy kat. B

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie

polskiego obywatelstwa
e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo

skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopie dokumentow powtierdzajacych posiadane kwalifikacje i uprawnienia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 02 lutego 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:



Urzad Lotnictwa Cywilnego

Punkt Obstugi Klienta

ul. Marcina Flisa 2

02-247 Warszawa

z dopiskiem na kopercie i liScie motywacyjnym "oferta pracy LOZ-1/4a-4/2017"

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiagzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Kandydatki/Kandydaci zakwalifikowane/ni zostana powiadomione/eni o terminach dalszych etapow rekrutacji.
Oferty otrzymane po terminie i nie spetniajace wymagan formalnych nie beda rozpatrywane. Aplikacje
kandydatek/6w nie beda zwracane, natomiast 3 miesigce po zakoniczeniu procedury naboru, oferty os6b
niezatrudnionych zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem : merytoryczne : (22) 520 72 29, formalne (22) 520 72 41
/74 02

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



