Urzad Lotnictwa Cywilnego w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 4499 z dnia 13 pazdziernika 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27 ©
pazdziernika
2016

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: materiatow niebezpiecznych i agentéw obstugi naziemnej
w Inspektoracie Materialdéw Niebezpiecznych i Agentow Obstugi Naziemnej, Departament
Operacyjno - Lotniczy

Warszawa Urzad Lotnictwa Cywilnego

ul. Marcina Flisa 2
02-247 Warszawa

WARUNKI PRACY
- krajowe i zagraniczne wyjazdy stuzbowe,
- obstuga klientéw zewnetrznych,
- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

- budynek siedziby Urzedu Lotnictwa Cywilnego w Warszawie oraz jego wyposazenie sa dostosowane do
potrzeb osdb niepelnosprawnych;

- narzedzia i materialy pracy: komputer, skaner, telefon, drukarka, fax;

- budynek jest klimatyzowany.

ZAKRES ZADAN

Udzial w procesach certyfikacyjnych oraz audytach podmiotéw ubiegajacych sie o wydanie lub
przedluzenie certyfikatéw agenta obstugi naziemnej AHAC w zakresie obstugi materialéw niebezpiecznych
lub zaopatrywania w materialy napedowe, jak rowniez udziat w audytach przewoznikéw lotniczych AOC w
obszarze transportu materialéw niebezpiecznych;

Prowadzenie ciggtego nadzoru nad przydzielonymi posiadaczami certyfikatu agentéw obstugi naziemnej
AHAC;

Wykonywanie kontroli doraznych agentéw obstugi naziemnej AHAC w zakresie obstugi materiatéw
niebezpiecznych lub zaopatrywania w materialy napedowe oraz przewoznikow lotniczych AOC w zakresie
transportu materiatéw niebezpiecznych;

Dokonywanie oceny dokumentacji wykonawczej agentow obstugi naziemnej AHAC w zakresie obstugi
materialéw niebezpiecznych lub zaopatrywanie w materialy napedowe oraz przewoznikow lotniczych AOC
w zakresie transportu materialéw niebezpiecznych;

Prowadzenie spraw zwiazanych ze zdarzeniami z udzialem materialéw niebezpiecznych;

Prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem zg6d na wykonywanie lotéw z materiatami niebezpiecznymi
na pokladzie statkoéw powietrznych, w tym przewoznikéw spoza Rzeczypospolitej Polskiej;



o Wykonywanie kontroli doraznych podmiotéw gospodarczych, w celu zbadania sytuacji nagtego zagrozenia
bezpieczenstwa lotniczego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

¢ doswiadczenie zawodowe: 2 lata w obszarze lotnictwa

¢ Przeszkolenie w zakresie obstugi materiatow niebezpiecznych DGR kat. 10

e Prawo jazdy kat. B

e Znajomo$c¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

¢ Dobra znajomos¢ przepiséw krajowych i miedzynarodowych dotyczacych lotnictwa cywilnego w
szczegolnosci z obszaru przewozu materialéw niebezpiecznych i obstugi naziemnej statkéw powietrznych

¢ Znajomos¢ Kodeksu Postepowania Administracyjnego

e Znajomosc¢ ustawy o swobodzie dzialalnosci gospodarcze;j.

o Kompetencje behawioralne: zorientowanie na osiagniecie celdéw, rzetelnosc i terminowac, doskonalenie
zawodowe, skuteczna komunikacja, podejmowanie decyzji, umiejetnosci analityczne, pozytywne podejscie
do klienta.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze o profilu lotniczym lub transport

¢ doswiadczenie zawodowe: praca na stanowisku zwiazanym z obstuga materialéw niebezpiecznych lub
praca w strukturach agenta obstugi naziemnej na stanowisku koordynacyjnym

¢ Przeszkolenie w zakresie audytora wewnetrznego zgodnie z normoa ISO 9001

e Dobra znajomos¢ pakietu MS Office

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym lub
oswiadczenie w tym zakresie

¢ Kopia prawa jazdy kat. B

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego odbyte szkolenie w zakresie obstugi materialéw niebezpiecznych DGR
kat. 10

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

* Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy



¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadane kwalifikacje

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 paZzdziernika 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Lotnictwa Cywilnego

Punkt Obstugi Klienta

ul. Marcina Flisa 2; 02-247 Warszawa

Z dopiskiem na kopercie i liScie motywacyjnym: , Oferta pracy LOL-7/3-51/2016"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminach dalszych etapéw rekrutacji.
Oferty otrzymane po terminie (liczy sie data stempla pocztowego) i nie spetniajace wymagan formalnych nie
beda rozpatrywane.

Oferty odrzucone zostana zniszczone komisyjnie. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel.:
merytoryczne: 22 520 72 13, formalne: 22 520 72 41 / 74 02

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



