Gtéwny Urzad Nadzoru Budowlanego w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 25390 z dnia 11 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23 ©
kwietnia
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: orzecznictwa
w Departamencie Orzecznictwa Administracji Architektoniczno-Budowlanej

Warszawa Warszawa, ul. Krucza 38/42

WARUNKI PRACY

Warunki pracy:

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan: praca biurowa

przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie, wymagajaca przemieszczania sie pomiedzy pokojami i pietrami,
obstuga urzadzen biurowych (komputer, ksero, fax, niszczarka), bezposrednie i posrednie kontakty (w tym
telefoniczne) z klientami zewnetrznymi.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy: do budynku prowadzi utwardzone dojscie
(kostka betonowa) o szerokosci umozliwiajacej wjazd na teren budynku osoby na woézku inwalidzkim, wejscie
do budynku znajduje sie na poziomie chodnika zewnetrznego, korytarze i drzwi w budynku

o szerokosci umozliwiajacej poruszanie sie osobie na wdzku inwalidzkim, nie wystepuje zréznicowany poziom
podtdg, brak progéw pomiedzy pokojami i korytarzami, windy w holu gléwnym o szerokosci drzwi 80 cm,
kabiny wind o wymiarach 100 cm x 112 c¢m (brak innych urzadzen podnos$nych umozliwiajacych transport
pionowy osobom niepelnosprawnym poruszajacym sie na wozkach inwalidzkich na inne kondygnacje),

na parterze budynku znajduje sie toaleta przystosowana do potrzeb oséb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

e rozpatrywanie odwolan, zazalen oraz wnioskdw sktadanych w pierwszej instancji oraz wnioskéw o
ponowne rozpatrzenie spraw dotyczacych rozstrzygnie¢ organéw administracji architektoniczno-
budowlanej oraz przygotowywanie projektéw decyzji i postanowien,

¢ przygotowywanie projektéw odpowiedzi na skargi do Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego,

obstugiwanie systemu Elektronicznego Zarzadzania Dokumentami,

kompletowanie i porzadkowanie akt sprawy, zgodnie z instrukcja kancelaryjna,

e przyjmowanie interesantow celem udostepnienia im akt sprawy oraz udzielenia wyjasnien.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze prawnicze lub administracyjne albo wyzsze techniczne z zakresu budownictwa lub
pokrewne



doswiadczenie zawodowe: 1 rok doswiadczenia w administracji publicznej w orzecznictwie
administracyjnym

Znajomos¢ Kodeksu postepowania administracyjnego i ustawy - Prawo budowlane wraz z przepisami
wykonawczymi dotyczacymi warunkow techniczno-budowlanych,

Umiejetno$¢ stosowania przepiséw prawa

Komunikatywnos¢

Kultura osobista

Odpornos¢ na stres

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: w zakresie problematyki prawa budowlanego

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 23 kwietnia 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentdw:

Glowny Urzad Nadzoru Budowlanego

Biuro Organizacyjne

ul. Krucza 38/42

00-926 Warszawa

z dopiskiem , Oferta pracy DOA nr ogtoszenia 25390”.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.



Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.
Wymagane dokumenty powinny by¢ przestane na adres Gtéwnego Urzedu Nadzoru Budowlanego w terminie
wyznaczonym w ogtoszeniu (decyduje data stempla pocztowego) lub dostarczone osobiscie do Kancelarii
Ogdlnej Urzedu.

Wzory wymaganych oswiadczen dostepne sa na stronie internetowej Urzedu (www.gunb.gov.pl) - w zaktadce
»Pracuj z nami”.

Oferty pracy, ktére wplyna do Urzedu podlegaja weryfikacji pod wzgledem spelniania wymogéw formalnych,
tj.: terminowosci ztozenia oferty, kompletnosci dokumentéw oraz ich formy i tresci (w tym wymaganych
podpisow), a takze dotyczacych wyksztalcenia i doswiadczenia zawodowego. Kandydaci, ktorzy spetnia ww.
wymagania zostana poinformowani o terminie testu wiedzy lub rozmowy kwalifikacyjnej - droga elektroniczna
lub telefonicznie.

Zachecamy osoby niepelnosprawne, ktore spelniaja wymagania okreslone w ogloszeniu (z uwzglednieniem
informacji dotyczacych warunkéw pracy) do udziatu w naborze na to stanowisko.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (22) 661 91 78.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



