Ministerstwo Zdrowia w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 25270 z dnia 10 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 ©
kwietnia
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: redakcji publikacji i zarzadzania informacja
Departament Analiz i Strategii

Warszawa Ministerstwo Zdrowia ul. Miodowa 15 00-952 Warszawa

Ministerstwo Zdrowia ul. Dluga 5 Warszawa

WARUNKI PRACY
praca biurowa wykonywana jest w pozycji siedzacej przy komputerze, co najmniej 7 godzin dziennie;
wymagana jest dyspozycyjnosc i odpornosc na stres;
Departament Analiz i Strategii miesci sie w budynku zabytkowym w Warszawie przy ul. Dtugiej 5 na II pietrze;
nie posiada windy; budynek nie jest dostosowany do potrzeb osob niepetnosprawnych poruszajacych sie na
wozkach inwalidzkich;

ZAKRES ZADAN

Koordynowanie zadania polegajacego na przygotowaniu 30 publikacji naukowych (w kazdej okoto 7
artykutdow) dotyczacych modeli w 30 grupach chorobowosci i map potrzeb zdrowotnych, z uwzglednieniem
specyfiki regionalnej (czes¢ artykutéow zostanie opublikowana w prasie branzowej).

Prowadzenie nadzoru redakcyjnego nad tresciami artykuléw polsko- i angielskojezycznych
przygotowywanymi przez innych redaktoréw i ekspertéw do 30 publikagcii.

Prowadzenie polityki informacyjnej Departamentu, w tym opracowanie materialéw informacyjnych na
strone internetowa.

Udzial w merytorycznym przygotowaniu publikacji podsumowujacej realizowany przez Departament Analiz
i Strategii projekt systemowy oraz opracowanych w wyniku jego realizacji 30 modeli chordb, na podstawie
ktérych powstaly mapy potrzeb zdrowotnych.

Udzial w procesie upowszechniajacym wiedze o mapach potrzeb zdrowotnych i ich wykorzystaniu.
Udzielanie odpowiedzi na zapytania wewnetrzne lub zewnetrzne na temat map potrzeb zdrowotnych z
zakresu 32 grup choréb

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze
doswiadczenie zawodowe: w dziedzinie PR lub w dziennikarstwie,
bardzo dobra znajomos$¢ jezyka angielskiego w mowie i w piSmie,



wiedza z zakresu public relations i komunikacji spotecznej,

umiejetnos¢ przygotowywania i redagowanie tekstow informacyjnych i promocyjnych, w tym znajomos¢
prostego jezyka oraz zasad poprawnej pisowni,

wiedza w zakresie prowadzenia stron www,

znajomo$¢ wybranych programoéw pakietu MS Office (Word, Excel, Power Point),

umiejetnos¢ prowadzenia researchu w internecie i poza nim oraz przedstawiania jego wynikow,
ogdlna wiedza w zakresie mapowania potrzeb zdrowotnych,

ogolna znajomos¢ systemu opieki zdrowotne;j.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze na kierunku: dziennikarstwo, filologia polska/angielska, marketing, PR,
znajomo$¢ specyfiki Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj,

umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej,

komunikatywnos¢,

umiejetnos¢ pracy w zespole.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
kopie innych dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje lub umiejetnosci.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 kwietnia 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentow:

Ministerstwo Zdrowia, Biuro Kadr,

ul. Miodowa 15, 00-952 Warszawa z dopiskiem: ,specjalista ds. redakcji publikacji i zarzadzania
informacja w Departamencie Analiz i Strategii - poz. 1924”

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W ofercie prosimy o podanie numeru telefonu oraz adresu e- mail.

Wzory oswiadczen zamieszczone sa na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia:www.mz.gov.pl;
Ministerstwo; Urzad; Praca.

Prosimy o rzetelne przygotowanie aplikacji.

Wszystkie oswiadczenia musza by¢ opatrzone data i podpisane wlasnorecznie.

Do sktadania dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne, ktore spelniaja wymagania okreslone w
niniejszym ogtoszeniu.

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) nie beda rozpatrywane.
W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ ich thumaczenie na jezyk polski
dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Po zakonczeniu procesu naboru oferty niespeiniajace wymagan formalnych oraz wszystkie pozostate oferty z
wyjatkiem oferty wybranego kandydata podlegaja zniszczeniu po uptywie 3 miesiecy od dnia obsadzenia tego
stanowiska.

ZATRUDNIENIE PRZEWIDZIANE JEST NA CZAS TRWANIA PROJEKTU UNIJNEGO (2016-2019) ,,Mapy
Potrzeb Zdrowotnych - Baza Analiz Systemowych i Wdrozeniowych

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza, Edukacja, Rozwéj”, Z UWZGLEDNIENIEM PRZEPISOW USTAWY
O SLUZBIE CYWILNE].

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefonu: (22) 63 49 521.

Administratorem danych osobowych kandydatek/kandydatow w rozumieniu ustawy z dnia

29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) jest Minister Zdrowia z siedziba
w Warszawie, ul. Miodowa 15. Dane beda przetwarzane w celach zwigzanych

z zatrudnieniem. Kandydat ma prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich poprawiania.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Informacje o metodach i technikach naboru:

Proces naboru sklada sie z nastepujacych etapow:

etap 1: weryfikacja formalna nadestanych ofert - do drugiego etapu zaproszeni zostana kandydaci, ktorzy
spetiaja wszystkie wymagania formalne,

etap 2: test wiedzy merytorycznej

etap 3: rozmowa kwalifikacyjna, w tym sprawdzenie znajomosci jezyka angielskiego.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



