Urzad Lotnictwa Cywilnego w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 24427 z dnia 22 marca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

03 ©
kwietnia
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: zdatnosci do lotu
w Inspektoracie Kontroli Cywilnych Statkéw Powietrznych w Departamencie Techniki Lotniczej

Warszawa Urzad Lotnictwa Cywilnego

ul. Marcina Flisa 2
02-247 Warszawa

WARUNKI PRACY
- praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie;
- praca w trudnych warunkach;
- obstuga klientow zewnetrznych;
- krajowe i zagraniczne wyjazdy stuzbowe.

Miejsce i otoczenie organizacyjno - techniczne stanowiska pracy:

Budynek siedziby Urzedu Lotnictwa Cywilnego w Warszawie oraz jego wyposazenie sa dostosowane do
potrzeb oséb niepelnosprawnych.

Narzedzia i materialy pracy: komputer, skaner, telefon, drukarka, fax.

Informacje dodatkowe: budynek klimatyzowany.

ZAKRES ZADAN

Analizowanie dokumentéw ztozonych przez wnioskodawce oraz orzekanie o zdatnos$ci do lotu statkéw
powietrznych lotnictwa ogélnego w szczegdlnosci w celu wydania, odnowienia waznosci Swiadectwa
Zdatnosci do Lotu, Poswiadczenia Przegladu Zdatnosci do Lotu, Pozwolenia na loty;

Wykonywanie inspekcji polskich i obcych statkdw powietrznych na terenie kraju oraz polskich poza
granicami kraju w celu okreslenia ich biezacego stanu technicznego;

Analiza i ocena merytoryczna projektéw dokumentéw technicznych uzytkownikéw (Program Obstugi
Technicznej, Poktadowy Dziennik Techniczny);

Udzial w zespotach orzekajacych o zdatnosci do lotu statkéw powietrznych wykorzystywanych w
zarobkowym przewozie lotniczym, w szczegélnosci w celu wydania odnowienia waznosci Swiadectwa
Zdatnosci do Lotu, Poswiadczenia Przegladu Zdatnosci do Lotu, Pozwolenia na loty;

Analiza zdarzen lotniczych (pod katem technicznym), z wykorzystaniem programu ECCAIRS, w celu
okreslenia niekorzystnych tendencji w eksploatacji statkow powietrznych;

Udziat w zespotach audytujacych organizacje obstugowe i organizacje zarzadzania ciagta zdatnoscia do
lotu w ramach procesu certyfikacji i prowadzenia biezacego nadzoru;



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne lub wyzsze o kierunku lotniczym

doswiadczenie zawodowe: 2 lata w obszarze lotnictwa

Dobra znajomos¢ ustawy Prawo lotnicze oraz rozporzadzen wykonawczych do ustawy z zakresu zdatnosci
statkow powietrznych

Dobra znajomos$¢ przepiséw miedzynarodowych (ICAO, EASA), w szczegdlnosci przepiséw unijnych z
zakresu zdatnosci do lotu

Dobra znajomos$¢ KPA

Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

Prawo jazdy kat. B

Kompetencje behawioralne: wspdlpraca, komunikacja, organizacja pracy i orientacja na osigganie celow,
rzetelnos$¢, wykorzystanie wiedzy i doskonalenie zawodowe, podejmowanie decyzji i odpowiedzialnos¢,
radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych, myslenie analityczne.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 1 rok przy orzekaniu o zdatnosci statkéw powietrznych do lotu
Przeszkolenie z zakresu technicznej znajomosci statkéw powietrznych (GenFam, B1/B2) oraz szkolenia
specjalne np.operacje specjalne, programy obstugi, inspekcje RAMP, itd.

Przeszkolenie z zakresu audytora wewnetrznego

Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie bardzo dobrym (B2)

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia Prawa jazdy kat. B

Kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym lub
oswiadczenie w tym zakresie

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepeinosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i umiejetnosci okreslone w wymogach dodatkowych
niniejszego ogtoszenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 03 kwietnia 2018 r.



¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Lotnictwa Cywilnego

Punkt Obstugi Klienta

ul. Marcina Flisa 2

02-247 Warszawa

z dopiskiem na kopercie i liscie motywacyjnym: "Oferta pracy LTT-1/3-30/2017"

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

OFERUJEMY:

- wynagrodzenie zasadnicze brutto od ok. 3 972 PLN do ok. 4 553 PLN (mnoznik kwoty bazowej od 2.120 do
2.430);

- dodatek za wystuge lat;

- dodatkowe wynagrodzenie roczne;

- nagrody uznaniowe;

- stabilna i ciekawa prace - umowa o prace;

- mozliwos$¢ rozwoju zawodowego;

- atrakcyjny pakiet socjalny m.in.: dofinansowanie do wypoczynku i kart MultiSport.

Kandydatki/Kandydaci zakwalifikowane/ni zostana powiadomione/eni o terminach dalszych etapow rekrutacji.
Oferty otrzymane po terminie i nie spetniajace wymagan formalnych nie beda rozpatrywane.

Kopie dokumentéw dot. stazu pracy/doswiadczenia zawodowego musza potwierdza¢ w pelni wymagany okres
oraz obszar stazu pracy/doswiadczenia zawodowego. Deklaracja (oswiadczenie) kandydata nie stanowi
potwierdzenia stazu pracy/doswiadczenia zawodowego.

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym, z wyjatkiem certyfikatow potwierdzajacych znajomos¢ jezyka
obcego, nalezy dotaczy¢ kopie ttumaczenia tych dokumentéw.

Aplikacje kandydatek/éw nie beda zwracane, natomiast 3 miesigce po zakonczeniu procedury naboru oferty
0s6b niezatrudnionych zostana komisyjnie zniszczone.

Zachecamy do zapoznania sie z informacjami dla kandydatéw zamieszczonymi na stronie BIP ULC w zakladce
"Praca w ULC" przed ztozeniem aplikacji.

Wzory wymaganych oswiadczen zamieszczone sa na stronie BIP Urzedu Lotnictwa Cywilnego w zaktadce
"Praca w ULC".

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.: merytoryczne: (22) 520 73 42, formalne: (22) 520 72 41/ 74
02 badz e-mail: rekrutacja@ulc.gov.pl

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
e Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
« zZtozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



