Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla m.st. Warszawy

Ogtoszenie o naborze nr 2308 z dnia 06 sierpnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 &
sierpnia
2016

Powiatowy Inspektor Nadzoru Budowlanego poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: orzecznictwa administracyjnego
Oddziat Terenowy

Warszawa 02-366 Warszawa
ul. Bitwy Warszawskiej 1920 r. 11

WARUNKI PRACY

Praca biurowa z komputerem powyzej 4 godzin dziennie, wymagajaca przemieszczania sie miedzy pokojami i
pietrami, obstuga urzadzen biurowych(komputer, ksero, fax. niszczarka), kontakty interpersonalne.

W budynku brak windy. Oddzialy Inspektoratu znajduja sie na réznych pietrach. Brak specjalistycznych
urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym, niedostyszacym, gtuchoniemym.

ZAKRES ZADAN

e prowadzenie postepowan z orzecznictwa administracyjnego z zakresu prawa budowlanego oraz
postepowan wyjasniajacych przyczyny i okolicznosci powstania katastrofy budowlanej

e opracowywanie i przedkladanie kierownikowi Oddziatu projektéw rozstrzygnie¢ administracyjnych w
formie pism, decyzji i postanowien a takze zebranej podczas kontroli dokumentacji wraz ze sporzadzonym
protokotem

¢ archiwizacja akt sprawy

¢ sporzadzanie wymaganych informacji i sprawozdan

e przyjmowanie interesantéw w wyznaczone dni

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 6 miesiecy w administracji publicznej lub 1 rok doswiadczenia
zawodowego w obszarze nadzoru budowlanego

e znajomos¢ ustaw: prawo budowlane, zagospodarowanie przestrzenne, postepowanie egzekucyjne w
administracji, KPA

¢ umiejetnos$¢ obstugi komputera oraz urzadzen biurowych

¢ komunikatywnos¢, umiejetnos$¢ dziatania w sytuacjach nieprzewidywalnych i stresowych

¢ odpowiedzialnos¢, rzetelnos¢, doktadnos¢, umiejetnos¢ negocjowania

o Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych



¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ dodatkowym atutem bedzie praca na podobnym stanowisku

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 20 sierpnia 2016 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Nadzoru Budowlanego dla m. st. Warszawy

Bitwy Warszawskiej 1920 r. 11

02-366 Warszawa

parter - Kancelaria, na kopercie prosimy poda¢ numer ogloszenia.

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

List motywacyjny i wymagane oswiadczenia powinny by¢ opatrzone wlasnorecznym podpisem
kandydata/kandydatki. Dokumenty zlozone w aplikacji nie beda zwracane. Kontaktowac¢ bedziemy sie z
kandydatami, ktérzy spehili wymagania formalne. Po zakonczeniu naboru oferty oséb niezatrudnionych
zostana komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. 022/326 15 54 lub 326 15 00.
Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA



Pierwszenstwo dla 0oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszefnstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



