Komenda Stoteczna Policji w Warszawie

Ogtoszenie 0 naborze nr 16763 z dnia 17 pazdziernika 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

27

pazdziernika
2017

Komendant Stoteczny Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

do spraw: nadzoru inwestorskiego
w Wydziale Inwestycji i Remontéw

Warszawa ul. Nowolipie 2, 00-150 Warszawa

WARUNKI PRACY

praca administracyjno-biurowa, zmienne warunki atmosferyczne, praca na wysokosci powyzej 3 metréw, praca
przy monitorze ekranowym, co najmniej przez potowe dobowego wymiaru czasu pracy, zagrozenie elementami
ruchomymi, luznymi, ostrymi i wystajacymi, zagrozenie porazenia pradem elektrycznym, budynek wyposazony
w schodotaz bez podjazdow dla oséb niepetnosprawnych, brak odpowiednio dostosowanych toalet dla 0sob
niepelnosprawnych, drzwi o szerokosci 90 cm dostosowane dla 0séb niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

prowadzenie nadzoru inwestorskiego poprzez pethienie funkcji inspektora nadzoru budowlanego w
specjalnosci konstrukcyjno-budowlanej lub koordynatora zespotu inspektoréw m.in. przez sprawowanie
kontroli zgodnosci realizacji rob6t budowlanych z projektem i pozwoleniem na budowe, przepisami oraz
zasadami wiedzy technicznej,

opracowywanie Programu inwestycji przedsiewziecia wraz z koncepcja funkcjonalno-uzytkowa oraz
ustaleniem wartosci kosztowej inwestycji na podstawie uzgodnien z wlasciwa komoérka organizacyjna
Komendy lub jednostka organizacyjna Policji,

opracowywanie programu funkcjonalno-uzytkowego, weryfikowanie i akceptowanie dokumentacji
projektowo-kosztorysowej, uczestniczenie w opracowaniu Specyfikacji Istotnych Warunkéw Zamoéwienia,
umow oraz przygotowywanie opisu przedmiotu zaméwienia i wnioskéw o wszczecie postepowanie o
udzielenie zamdwienia publicznego dotyczacego wylonienia wykonawcy dokumentacji technicznej,
wykonywanie obmiaréw budynkéw, przygotowywanie rozwiazan graficznych oraz sporzadzanie kalkulacji
kosztowej zadania,

pozyskiwanie i kompletowanie dokumentéw formalno-prawnych niezbednych do planowanego zakresu
prac,

przygotowywanie ocen/opinii technicznych stanu budynkéw na postawie ogledzin i dostepnej
dokumentacji,

uczestniczenie w przygotowywaniu planu rocznego zamoéwien publicznych w zakresie zadan inwestycyjno-
remontowych w branzy budowlanej,

weryfikowanie pod wzgledem merytorycznym oraz w zakresie finansowym prawidtowosci faktur
wystawionych przez wykonawcéw zadan inwestycyjno-remontowych.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

uprawnienia budowlane do petnienia samodzielnych funkcji technicznych w budownictwie,
przynalezno$¢ do Izby Inzynier6w Budownictwa,

znajomos¢ ustaw: Prawo budowlane, Prawo zamoéwien publicznych w zakresie zasad i trybow udzielania
zamowien, o finansach publicznych w zakresie zasad gospodarowania srodkami publicznymi, o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych w zakresie zasad odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych oraz aktéw wykonawczych,

umiejetnos¢: stosowania prawa w praktyce, obstugi komputera w zakresie pakietu Ms Office,

znajomo$¢ programu Auto-Cad oraz programu Norma-Pro.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne

doswiadczenie zawodowe: w nadzorze inwestorskim robdt budowlanych
przeszkolenie z zakresu zamoéwien publicznych,

znajomo$¢ programu do tworzenia WKI.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula "poufne" lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228 ze
zm.),

kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie uprawnien budowlanych do petnienia samodzielnych funkcji
technicznych w budownictwie,

kopia dokumentu potwierdzajacego przynaleznos¢ do Izby Inzynier6w Budownictwa,

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie przeszkolenia z
zamoOwien publicznych.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 pazdziernika 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

Miejsce skladania dokumentéw:

bezposrednio w Sekcji ds. Doboru Wydziatu Kadr Komendy Stotecznej Policji Aleja Solidarnosci 126,
01-195 Warszawa; badZ za posrednictwem poczty z dopiskiem na kopercie oraz w liScie motywacyjnym



,Oferta pracy WIR-7/X/17".

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Uprzejmie informujemy kandydatéw/kandydatki, ze warunkiem spelnienia wymagan formalnych jest
nadestanie w terminie wszystkich wymaganych dokumentéw. List motywacyjny, Zyciorys oraz wszystkie
oswiadczenia musza by¢ opatrzone aktualna data (korespondujaca z data zlozenia dokumentéw) oraz
wlasnorecznie podpisane. Oferty przestane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla
pocztowego). Oferty z uptywem okresu archiwizacji zostang komisyjnie zniszczone. Kandydaci/kandydatki,
ktorzy spelnili wymagania formalne, zostana poinformowani o terminie kolejnego etapu selekcji. Planowane
techniki i metody naboru: weryfikacja formalna nadestanych ofert, sprawdzian wiedzy merytorycznej,
rozmowa kwalifikacyjna. Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z
rowna uwaga bez wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne,
przynalezno$¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng
ceche prawnie chroniong.



