Komenda Miejska Panstwowej Strazy Pozarnej m.st.

Warszawy Warszawa
00-622 Warszawa Ul. Polna 1

Ogtoszenie nr 137264 / 07.05.2024

Specjalista

Do spraw: finansowych Wydziat Finansowy

#finanse

Umowa na czas okreslony
(np. projektu)

Wynagrodzenie

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do ;
zasadnicze

nabor w toku RIRENE Nie mniej niz

Ul. Polna 1 4300,00 zt brutto

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:

Prowadzenie rejestru zakupu dokumentéw w rejestrze otrzymanych faktur oraz regulowanie zobowiazan,
Biezace zatatwianie interesantéw - wydawanie zaswiadczen oraz udzielanie wyjasnien dotyczacych zarobkéw,

Znajomos¢ przepiséw dotyczacych rachunkowosci jednostek sektora finansdw publicznych i zasad rachunkowosci
jednostki,

Sprawdzanie faktur obcych pod wzgledem prawidtowosci ich wystawienia pod wzgledem formalno-rachunkowym,
dekretacja wedtug klasyfikacji wydatkdw,

Prowadzenie rejestru zakupu dokumentéw w rejestrze otrzymanych faktur,

Dekretowanie dokumentéw ksiegowych zgodnie z ,Klasyfikacjg dochoddéw, wydatkéw, przychodéw i rozchodéw wraz z
szczegbtowaq klasyfikacjg wydatkéw dla zadanh zakresu bezpieczenstwa wewnetrznego i zewnetrznego

Sporzadzanie wezwan do zaptaty, monitéw, oraz egzekwowanie naleznosci
Prowadzenie ksiegowosci analitycznej i syntetycznej w zakresie gospodarki pozabudzetowej - depozyty, fundusz socjalny

Obstuga ksiegowa rachunkéw bankowych Komendy oraz sporzadzanie polecen przelewu w systemie bankowosci
elektronicznej

Sporzadzanie sprawozdan, rozliczen w zakresie spraw zwigzanych z prowadzong ewidencja
Znajomos¢ klasyfikacji budzetwowej w zakresie wydatkéw i dochodéw budzetowych,




Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

o Wyksztatcenie: srednie ekonomicznym, finansowym lub rachunkowos¢

e Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok

e obstuga programéw: EZD, Fortech, Office, znajomos¢ obstugi EPUAP,

e praca w jednostkachorganizacyjnych PSP - minium 12 miesiecy

e Znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu ustawy o finansach publicznych wraz z przepisami wykonawczymi

e Znajomos¢ przepisOw prawa z zakresu ustawy o rachunkowosci i przepiséw podatkowych

e Znajomos¢ przepiséw prawa z zakresu ustawy o odpowiedzialnos$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
e Znajomos¢ przepis6w prawa z zakresu organizacji funkcjonowania administracji publicznej

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

e doswidczenie na stanowisku ksiegowego - minimum 6 miesiecy,
e znajomos¢ specyfiki stuzby i pracy w jednostkach organizacyjnych PSP,

Co oferujemy

e Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy

e Miejsce do ¢wiczen lub zajecia sportowo-rekreacyjne w migjscu pracy
e Miejsce do odSwiezenia sie

e Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu

e Miejsce parkingowe na terenie urzedu

¢ Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnosc¢

e Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwagg bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

o Jako osoba z niepetnosprawnoscia nie mozesz skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

Budynek bedacy gtéwnym miejscem pracy znajduje sie przy ulicy Polnej 1. Ponadto miejscem pracy czasowej moga by¢
komérki organizayjne Komendy Miegjskiej PSP m. st. Warszawy rozlokowane na terenie Warszawy.




Praca biurowa w godzinach 7:30-15:30.
Miesjce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:
- praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. dziennie przy sztucznym/naturalnym oswietleniu,

- stanowisko pracy nie jest dostosowane dla potrzeb osbdb niedowidzacych, niewidomych, niedostyszacych i
gtuchoniemych,

- czeste kontakty z podmiotami zewnetrznymi oraz pracownikami Komendy,
- narzedzia i materiaty pracy: komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka, skaner,

- budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb niepetnosprawnych.

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates$ adresu e-mail). Tak samo zrobimy, jesli nie uda Ci sie przejs$¢ do dalszego etapu.

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia naboru. Do tego czasu
bedzie mozna je odebra¢ w urzedzie (ale nie odeslemy ich).

¢ Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.
e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

o Nie przesytaj wszystkich dokumentéw, ktdre uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Prace mozesz rozpoczaé od: 2024-06-01

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy
e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Aplikuj do: 21 maja 2024
W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 137264" na adres: Kancelaria Ogdlna
Komendy Miejskiej PSP m. st. Warszawy ul. Polna 1 00-622 Warszawa

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 225967321 lub 225967331

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 21.05.2024
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze




Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej "RODQ") informujemy, ze:

a. Administratorem przetwarzajgcym Pani/Pana dane osobowe jest:
Komendant Miejski Panstwowej Strazy Pozarnej m.st. Warszawy (00-622 Warszawa,
ul. Polna 1, tel. 22 596-73-00, fax. 22 596-78-00, e-mail: sekretariatkm@warszawa-straz.pl).

b. W Komendzie Miejskiej Pafistwowej Strazy Pozarnej m.st. Warszawy wyznaczony zostat Inspektor Ochrony Danych:
(00-622 Warszawa, ul. Polna 1, kontakt e-mail: dpo@warszawa-straz.pl).

C. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celu prowadzenia obecnego naboru do pracy w korpusie stuzby
cywilnej

z przeprowadzeniem postepowania kwalifikacyjnego, na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) i ¢) RODO, ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. - Kodeks Pracy oraz ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r.

o Panstwowej Strazy Pozarnej.

d. Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres obecnego naboru, zgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
archiwizacji.

e. Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do tresci swoich danych, prawo ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania.

f. Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (00-193 W-wa, ul. Stawki 2, tel. 22 531-03-00, fax. 22 531-03-01,
e-mail: kancelaria@uodo.gov.pl) jezeli uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie narusza przepisy RODO.

g. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa,
a w pozostatym zakresie dobrowolne. Odmowa podania danych obligatoryjnych spowoduje
nie objecie Pani/Pana procesem naboru.

h.  Przetwarzanie podanych przez Panig/Pana danych osobowych nie bedzie podlegato zautomatyzowanemu
podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 22
ust. 1i4 RODO.




