Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad

Ogtoszenie o naborze nr 12552 z dnia 30 czerwca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: @QO@® °°

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

specjalista

w Departamencie Zarzadzania Siecig Drog Krajowych / Wydziale Postepowan Administracyjnych

Warszawa Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad

00-874 Warszawa, ul. Wronia 53

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

praca w siedzibie urzedu, sporadyczne wyjazdy w teren,
wiekszos¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzacej,
podstawowe wyposazenie stanowiska to zestaw komputerowy

Z oprogramowaniem,

praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- praca biurowa (obstuga narzedzi biurowych takich jak komputer, drukarki, kserokopiarki, fax, etc.),
- czynnosci merytoryczne i administracyjne wykonywane w trakcie pracy biurowej
W pozycji siedzacej, praca przy komputerze,

ZAKRES ZADAN

opracowywanie projektéw aktdw administracyjnych (decyzji i postanowien) w sprawach z zakresu ochrony
drég. Rozpatrywanie projektow decyzji o warunkach zabudowy dla inwestycji przylegtych do pasa
drogowego drogi krajowej,

rozpatrywanie wnioskéw w sprawie dostepnosci do drogi przylegtych nieruchomosci w przypadku budowy
lub przebudowy drogi (realizacji inwestycji drogowej),

opracowywanie projektow opinii prawnych w okreslonych sprawach, m.in. w sprawach dotyczacych
legislacji w zakresie zarzadzania i administrowania drogami,

opracowywanie projektéw odpowiedzi na skargi do Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie,
wniesionych na decyzje i postanowienia Generalnego Dyrektora Drog Krajowych i Autostrad, na skargi
powszechne oraz wystapienia postow i senatoréw przekazane do zalatwienia przez przelozonych,
opracowywanie projektéw decyzji i postanowien w ktérych oddziat wydat akt administracyjny w jednym z
trybéw nadzwyczajnych postepowania administracyjnego,

opiniowanie projektow ustaw badz przygotowywanie lub opiniowanie projektéw rozporzadzen i zarzadzen
dotyczacych przedmiotu dziatania Wydziatu, udziat w pracach legislacyjnych w uzgodnieniach



wewnetrznych, miedzyresortowych i w komisjach sejmowych,

¢ sporzadzanie projektow skarg kasacyjnych do Naczelnego Sadu Administracyjnego na niekorzystne dla
organu wyroki Wojewodzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie,

¢ udzielanie pomocy merytorycznej lub prawnej pracownikom oddziatéw GDDKiA w zwiazku z prowadzeniem
przez nich postepowan administracyjnych w sprawach z zakresu zarzadzania i administrowania drogami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze prawne lub administracyjne,

o doswiadczenie zawodowe: 1 rok w samodzielnym sporzadzaniu projektow decyzji, postanowien oraz
odpowiedzi do organéw odwotawczych w sprawach z zakresu drogownictwa,

e prawo jazdy kat. B

¢ bardzo dobra znajomos¢ przepisow kpa,

¢ znajomos¢ z zakresu warunkow technicznych dotyczacych drég publicznych, bezpieczenst2wa ruchu
drogowego i zarzadzania ruchem, z zakresu planowania przestrzennego dotyczacego miejscowego planu
zagospodarowania przestrzennego gminy i decyzji o warunkach zabudowy, zagadnien z zakresu prawa
budowlanego,

e umiejetnos¢ korzystania z bazy orzeczen sadéw administracyjnych zgromadzonych na stronie Naczelnego
Sadu Administracyjnego,

¢ umiejetnos¢ rozwigzywania problemoéw,

¢ umiejetnos¢ pracy w zespole, obstugi komputera,

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

o Wyksztalcenie: wyzsze techniczne o profilu drogowym lub pokrewnym (budowlanym, zagospodarowaniu
przestrzennym, geodezyjnym, konstrukcje budowlane),

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok przy sporzadzaniu skarg kasacyjnych do NSA

e umiejetnos¢ korzystania z programu LEX,

¢ umiejetnos¢ korzystania z bazy aktow prawnych zgromadzonych na stronie Sejmu RP, Geoportalu,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelmienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia prawa jazdy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

* Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 07 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:

Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad

Wydziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi

Ul. Wronia 53

00-874 (z dopiskiem na kopercie i w liscie motywacyjnym DZ-WPA)

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Informacja o metodach naboru:

- test wiedzy w przypadku duzej ilosci ofert spetniajacych wymagania formalne

- rozmowy kwalifikacyjna,

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.

Dane osobowe kandydatéw/kandydatek zawarte w przestanych ofertach beda przetwarzane przez
Generalnego Dyrektora Drég Krajowych i Autostrad z siedziba w Warszawie przy ul. Wroniej 53 jako
administratora danych w zwiazku z procesem rekrutacji. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich
danych i ich poprawiania. Podstawa podania danych sa przepisy ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (Dz. U.z 1998 r., Nr 21, poz. 94, z pdzn. zm.) oraz ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. Nr 227, poz. 1505, z p6zn. zm.).

Wiasnorecznie podpisane oswiadczenia prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
internetowej: http://www.bip.gddkia.gov.pl/tmp/208232846-wzor.pdf

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Oferty oséb niezakwalifikowanych
zostana zniszczone komisyjnie 3 miesiace po zakonczeniu naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. 22 375 86 45

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



