Gtéwny Inspektorat Weterynarii w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 3241 z dnia 07 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 ©
wrzesnia
2016

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referendarz

do spraw: wspotpracy miedzynarodowej
w Biurze ds. Unii Europejskiej i Wspotpracy z Zagranica

Warszawa Glowny Inspektorat Weterynarii

ul. Wspolna 30
00-930 Warszawa

WARUNKI PRACY

Praca biurowa z uzyciem monitora ekranowego i urzadzen biurowych (drukarka, kserokopiarka, niszczarka).
Praca wykonywana w pozycji przemiennej, wymagajaca przemieszczania sie pracownika pomiedzy pokojami,
pietrami lub budynkami.

Stanowisko pracy znajduje sie w pomieszczeniu biurowym na III pietrze budynku przy ul. Zurawiej 22.
Budynek nie jest dostosowany dla potrzeb oséb niepelnosprawnych ruchowo poruszajacych sie na wozkach
inwalidzkich. Dostep do pomieszczen pracy poprzez drzwi otwierane za pomoca karty magnetyczne;j.

ZAKRES ZADAN

wspolpraca z wlasciwymi wladzami ds. weterynarii w panstwach trzecich, placéwkami dyplomatycznymi
ww. panstw, placéwkami dyplomatycznymi Polski w ww. panstwach oraz administracja krajowa, unijna i
innymi pracownikami GIW w celu uzgodnienia wymagan weterynaryjnych przy wywozie do tych pafstw
zwierzat i produktéw pochodzenia zwierzecego

koordynacja organizacji i obstugi wizyt delegacji pafistw trzecich na szczeblu GLW oraz stuzbowych
wyjazdéw zagranicznych Kierownictwa GIW do ww. panstw

wykonywanie i weryfikacja thumaczen z jezyka obcego i na jezyk obcy

wspoOlpraca przy przygotowywaniu propozycji negocjacyjnych i stanowiska GLW w sprawach dotyczacych
wspolpracy z panstwami trzecimi

przygotowywanie stanowiska Polski w sprawach dotyczacych wspdtpracy z panstwami trzecimi podczas
spotkan krajowych i miedzynarodowych

wspolpraca przy opiniowaniu projektéw uméw miedzynarodowych i porozumien weterynaryjnych w
zakresie wspolpracy z panstwami trzecimi

prowadzenie wykazu swiadectw weterynaryjnych i wymagan weterynaryjnych panstw trzecich oraz
rozpowszechnianie w GIW informacji o aktach prawnych tych panstw dotyczacych weterynarii
prowadzenie rejestru umow miedzynarodowych oraz miedzynarodowych porozumien GLW dotyczacych
wspolpracy w dziedzinie weterynarii zawartych z panstwami trzecimi



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze filologiczne lub lingwistyka stosowana

znajomos¢ jezyka rosyjskiego na poziomie C2,

znajomos¢ obcojezycznej weterynaryjnej specjalistycznej terminologii,

inicjatywa, rzetelnos¢, komunikatywnos¢, terminowosé,

umiejetnos¢ bardzo dobrej organizacji pracy wlasnej oraz pracy pod presja czasu, umiejetnos¢ pracy w
zespole,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

specjalizacja w zakresie translatoryki
znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 wrze$nia 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentow:

Glowny Inspektorat Weterynarii

ul. Wspoélna 30

00-930 Warszawa

z dopiskiem: ,oferta pracy” i numerem ogtoszenia

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Rozpoczecie pracy: 1 pazdziernika 2016 r.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze: ok 3100 zt brutto. Oferty otrzymane lub uzupetiane po terminie nie
beda rozpatrywane (decyduje data stempla pocztowego). Dokumenty ztozone w aplikacji nie beda zwracane.
Kandydaci zakwalifikowani do naboru zostana powiadomieni telefoniczne lub e-mailem o jego terminie.



Po zakoniczeniu naboru oferty oséb niezatrudnionych zostana zniszczone.
Wzdr oswiadczen dla kandydata do pobrania ze strony www.wetgiw.gov.pl - zakladka Praca.
Dodatkowe informacje: (22) 502-31-74.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



