Panstwowa Agencja Atomistyki w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 2001 z dnia 28 lipca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

08 ©
sierpnia
2016

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

referendarz

w Departamencie Ochrony Radiologicznej

Warszawa Panstwowa Agencja Atomistyki
ul. Krucza 36
00-522 Warszawa

WARUNKI PRACY
Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
* praca w siedzibie urzedu zwigzana z czestymi wyjazdami stuzbowymi,
* kilkumiesieczne wyjazdy zagraniczne zwiazane ze szkoleniami,
* narazenie na dzialanie promieniowania jonizujacego,
* praca w terenie,
* praca przy komputerze.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Praca w siedzibie urzedu: I pietro, dostepna winda, brak toalet dla 0séb niepetnosprawnych.
Praca poza urzedem: jednostki organizacyjne prowadzace dzialalnos¢ z promieniowaniem jonizujacym,
pomieszczenia zamkniete i teren otwarty.

ZAKRES ZADAN

¢ analizowanie i ocenianie dokumentacji sktadanej z wnioskiem o wydanie zezwolenia na wykonywanie
dziatalnosci zwiazanej z narazeniem na promieniowanie jonizujace w celu sprawdzenia jej zgodnosci z
przepisami;

¢ przygotowywanie projektdw zezwolen na wykonywanie dziatalnosci zwigzanej z narazeniem na
promieniowanie jonizujace, w celu ich przedtozenia Prezesowi PAA;

o udzial w kontrolach jednostek prowadzacych dzialalno$¢ zwiazana z narazeniem na promieniowanie
jonizujace;

¢ uaktualnianie danych w rejestrze jednostek organizacyjnych, ktérych dziatalno$¢ zwigzana z narazeniem na
promieniowanie jonizujace wymaga zezwolenia lub zgtoszenia oraz rejestrze zamknietych zrodet
promieniotwdrczych w celu udokumentowania stanu faktycznego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztalcenie: wyzsze w zakresie fizyki, chemii, kierunkéw technicznych lub innych w specjalnosciach
przydatnych w dozorze jadrowym;

znajomo$¢ ustawy Prawo atomowe wraz z aktami wykonawczymi do tej ustawy;

znajomo$¢ zasad ochrony radiologicznej;

posiadanie waznych uprawnien inspektora ochrony radiologicznej typu IOR -1;

posiadanie udokumentowanego stazu pracy w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace w
jednostce organizacyjnej wykonujacej dziatalno$¢ wymagajaca zezwolenia, o ktérym mowa w art.4. ust.1
ustawy Prawo atomowe, w wymiarze 2 lat;

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie dobrym;

umiejetnos¢ obstugi komputera w zakresie podstawowym;

posiadanie prawa jazdy.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

pelienienie funkgcji inspektora ochrony radiologicznej w jednostce organizacyjnej wykonujacej dziatalnos¢
wymagajaca zezwolenia, o ktéorym mowa w art.4. ust.1 ustawy Prawo atomowe, od co najmniej dwéch lat;

uprawnienia inspektora ochrony radiologicznej typu IOR-3;

uprawnienia doradcy transportowego ADR

udokumentowana praca w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace w jednostce organizacyjnej
wykonujacej dziatalno$¢ wymagajaca zezwolenia, o ktdrym mowa w art.4. ust.1 ustawy Prawo atomowe w

wymiarze 5 lat;

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula , poufne” lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz.1228 ze
zm. )

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnianie wymagan niezbednych, tj. dokumentu poswiadczajacego
co najmniej dwuletni staz pracy w warunkach narazenia na promieniowanie jonizujace,

Kopia decyzji o nadaniu uprawnien typu IOR -1

Informacja o dobrej znajomosci jezyka angielskiego przez kandydata lub kopia certyfikatu z jezyka
angielskiego

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopia uprawnien doradcy transportowego ADR

Kopia dokumentu poswiadczajacego co najmniej dwuletni staz pracy na stanowisku inspektora ochrony
radiologicznej

Kopia dokumentu poswiadczajacego co najmniej piecioletni staz pracy w warunkach narazenia na
promieniowanie jonizujace

Kopia decyzji o nadaniu uprawnien typu IOR -3



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 08 sierpnia 2016 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Migjsce sktadania dokumentow:

Panstwowa Agencja Atomistyki

ul. Krucza 36

00-522 Warszawa

Z dopiskiem w liscie motywacyjnym: DOR/R/1.1

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wptywu do urzedu).

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie kolejnego etapu naboru. Oferty odrzucone
zostanag komisyjnie zniszczone.

Nadestanych dokumentéw nie odsytamy.

Do skladania dokumentéw zachecamy réwniez osoby z ograniczona sprawnoscia.

Dodatkowe informacje (22 695 98 22, 22 695 98 38).

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



