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Czym bedziesz sie zajmowac

19 pazdziernika

2020 r.

Osoba na tym stanowisku:

Wspoétpracuje z organami $cigania oraz wymiaru sprawiedliwo$ci w ramach udostepniania informacji o zarejestrowanych
naruszeniach, w tym przekazuje materiaty dowodowe z zarejestrowanymi naruszeniami;

Tworzy proste raporty oraz statystyki dotyczace funkcjonowania systemu automatycznego nadzoru nad ruchem
drogowym oraz systemu teleinformatycznego;

Aktualizuje oraz monitoruje portal internetowy Biura oraz media spotecznosciowe, w tym opracowuje materiaty do
wykorzystania przez podmioty zewnetrzne;

Wspomaga tworzenie oraz aktualizacje procedur zwigzanych z funkcjonowaniem wydziatu;

Analizuje oraz przetwarza dane dotyczace wypadkéw i kolizji drogowych w miejscach objetych automatycznym nadzorem
pod katem ich przyczyn i skutkdw;

Uczestniczy we wspétpracy z instytucjami naukowymi oraz placéwkami naukowo-badawczymi w kwestiach dotyczacych
problematyki ochrony bezpieczehstwa i porzadku w ruchu drogowym;

Wspotpracuje z podmiotami zagranicznymi w zakresie wymiany informacji oraz doswiadczen dotyczacych stosowania i
funkcjonowania systeméw automatycznego nadzoru nad ruchem drogowym w réznych krajach.

Kogo poszukujemy




Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

e Wyksztatcenie: srednie

e Znajomos¢ przepisdw z zakresu: ustawy o transporcie drogowym, ustawa prawo o ruchu drogowym, ustawa prawo
zaméwien publicznych, ustawa kodeks wykroczen oraz kodeks podstepowania w sprawach o wykroczenia, ochrony
danych osobowych;

o Umiejetnos¢ biegtej obstugi komputera (Srodowisko Windows, Internet, MS Office - w szczegdlnosci Excel i Access);

e Kompetencje: orientacja na klienta, organizacja pracy wtasnej, umiejetnos¢ wspédtpracy w zespole, myslenie analityczne,
sumiennos¢, rozwiazywanie problemoéw.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dostepnos¢

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystaé z pierwszenstwa w zatrudnieniu - ztéz wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosd.
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca przy komputerze wymagajaca wymuszonej pozycji ciata - powyzej 4 godzin dziennie. Narzedzia i materiaty pracy:
komputer, skaner, telefon, drukarka, faks. Budynek jest przystosowany dla oséb niepetnosprawnych poruszajacych sie na
wézkach w zakresie podjazdu, toalet. Brak windy. O$wietlenie w pomieszczeniach naturalne i sztuczne. Temperatura

w pomieszczeniach nie mniejsza niz 18° Celsjusza z wentylacja grawitacyjna i klimatyzacja.

Dodatkowe informacje

Uprzejmie informujemy, ze dokumenty mozna sktada¢ w formie papierowej lub w formie elektronicznej za
posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) lub poczta elektroniczng na adres
rekrutacja@gitd.gov.pl. W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe: adres e-mail, numer telefonu, adres do
korespondencji. W przypadku sktadania dokumentéw poczta elektroniczng oswiadczenia wymagane w ogtoszeniu
powinny by¢ wtasnorecznie podpisane przez kandydatki/kandydatéw i przestane w formie skandw.
Kandydatki/kandydaci dopuszczeni do udziatu w naborze sg zobowigzani dostarczy¢ oryginaty wiasnorecznie
podpisanych oswiadczeh w czasie rozmowy kwalifikacyjnej.

Oferty przestane po terminie lub nie spetniajace wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu nie sa rozpatrywane.
Weryfikacja wymagan formalnych odbywa sie na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,,dokumenty

i oSwiadczenia niezbedne"”. Oferta jest uznana za kompletna, jesli zawiera wszystkie wymagane dokumenty i
wtasnorecznie podpisane oswiadczenia. Prosimy o skorzystanie ze wzoréw o$wiadczen dostepnych pod adresem
https://bip.gitd.gov.pl/praca/dokumenty-do-pobrania/.

Dokumenty nieodebrane w terminie 3 miesiecy od dnia zatrudnienia kandydata wytonionego w drodze naboru
zostang komisyjnie zniszczone.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

W trakcie naboru stosowane sg nastepujgce techniki i metody:




weryfikacja formalna nadestanych ofert,
weryfikacja wiedzy,
weryfikacja umiejetnosci,

rozmowa kwalifikacyjna.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CV
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych
e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Aplikuj do: 19 pazdziernika 2020

W formie papierowej na adres: Gtéwny Inspektorat Transportu Drogowego
Biuro Dyrektora Generalnego

Al. Jerozolimskie 94

00-807 Warszawa

Z dopiskiem na kopercie i w CV: BDG.110.61.2020.1597

Zapraszamy réwniez do kontaktu mailowego: rekrutacja@gitd.gov.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: Szczegétowe informacje dotyczace zasad organizacji naboru znajduja sie na
stronie internetowej Inspektoratu w zaktadce Kariera: https://gitd.gov.pl/kariera/

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 19.10.2020
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Przed przystapieniem do procesu naboru prosze zapoznac sie z klauzula informacyjna dot. przetwarzania danych osobowych,
dostepna pod adresem:

https://bip.qgitd.gov.pl/praca/oferty-pracy/dane-osobowe-klauzula-informacyjna/




