Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédlagdowej w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 30379 z dnia 11 lipca 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

23 &
lipca
2018

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

naczelnik wydziatu

w Wydziale Informatyki w Biurze Administracyjnym

Warszawa Warszawa ul. Nowy Swiat 6/12

WARUNKI PRACY

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

- wejscie do budynku ,A” i ,D” przystosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych,

- wezet sanitarny, szerokos¢ drzwi i ciagi komunikacyjne, platformy podjazdowe na schodach oraz windy
przystosowane do potrzeb osob niepetnosprawnych,

- moga pojawic sie trudnosci lub mozliwa pomoc 0s6b trzecich dla 0séb z niepelnosprawnoscia narzadu
ruchu.

ZAKRES ZADAN

e zarzadzanie zespolem/podlegta komoérka organizacyjna w zakresie realizacji zadan Wydziatu Informatyki w
tym: opracowywanie planu pracy podlegtej komoérki w tym okreslanie niezbednych zasobow, przydzielanie
zadan do realizacji oraz delegowanie odpowiedniego poziomu decyzyjnosci i uprawnien, sporzadzanie
opisow stanowisk pracy dla bezposrednio podleglych pracownikéw, zapewnianie przeplywu informacji
niezbednych do realizacji celéw/ zadan, wspieranie pracownikéw w realizacji celow/ zadan oraz budowanie
pozytywnej atmosfery pracy, monitorowanie wykonania zadan oraz odbiér i weryfikowanie efektéw pracy,
dokonywanie biezacej i okresowej oceny podlegltych pracownikéw i przekazywanie im konstruktywnej
informacji zwrotnej, identyfikowanie potrzeb szkoleniowych w podlegltym zespole oraz planowanie
indywidualnych programoéw rozwoju zawodowego podleglych pracownikéw, wdrazanie nowozatrudnionych
pracownikéw, skuteczne rozwiazywanie konfliktéw, wykorzystywanie pozafinansowych metod
motywowania i budowania zaangazowania pracownikow

o wdrazanie systemow IT w zakresie zadan realizowanych przez Wydziat Informatyki, w tym:
przygotowywanie planu i harmonogramu wdrozenia systemu IT

e utrzymanie systemow IT, w tym: koordynowanie i monitorowanie zewnetrznych ustug serwisowych
oprogramowania, sprzetu komputerowego i teleinformatycznego, wnioskowanie o likwidacje lub
uplynnienie zbednych sktadnikéw majatkowych

¢ udzial w planowaniu zaméwien publicznych oraz przygotowywaniu i przeprowadzaniu postepowan w
zakresie zadan realizowanych przez Wydzial Informatyki, w tym: opracowywanie planu zaméwien
publicznych na potrzeby komdrki organizacyjnej, przeprowadzanie rozeznania rynku, szacownie wartosci
zamoOwienia, sporzadzanie opisu przedmiotu zaméwienia, opracowywanie projektu umowy, uczestniczenie



w postepowaniach jako cztonek komisji przetargowych, opiniowanie dokumentacji, nadzorowanie
wykonania umowy, przeprowadzanie odbioru przedmiotu zamoéwienia, badanie i ocena ofert, negocjowanie
cen i warunkow dostaw towarow i ustug, analizowanie potrzeb w zakresie zakupu obstugi serwisowej
niezbednej do prawidlowego dziatania urzadzen biurowych

e gospodarowanie srodkami finansowymi w zakresie srodkéw przeznaczonych na zadania Wydziatu
Informatyki, w tym: zglaszanie propozycji/prognoz wydatkéw i dochodéw na kolejne lata budzetowe, staty
monitoring wydatkéw lub dochodéw oraz dostepnosci srodkéw budzetowych, weryfikowanie merytoryczne
dowodow ksiegowych, wnioskowanie o zabezpieczenie srodkéw finansowych

¢ sprawowanie kontroli zarzadczej w zakresie Wydziatu Informatyki, w tym: identyfikowanie i zarzadzanie
ryzykiem na poziomie Wydziatu, okreslanie celéw do realizacji dla podlegtej komorki organizacyjnej,
dokonywanie samooceny systemu kontroli zarzadczej

e zapewnienie bezpieczenstwa systemow IT (sieci logicznej, infrastruktury sieciowej i teleinformatyczne;j
Ministerstwa), w tym: tworzenie oraz aktualizacja polityk i procedur bezpieczenstwa systeméw IT,
dokonywanie przegladéw i audytow bezpieczenstwa systemow IT

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie z dziedziny informatyki

¢ doswiadczenie zawodowe: w obszarze informatyki, w tym co najmniej 1 rok na stanowisku samodzielnym
lub w kierowaniu zespotem

¢ Ogolna znajomo$¢ Prawa zamoéwien publicznych

e Znajomo$¢ podstaw rachunkowosci i sprawozdawczosci budzetowej w zakresie wykonywanych zadan

e Podstawowa znajomos$¢ konfiguracji systemow Microsoft (AD, GPO, DNS, IIS, File Server, Print Server,
WSUS, MS SQL), VMware (VCenter, VDP), Linux Debian (konfiguracja systemu, DNS, Apache, PHP,
MySQL/MariaDB)

e Wiedza z zakresu cyberbezpieczenistwa

¢ Wiedza z zakresu ochrony danych osobowych

e Ogolna wiedza z zakresu zarzadzania ryzykiem

e Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2

¢ Myslenie analityczne

e Zarzadzanie ludzmi

e Podejmowanie decyzji i odpowiedzialnosc

e Komunikacja

e Wspolpraca

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Poswiadczenie bezpieczenstwa w zakresie: dostepu do informacji niejawnych, oznaczonych klauzula
TAJNE, dostepu do informacji niejawnych Organizacji Traktatu Péinocnoatlantyckiego, oznaczonych
klauzula NATO SECRET, dostepu do informacji niejawnych Unii Europejskiej, oznaczonych klauzula
SECRET UE/EU SECRET lub o$wiadczenie o wyrazaniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajacego

¢ Umiejetnos¢ administrowania systemami COI eDOK, PGSB e-risk, QNT Quorum, Microsoft Windows (stacje
robocze i serwery)

¢ Konfiguracja Palo Alto firewall, Cisco switch, Cisco Prime, F-Secure (antywirus i antyspam), FreeBSD,
Wordpress, Joomla, EMC DataDomain, Avamar

¢ Ogolna znajomos¢ rozporzadzenia o Krajowych Ramach Interoperacyjnosci

e Znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z Systemem Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji zgodnym z
ISO/IEC 27001

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny



¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych powyzej 3 lat doswiadczenia zawodowego w obszarze informatyki, w
tym co najmniej 1 rok na stanowisku samodzielnym lub w kierowaniu zespotem

¢ Kopia dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2 lub informacja o
poziomie znajomosci jezyka na poziomie B2

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 23 lipca 2018 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:
Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowe;j
Biuro Dyrektora Generalnego
ul. Nowy Swiat 6/12
00-400 Warszawa

lub sktadaé w kancelarii, ul. Nowy Swiat 6/12
z dopiskiem w liScie motywacyjnym: BA-1/18

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego:

¢ Kontakt do inspektora ochrony danych:

o Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych:

e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do udzialu w naborze, zachecamy réwniez osoby niepetnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone w
ogloszeniu oraz po uwzglednieniu informacji dotyczacych oferowanych warunkow pracy.

Metody/techniki, ktére beda stosowane podczas naboru: weryfikacja formalna ofert, sprawdzian
wiedzy/umiejetnosci.

Kandydaci proszeni sa o podanie numeru telefonu i/lub adresu poczty elektroniczne;j.

Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data wptywu).

Kandydaci zakwalifikowani zostana poinformowani o kolejnych etapach naboru.

Oferty odrzucone zostana zniszczone komisyjnie.

Dodatkowe informacje, dotyczace ogtoszenia do pracy w Ministerstwie, mozna uzyska¢ pod nr tel.(0-22)
583-88-49.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



