Ministerstwo Cyfryzacji w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 2149 z dnia 02 sierpnia 2016 .

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

12 ©
sierpnia
2016

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

naczelnik

do spraw: kierowania praca Wydziatu Ochrony Prywatnosci i Ustug Elektronicznych
Departament Spoteczenstwa Informacyjnego

Warszawa Ministerstwo Cyfryzacji

ul. Krolewska 27
00-060 Warszawa

WARUNKI PRACY

Krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe;
Zagrozenie korupcja;

Czeste reprezentowanie urzedu na zewnatrz;
Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Budynek nie jest dostosowany do potrzeb oséb poruszajacych sie na wdzkach inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

koordynowanie prac Wydziatu przede wszystkim poprzez rozdzielanie pracy oraz egzekwowanie
terminowosci oraz merytorycznej poprawnosci efektow pracy pracownikéw. Weryfikowanie i akceptowanie
projektéw pism, materiatéw informacyjnych, analiz i innych dokumentéw i opracowan przygotowanych
przez pracownikéw Wydziatu;

nadzorowanie zadan zwigzanych z ksztaltowaniem polityki panstwa w zakresie ochrony danych osobowych,
ustug swiadczonych droga elektroniczng, jednolitego rynku cyfrowego, zarzadzania Internetem oraz
realizacji zobowiazan miedzynarodowych w zakresie spoteczenstwa informacyjnego;

wytyczanie - w porozumieniu z bezposrednim przetozonym - kierunkéw dziatan i celéw strategicznych do
osiagniecia w ramach zadan i spraw realizowanych w Wydziale. Projektowanie i rekomendowanie
zwierzchnikom rozstrzygniec i decyzji w sprawach wymagajacych decyzji podejmowanych na szczeblu
dyrektorskim lub Kierownictwa Ministerstwa;

obstuga spraw zwigzanych z zarzadzaniem kadrami w ramach Wydziatu. Reprezentowanie pracownikéw
Wydziatu w stosunkach z Dyrektorem i cztonkami Kierownictwa Ministerstwa;

koordynacja i wspdtpraca z innymi komérkami i jednostkami organizacyjnymi Ministerstwa w sprawach
wymagajacych wspoétpracy calego departamentu albo Ministerstwa, jesli zadania znajdujace sie we
wlasciwosci Wydziatu wymagaja takiej wspotpracy. Koordynacja i wspdtpraca z innymi resortami,
urzedami, organizacjami zrzeszajacymi przedsiebiorcéw oraz organizacjami pozarzadowymi w sprawach
wchodzacych w zakres zadan realizowanych przez Wydzial, wymagajacych wspdtpracy interdyscyplinarnej;
udziat w pracach krajowych i zagranicznych grup roboczych, zespotdw i komitetéw, zajmujacych sie



sprawami mieszczacymi sie w zakresie zadan Wydziatu. W szczegdélnosci dotyczy to udzialu w
posiedzeniach grup roboczych Rady Unii Europejskiej, grup eksperckich Komisji Europejskiej,
posiedzeniach komisji sejmowych i senackich oraz pracach miedzyresortowych zespoléw zadaniowych;
udzial, wystepowanie i reprezentowanie Ministerstwa podczas krajowych i zagranicznych wydarzen,
dotyczacych spraw znajdujacych sie we wlasciwosci Wydziatu - w zakresie wskazanym przez Dyrektora
Departamentu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze magisterskie na kierunku prawo lub stosunki miedzynarodowe lub ekonomia
doswiadczenie zawodowe: 5 lat w obszarze stosowania lub oceny prawa w obszarach: swiadczenia ustug
elektronicznych lub ochrony danych osobowych lub audiowizualnych ustug medialnych i praw wtasnosci
intelektualnej i przemystowej lub prawa telekomunikacyjnego

znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2;

znajomo$¢ praktycznych aspektéw krajowego i unijnego procesu legislacyjnego;

znajomo$¢ ustawy o swiadczeniu ustug droga elektroniczna; ustawy Prawo telekomunikacyjne; ustawy o
ochronie konkurencji konsumentéw; ustawy o ochronie danych osobowych i odpowiadajacych im
regulacjom prawnym UE;

znajomos¢ podstawowych technicznych, ekonomicznych oraz spotecznych aspektéw rozwoju Internetu,
spoteczenstwa informacyjnego i gospodarki elektronicznej;

znajomos$¢ podstawowych ram i zasad zafunkcjonowania UE, ONZ WTO, OECD;

zdolno$¢ analizy i syntezy informacji;

umiejetnos¢ organizacji pracy wlasnej i podlegtego zespotu;

umiejetnos¢ wspolpracy w zespole;

umiejetnos¢ pracy pod presja czasu;

umiejetnos¢ skutecznego komunikowania sie w mowie i w pismie;

umiejetnos¢ prowadzenia negocjacji;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: 3 lata w obszarze wspotpracy miedzynarodowej w zakresie spoteczenstwa
informacyjnego

1 rok doswiadczenia zawodowego w kierowaniu zespotem;

znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z neutralnoscia sieci oraz problematyki ochrony prywatnosci w
Internecie;

umiejetnos¢ tworzenia analiz makroekonomicznych dotyczacych aspektéw gospodarki elektronicznej;
znajomo$¢ regulacji prawnych z zakresu ustug swiadczonych droga elektroniczna i handlu elektronicznego,
a takze audiowizualnych ustug medialnych i praw wtasnosci intelektualnej i przemystowe;j.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 12 sierpnia 2016 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Ministerstwo Cyfryzacji

ul. Krolewska 27

00-060 Warszawa

z wyraznym dopiskiem na kopercie i w liScie motywacyjnym:

»Naczelnik/ WOPUE/DSI/MC”

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, ktore speiniaja wymagania zwarte w
niniejszym ogtoszeniu.

Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie. Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla
pocztowego) oraz niekompletne nie beda rozpatrywane. Dokumenty ztozone

w aplikacji nie beda zwracane. Po zakonczeniu naboru oferty oséb niezatrudnionych zostana zniszczone.
Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani do poszczegdlnych etapéw selekcji zostana powiadomieni telefonicznie
lub droga elektroniczna o ich terminie. Informacja o wyniku naboru na powyzsze stanowisko zostanie
opublikowana na stronach internetowych: http://nabory.kprm.gov.pl, http://mc.bip.gov.pl oraz udostepniona w
miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie Urzedu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr tel.: (22) 556 84 74.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



