Narodowe Archiwum Cyfrowe w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 4121 z dnia 01 pazdziernika 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

25

pazdziernika
2016

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

mtodszy informatyk

do spraw: administrowania systemami IT
w Oddziale Infrastruktury IT

Warszawa ul. Hankiewicza 1, 02-103 Warszawa

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie urzedu, przy komputerze. Dla osob niepelnosprawnych istnieje mozliwos¢ poruszania sie po
budynku - obecno$¢ wind, drzwi odpowiedniej szerokosci, odpowiednio dostosowane toalety, bariera
architektoniczna - wejscie do budynku niedostosowane dla oséb niepetnosprawnych.

Przyktadowe codzienne zadania:

* Instalowanie poprawek/aktualizacjisystemow/ustug

* Wykonywanie skryptow i zalecen przygotowanych przez Oddzial Programowania

* Przygotowanie i konfiguracja warstwy systemowej, dostosowanie konfiguracji aplikacji

* Wsparcie uzytkownikdw koncowych aplikacji, rozwiazywanie zgtoszen uzytkownikdéw

+ Udziat w opracowaniu zatozen, specyfikacji wymagan oraz w realizacji projektow informatycznych

* Przygotowanie skryptéw automatyzujacych wybrana czynnosé

+ Konfigurowanie uprawnien uzytkownikéw aplikacji oraz monitoring dziatania aplikacji i zuzycia zasobow
systemowych przez aplikacje i uzytkownikow

* Reagowanie na problemy z systemdéw monitoringu

ZAKRES ZADAN

e Administracja systemami informatycznymi funkcjonujacymi w ramach Narodowego Archiwum Cyfrowego

o Administracja projektami w ramach Centralnego Repozytorium Cyfrowego ze szczegélnym uwzglednieniem
bezpieczenstwa zgromadzonych danych oraz sprzetu

e Zapewnienie bezpieczefistwa danych cyfrowych przechowywanych w ramach infrastruktury
teleinformatycznej NAC

e Zapewnienie ciagtosci dzialania krytycznych systemow informatycznych utrzymywanych przez NAC

¢ Pomoc pracownikom w zakresie eksploatacji sprzetu i oprogramowania

e Administrowanie siecia teleinformatyczna

¢ Analizowanie i usuwanie usterek w systemach informatycznych

WYMAGANIA NIEZBEDNE



o Wyksztalcenie: $rednie

¢ Znajomos¢ obstugi i konfiguracji srodowisk wirtualizacji (KVM/oVirt, VMware)

¢ Doswiadczenie w administrowaniu systemami Linux (Debian, Centos) i Windows Server

o Umiejetnos¢ przygotowania serwerdw i zarzadzania serwerami: www (apache2, nginx, lighttpd), ustug
sieciowych (dhcp, dns), serwerami plikow

e Przynajmniej podstawowa umiejetnos¢ konfiguracji urzadzen sieciowych (switche, firewalle)

e Umiejetnos¢ administracjibazami danych: MySQL i PostgreSQL, umiejetnos$¢ formutowania zapytan SQL

¢ Umiejetnos¢ pisania skryptéw w shellu systemu

e Znajomos$c¢ jezykéw programowania w zakresie rozumienia kodu (python, c++) i przygotowania prostych
aplikacji web

¢ Umiejetnos¢ organizacji pracy wtasnej i samodzielnego dziatania

¢ Analityczne podejscie do rozwiazywania probleméw

e Umiejetnos¢ pracy w zespoleoraz zglaszania wtasnych pomystéw

¢ Chec¢ nauki nowych rozwiazan i technologii

e Zaangazowanie i inicjatywa w dziataniu, nastawienie na poszukiwanie rozwigzan

e Znajomosc¢ jezyka angielskiego umozliwiajaca swobodne poruszanie sie w dokumentacji technicznej

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administrowaniu systemami Linux/Windows

e Znajomos$¢ dziatania ustug sieciowych: poczty, rozwiazywania nazw, autoryzacji uzytkownikow

e Znajomos¢ dziatania sieci LANi zarzadzania jej komponentami

e Znajomosc¢ systemow klienckich Windows na poziomie administracji stacja robocza w srodowisku
domenowym,znajomos$¢ aplikacji wykorzystywanych w pracach biurowych

e Znajomos$c sprzetu serwerowego: serwery, kontrolery RAID, macierze dyskowe

e Znajomos$¢ zagadnien zwiazanych z monitoringiem: serweréw, sieci, aplikacji i ustug

¢ Doswiadczenie w tworzeniu procedur, dokumentacji systemow, znajomos¢ metodyki ITIL

¢ Znajomos$c¢ zagadnien dotyczacych bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych

¢ Znajomo$¢ automatyzacji zadan z uzyciem jezykow skryptowych (np. Bash/Python/PowerShell) oraz
systemdw zarzadzania konfiguracja (puppet)

¢ Umiejetnos¢ pracy z systemami kontroli wersji (git)

¢ Doswiadczeniezawodowe w administrowaniu systemami Linux / Windows bedzie dodatkowym atutem

¢ Doswiadczenie w zakresie opracowywania specyfikacji na potrzeby zamdéwien publicznych bedzie
dodatkowym atutem

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy



TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 25 pazdziernika 2016 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Narodowe Archiwum Cyfrowe

ul. Hankiewicza 1

02-103 Warszawa

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Oswiadczenia prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie http://www.nac.gov.pl/praca
Oswiadczenia musza by¢ opatrzone data i podpisane wlasnorecznie.

Uprzejmie informujemy, Ze skontaktujemy sie z wybranymi kandydatami (droga elektroniczna i/lub
telefonicznie), tzn. z osobami, ktore spelniaja wymagania formalne.

Oferty, ktére wplyna po terminie, nie beda rozpatrzone, decyduje data wpltywu do NAC.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po trzech miesiacach od momentu zakonczenia rekrutacji.
Oferty mozna sklada¢ osobiscie w siedzibie NAC, sekretariat pok6j 205, II p. w godzinach 8-16 oraz listownie.
Dodatkowe informacje formalne mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 22 572 16 03.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznosé zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.



