Wojewddzki Inspektorat Weterynarii z/s w Siedlcach

Ogtoszenie o naborze nr 27794 z dnia 24 maja 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

04 006
czerwca
2018

Mazowiecki Wojewodzki Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

laborant w zaktadzie higieny weterynaryjnej

Zaktad Higieny Weterynaryjnej w Warszawie Pracownia Badan Chemicznych

Warszawa Wojewodzki Inspektorat Weterynarii z siedziba w Siedlcach
08-110 Siedlce, ul. Kazimierzowska 29

Zaklad Higieny Weterynaryjnej w Warszawie

02-156 Warszawa ul. Lechicka 21

WARUNKI PRACY

- praca laboratoryjna, w godzinach 8.15-16.15,

- w miare potrzeb wyjazdy stuzbowe w celach szkoleniowych,

- kontakt ze szkodliwymi czynnikami chemicznymi,

- obstuga sprzetu laboratoryjnego,

- prowadzenie rozméw telefonicznych z klientem laboratorium,

- kontakt z klientem zewnetrznym,

- budynek ZHW w Warszawie przy ul. Lechickiej 21 jest czesciowo dostosowany dla potrzeb oséb
niepelnosprawnych - winda przy schodach wejsciowych,

- pracownia zlokalizowana jest na II pietrze,

- pomieszczenia higieniczno-sanitarne nie sa dostosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych,
- w budynku brak jest windy i podjazdéw,

- w budynku nie wystepuja uciazliwe i niebezpieczne warunki pracy.

ZAKRES ZADAN

e przygotowywanie probek i wykonywanie badan chemicznych,

e prowadzenie zapiséw dotyczacych wykonywanych badan oraz opracowan statystycznych

e sprawdzanie wyposazenia stosowanego przy wykonywaniu badan i prowadzenie zapiséw z wykonywanych
sprawdzen,

e czuwanie nad dostarczaniem do pracowni materiatéw niezbednych do wykonywania badan i utrzymywanie
na biezaco porzadku i czystosci na stanowisku pracy

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: Srednie zawodowe: weterynaryjne, analityczne, chemiczne, mikrobiologiczne, rolnicze
doswiadczenie zawodowe: 1 rok i 6 miesiecy doswiadczenie w pracy w laboratorium chemicznym
znajomos$¢ podstawowych technik laboratoryjnych,

umiejetnos¢ obstugi komputera (pakiet MS Office),



Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

umiejetnos$¢ pracy w zespole
staranno$é¢, doktadnos$é, rzetelnos¢, obowigzkowosé, dyspozycyjnosc

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

W przypadku o0s6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajow dokumentéw potwierdzajacych znajomosé jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 04 czerwca 2018 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce sktadania dokumentéw:

Wojewodzki Inspektorat Weterynarii z siedziba w Siedlcach

08-110 Siedlce, ul. Kazimierzowska 29

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

- Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu
na ptec¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

- Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto: ok. 2.200 zl/mies.

- Oferty otrzymane po terminie nie beda rozpatrywane (w przypadku przesytania poczta liczy sie data stempla
pocztowego).

- Wymagane oswiadczenia, zyciorys i list motywacyjny musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem



(wzér o$wiadczen do pobrania ze strony www.wiw.mazowsze.pl - zakladka: Praca w WIW),

- Kandydaci spelniajacy wymagania formalne, okreslone w ogtoszeniu, zostana powiadomieni telefonicznie lub
e-mailem o terminie kolejnych etapéw naboru, zas$ kandydaci niespelniajacy wymagan formalnych - o
niezakwalifikowaniu do kolejnego etapu naboru. Nie zwracamy nadestanych dokumentow.

- Nie dostarczenie przez kandydata wszystkich wskazanych w ogloszeniu o naborze niezbednych dokumentéw,
brak podpisu na dokumentach aplikacyjnych skutkuje dyskwalifikacja kandydata z dalszego procesu
rekrutacji,

- W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ ich ttumaczenie na jezyk polski
dokonane przez ttumacza przysiegtego,

- Oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy od daty obsadzenia
stanowiska,

UWAGA:

Dokumenty nalezy sktadac (osobiscie lub poczta tradycyjna) w zaklejonej kopercie zawierajacej dane nadawcy,
adresata oraz dopisek ,oferta na stanowisko laboranta w PBCh-7".

Dodatkowa informacje mozna uzyskac pod tel.: 25/ 63-264-59 w. 33.

- Administratorem danych osobowych jest Wojewo6dzki Inspektorat Weterynarii z/s w Siedlcach, ul.
Kazimierzowska 29, 08-110 Siedlce.

- Dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego na wolne
stanowisko pracy.

- Dane nie beda udostepniane podmiotom innym niz uprawnione na mocy przepisow prawa.

- Dane osobowe podawane sa dobrowolnie.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Nabor otwarty dla cudzoziemcow
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko mogg starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:
* sg obywatelami panstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,
* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajow dokumentéw potwierdzajgcych znajomos¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajgce
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



