Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 521 z dnia 14 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

22 06
czerwca
2016

Regionalny Dyrektor Ochrony Srodowiska poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

w Wydziale Zapobiegania i Naprawy Szkéd w Srodowisku oraz Informacji o Srodowisku i
Zarzadzania Srodowiskiem

Warszawa ul. H. Sienkiewicza 3, 00-015 Warszawa

WARUNKI PRACY
* praca administracyjno-biurowa,
* uzytkowanie sprzetu biurowego (komputer, drukarka, kserokopiarka, niszczarka dokumentdow),
* praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin,
* o$wietlenie naturalne i sztuczne.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

Budynek w starej kamienicy moze stwarzac problemy dla oséb niepemosprawnych ruchowo (brak podjazdéw,
niedostosowane windy i toalety, korytarze dzielone drzwiami

z samozamykaczami).

ZAKRES ZADAN

Udzial w prowadzeniu postepowan dotyczacych wydawania, uchylania, zmiany lub odmowy wydania
pozwolen na wprowadzanie gazow i pytow do powietrza w wyniku eksploatacji instalacji,

Udziat w prowadzeniu postepowan dotyczacych ochrony przed promieniowaniem elektromagnetycznym
niejonizujacym dla przedsiewzie¢ zlokalizowanych na terenach zamknietych,

Udziat w prowadzeniu postepowan w sprawie wydania decyzji o dopuszczalnym poziomie hatasu na
terenach zamknietych,

Udzial w prowadzeniu spraw zwiazanych z wydawaniem decyzji naktadajacych na podmiot korzystajacy ze
srodowiska obowiazku ograniczenia negatywnego oddzialywania na $rodowisko i przywrécenia srodowiska
do stanu wlasciwego dla przedsiewziec¢ na terenach zamknietych,

Udzial w prowadzeniu spraw zwiazanych z przyjmowaniem zgtoszen instalacji nie podlegajacych
pozwoleniu dla przedsiewzie¢ zlokalizowanych na terenach zamknietych.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie



umiejetnos¢ pracy w zespole,

wiedza z zakresu ochrony srodowiska, zwtaszcza w zakresie zwigzanym z urzadzeniami ochrony
srodowiska, z emisja zanieczyszczen do powietrza, emisja hatasu,

umiejetnosci interpersonalne,

umiejetnos¢ negocjacii,

umiejetnos¢ stosowania prawa w praktyce.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze z zakresu ochrony srodowiska

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w obszarze ochrony srodowiska w zakresie zwigzanym z ochrona
powietrza, ochrong przed hatasem oraz ochrona przed polami elektromagnetycznymi
umiejetnos¢ interpretowania przepiséw prawa,

poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spemienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych lub
oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawa z
dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228)

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 22 czerwca 2016 .

Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentow:

Regionalna Dyrekcja Ochrony Srodowiska

H. Sienkiewicza 3

00-015 Warszawa

(z dopiskiem na kopercie: numer ogtoszenia i nazwa stanowiska)

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

* dokumenty nalezy sktadac lub przesyla¢ w zamknietej kopercie z dopiskiem numeru ogtoszenia i nazwa
stanowiska,

» oferty zlozone po terminie oraz oferty rozpatrzone negatywnie zostana komisyjne zniszczone (za termin
ztozenia dokument6éw uznaje sie date wptywu do RDOS),

» wszystkie oswiadczenia musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem,

* do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dolaczy¢ ttumaczenie tych dokumentow,

+ informacja o wyniku naboru zostanie umieszczona na stronie Urzedu w zaktadce ,Praca”,

* kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapéw rekrutacji zostana powiadomieni telefonicznie badz droga
mailowa.

UWAGA
Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, spelniajace wymagania okreslone w
niniejszym ogtoszeniu.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



