Ministerstwo Zdrowia w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 2352 z dnia 09 sierpnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

22 ©
sierpnia
2016

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

w Wydziale Inwestycji i Eksploatacji, Biuro Dyrektora Generalnego

Warszawa Ministerstwo Zdrowia, ul.Miodowa 15, 00-952 Warszawa

ul.Miodowa 15, 00-952 Warszawa

WARUNKI PRACY

stanowisko pracy zlokalizowane w pokoju biurowym na parterze, podstawowe wyposazenie stanowiska to
zestaw komputerowy z oprogramowaniem, wiekszo$¢ czynnosci jest wykonywana w pozycji siedzacej, obstuga
komputera powyzej 4 godzin na dobe; urzad miesci sie w budynku zabytkowym; pokéj znajduje sie na
parterze; budynek jest czesciowo dostosowany do potrzeb oséb niepelnosprawnych poruszajacych sie na
wozkach inwalidzkich; toaleta dla oséb niepelnosprawnych znajduje sie w czesci ,B” i ,,C” na parterze; winda
znajduje sie w budynku B na parterze;

ZAKRES ZADAN

koordynowanie okresowych kontroli i przegladéw technicznych budynkéw oraz kontroli sprawnosci
technicznej instalacji i wyposazenia obiektdw;

prowadzenie ksiag obiektéw oraz dokumentacji remontowej i inwestycyjnej obiektdw;

przygotowywanie planéw inwestycyjnych i remontowych obiektéw oraz koordynowanie procesu uzgodnien
planéw pod wzgledem konserwatorskim i budowlanym,

uczestnictniczenie w przegladach stanu technicznego obiektéw oraz wnioskowanie odnosnie sposobu
remontu substancji zabytkowej;

koordynowanie procesu prawidtowego przygotowywania, zlecania, wykonania i rozliczenia prac
inwestycyjnych i remontowych;

uczestnictwo w przygotowaniu opisow przedmiotéw zamdéwienia w sprawach wynikajacych z zakresu
dziatania Wydziatu.

prowadzenie spraw zwiazanych z podatkiem od nieruchomosci, w tym naliczanie wysokosci oplat,
wypehianie deklaracji i prowadzenie dokumentaciji,

koordynowanie opracowywania rocznego sprawozdania z realizacji krajowego planu dziatan dotyczacego
efektywnosci energetyczne;j.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: sSrednie
doswiadczenie zawodowe: 2 lata na podobnym stanowisku



e wiedza z zakresu ustawy Prawo budowlane,

o wiedza z zakresu ustawy o zamdwieniach publicznych i ustawy o finansach publicznych,

¢ znajomos¢ procedur administracyjnych i przepiséw bhp,

¢ umiejetnos$¢ prowadzenia negocjacji,

e umiejetnos¢ trafnej oceny sytuacji,

e umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ umiejetnos¢ jasnego, precyzyjnego i zwiezlego przekazywania informacji,
e umiejetnos$c¢ pracy w zespole,

¢ umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,

¢ dyspozycyjnosc.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajgcych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

o Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie, zamieszczony na stronie internetowej
Ministerstwa Zdrowia: www.mz.gov.pl; Ministerstwo; Urzad; Praca.

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ kopie innych dokumentéw potwierdzajacych dodatkowe kwalifikacje lub umiejetnosci.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 22 sierpnia 2016 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:
Ministerstwo Zdrowia, Biuro Kadr, ul.Miodowa 15, 00-952 Warszawa
z dopiskiem: , Inspektor w Wydziale Inwestycji i Eksploatacji w Biurze Dyrektora Generalnego poz. 1726”

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W ofercie prosimy o podanie numeru telefonu oraz adresu e-mail.

Wzory oswiadczen zamieszczone sa na stronie internetowej Ministerstwa Zdrowia: www.mz.gov.pl:



Ministerstwo; Urzad; Praca.

Do skladania dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone w
niniejszym ogtoszeniu.

Po zakonczeniu procesu naboru oferty niespeiniajace wymagan formalnych oraz wszystkie pozostate oferty z
wyjatkiem oferty wybranego kandydata podlegaja zniszczeniu po uptywie 3 miesiecy od dnia obsadzenia tego
stanowiska.

Proponowane wynagrodzenie na stanowisku wedtug mnoznika kwoty bazowej od 1,335 do 1,85.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr telefondw:

- w Biurze Dyrektora Generalnego 22-63-49-636,

- w Biurze Kadr 22-63-49-521.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Informacje o metodach i technikach naboru:

Proces naboru sklada sie z nastepujacych etapow:

etap 1: weryfikacja formalna nadestanych ofert - do drugiego etapu zaproszeni zostana kandydaci, ktorzy
spelniaja wszystkie wymagania formalne,

etap 2: test wiedzy merytorycznej,

etap 3: rozmowa kwalifikacyjna.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajag warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



