Komenda Rejonowa Policji Warszawa V

Ogtoszenie o naborze nr 18631 z dnia 28 listopada 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10

grudnia
2017

Komendant Rejonowy Policji poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: gospodarki transportowej, obstugi socjalnej, obstugi finansowej
w Zespole Administracyjno - Gospodarczym

Warszawa KOMENDA REJONOWA POLICJI WARSZAWA V
UL. ZEROMSKIEGO 7
01-887 WARSZAWA

WARUNKI PRACY

- praca administracyjno - biurowa;

- stanowisko pracy wyposazone w monitor ekranowy;

- praca przy o$wietleniu mieszanym;

- bariery architektoniczne - brak wind, odpowiednio dostosowanych toalet dla 0sob niepelnosprawnych.

ZAKRES ZADAN

* Prowadzenie ewidencji sprzetu transportowego;

e Prowadzenie dokumentacji zdawczo-odbiorczej i dowodéw technicznych pojazdéw, wystawianie, wymiana
oraz rozliczanie dokumentacji kontroli pracy pojazdéow bedacych na wyposazeniu KRP Warszawa V;

e Podejmowanie dziatan w zakresie wykorzystania pojazdéw do celéw stuzbowych, rozliczanie ilosci
przejechanych kilometréw oraz zuzytego paliwa i motogodzin;

¢ Opracowanie informacji z kontroli kart pracy sprzetu transportowego i sprawozdan z wykorzystania
sprzetu transportowego, ilosci przejechanych kilometréw, rozliczanie zuzytych materiatéw pednych i
smarow;

e Wydawanie i ewidencjonowanie zezwolen potwierdzajacych spelnienie przez policjantéw wymagan do
kierowania pojazdami stuzbowymi;

e Ewidencja szkdd powstatych w sprzecie transportowym, prowadzenie postepowan wyjasniajacych
(szkodowych) oraz wspdlpraca z jednostka nadrzedna w zakresie ich likwidacji;

¢ Prowadzenie ewidencji wnioskdéw o przyznanie zryczattowanego rownowaznika pienieznego za
niewykorzystany przejazd;

e Prowadzenie wnioskdw o przyznanie wyplaty do wypoczynku;

o Weryfikacja zgodnosci danych do wypelniania druku zeznania podatkowego PIT pracownikéw Policji i
funkcjonariuszy Komendy Rejonowej Policji Warszawa V;

e Sporzadzanie list policjantow i pracownikéw cywilnych do wyptaty réwnowaznika pienieznego w zamian za
positki profilaktyczne;

¢ Pozyskiwanie, rozliczanie pieniedzy za okazania oraz prowadzenie dokumentacji zwigzanej z danym
zagadnieniem.



WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: srednie

Umiejetno$é bardzo dobrej organizacji pracy wtasnej;

Komunikatywnosc¢ i latwos$¢ nawiazywania kontaktow;

Obstuga urzadzen biurowych;

Umiejetno$¢ postugiwania sie programami: MS Word, Excel, PowerPoint;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze

Doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej min. 1 rok;
Umiejetnos¢ pracy w sytuacjach stresowych i pod presja czasu;
Bardzo duza systematycznos¢, rzetelnosé, doktadnos¢;

Prawo jazdy kat B.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentow potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Kopia poswiadczenia bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula "poufne" lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
zgodnie z ustawa z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych;

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 10 grudnia 2017 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentow:

bezposrednio w Zespole Kadr i Szkolenia Komendy Rejonowej Policji Warszawa V
ul. Zeromskiego 7, 01-887 Warszawa; badz za posrednictwem poczty

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.



Do skladania dokumentéw zachecamy takze osoby niepelnosprawne.

Uprzejmie informujemy kandydatéw/kandydatki, ze warunkiem spetnienia wymagan formalnych jest
nadestanie w terminie wszystkich wymaganych dokumentéw. Oferty przestane po terminie nie beda
rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego). List motywacyjny, Zyciorys oraz wszystkie oswiadczenia
musza by¢ opatrzone aktualnag data (korespondujaca z data zlozenia dokumentéw) oraz wlasnorecznie
podpisane.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone.

Kandydaci/kandydatki zakwalifikowani, zostana poinformowani o terminie kolejnego etapu selekgji.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr tel. (022) 603-10-10.



