Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad

Ogtoszenie o naborze nr 68023 z dnia 02 wrzesnia 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

14 &

wrzesnia
2020

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:
gtowny specjalista

do spraw: Audytu Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego
w Stanowisku do spraw Audytu Bezpieczefistwa Ruchu Drogowego

Warszawa Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad,
00-874 Warszawa,
ul. Wronia 53

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:
- krajowe wyjazdy stuzbowe,

- zagrozenie korupcja,

- praca w terenie,

- reprezentowanie urzedu na zewnatrz,

- praca pod presja czasu.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

- praca biurowa przy uzyciu takich urzadzen jak: komputer, drukarka, kserokopiarka,
niszczarka dokumentdow;

- praca przy komputerze powyzej 4 godzin;

- wiekszo$¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzacej;

- oswietlenie naturalne i sztuczne;

- budynek wyposazony w windy;

- budynek moze stwarza¢ problem w komunikacji dla os6b niepelnosprawnych ruchowo z
uwagi na drzwi z samozamykaczem, oddzielajace klatke schodowa z szybami windowymi.

ZAKRES ZADAN

e Sporzadzanie rocznych harmonogramow przeprowadzania ocen i audytéw BRD i ich kwartalnych
aktualizacji oraz monitoring przeprowadzanych ocen BRD i audytéw BRD w Oddziatach GDDKIA.
Gromadzenie wynikéw ocen BRD i audytéw BRD,

e Udziat w ksztattowaniu polityki dotyczacej kadry audytoréw BRD w strukturach GDDKiA; Monitoring stanu
kadry audytoréw (gromadzi certyfikaty audytoréw BRD). Opiniowanie wnioskdw o skierowanie na
szkolenia wstepne i okresowe. Organizowanie szkolen dla audytoréw BRD,

e Przeprowadzanie ocen BRD i audytéw BRD w Oddziatach GDDKIiA,

e Opracowywanie wytycznych i zarzadzen Generalnego Dyrektora Drég Krajowych i Autostrad dotyczacych



procesu przeprowadzania ocen i audytow BRD,

o Udziat w radach projektow, radach technicznych, w posiedzeniach Zespotéw Oceny Przedsiewzie¢

Inwestycyjnych i Komisji Oceny Przedsiewzie¢ Inwestycyjnych,

Wspdlpraca z audytorami bezpieczenstwa ruchu drogowego pracujacymi w strukturach GDDKiA w
sprawach zwiazanych z procesem przeprowadzenia ocen i audytéw BRD. Prowadzenie korespondencji w
sprawach ocen BRD, audytéw BRD oraz probleméw BRD,

Wspolpraca z Departamentami Centrali i Oddziatami GDDKiA w sprawach zwigzanych z bezpieczenstwem
ruchu drogowego, takich jak opiniowanie Programéw Funkcjonalno-Uzytkowych, opiniowanie pism
dotyczacych zagadnien BRD.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze w zakresie budownictwa drogowego lub inzynierii ruchu drogowego lub transportu,
doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5 lat w obszarze projektowania drég, inzynierii ruchu drogowego,
zarzadzania drogami, zarzadzania ruchem drogowym lub opiniowania projektéw drogowych pod wzgledem
bezpieczenstwa ruchu drogowego.

przeszkolenie w zakresie przeprowadzania Audytéw BRD,

Certyfikat audytora bezpieczenstwa ruchu drogowego,

Aktualne poswiadczenie bezpieczefistwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula , poufne” lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego
znajomo$¢ jezyka angielskiego na poziomie B2,

Znajomosc¢ przepisow techniczno-budowlanych

znajomos$¢ ustawy o drogach publicznych i rozporzadzen wykonawczych dotyczacych audytorow
bezpieczenstwa ruchu drogowego

Kompetencje: wykorzystywanie wiedzy i doskonalenie zawodowe; rzetelnos¢; organizacja pracy i orientacja
na osiaganie celéw; wspotpraca; komunikacja,

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 3 lata w administracji publicznej oraz w obszarze zarzadzania
bezpieczenstwem infrastruktury drogowej, organizacji ruchu i bezpieczenistwa ruchu drogowego a takze
doswiadczenie w zarzadzaniu projektami lub zespotami ludzkimi,

znajomos$¢ metod i Srodkéw poprawy BRD stosowanych w Polsce i w innych krajach,

Prawo jazdy kategorii B

Uprawnienia drogowe projektowe i/lub wykonawcze

przeszkolenie w zakresie przeprowadzania Ocen BRD

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spemienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopia Certyfikatu audytora bezpieczenstwa ruchu drogowego,

kopia poswiadczenie bezpieczenstwa uprawniajacego do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzula "poufne”,lub o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego,
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B

¢ kopia uprawnien drogowych projektowych i/lub wykonawczych

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 14 wrzesnia 2020 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:
Generalna Dyrekcja Drog Krajowych i Autostrad
Wydziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi
UL Wronia 53
00-874 Warszawa (z dopiskiem na kopercie i w liScie motywacyjnym BRD 1)

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych), dalej zwanego ,RODO” informuje, ze:

administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Generalny Dyrektor Drég Krajowych i Autostrad, ul. Wronia
53, 00-874 Warszawa, tel. (022) 375 8888, e-mail: kancelaria@gddkia.gov.pl, zwany dalej ,Administratorem
danych”;

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu realizacji naboru kandydatéw do korpusu stuzby cywilnej,
zgodnie z ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej;

podstawa przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest obowiazek prawny Administratora danych (art. 6 ust. 1
lit. ¢ RODO) wynikajacy z ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej i ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
Kodeks pracy oraz udzielona przez Pania/Pana zgoda (art. 6 ust. 1 lit. a RODO) w zakresie, w jakim zostaty przez
Pania/Pana podane dane dodatkowe (nadmiarowe) niewymagane przez wskazane akty prawne;

administrator danych przewiduje mozliwo$¢ powierzenia przetwarzania danych innym podmiotom $wiadczacym
na rzecz Administratora danych ustugi zwiazane z obstuga i rozwojem systeméw teleinformatycznych oraz
zapewnieniem lacznos$ci, w szczegdlnosci dostawcom rozwigzan IT i operatorom telekomunikacyjnym;

zgodnie z art. 29 ww. ustawy o stuzbie cywilnej imiona i nazwiska kandydatéw, ktorzy speiniaja wymagania
formalne oraz wynik naboru stanowia informacje publiczna w zakresie objetym wymaganiami okreslonymi w
ogtoszeniu o naborze;

podanie danych osobowych jest wymagane w zakresie w jakim przewiduja to przywotane w pkt 3 przepisy prawa;
niepodanie tych danych bedzie skutkowalo odrzuceniem oferty kandydata z przyczyn formalnych;



posiada Pani/Pan prawo do: * zadania dostepu do tresci swoich danych osobowych, ich sprostowania lub
ograniczenia przetwarzania, * wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ¢ wycofania zgody i usuniecia danych w zakresie danych, ktére zostaly podane dodatkowo
(nadmiarowo) i nie sg wymagane przez wskazane akty prawne; wycofanie zgody nie wplywa na zgodnos¢ z
prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem;

Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym profilowaniu;

Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres 5 lat, zgodnie z regulacjami wewnetrznymi wydanymi
na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z
2018 r. poz.217, z p6zn. zm.) w zakresie: imie i nazwisko oraz miejsce zamieszkania (miejscowosc¢). Pozostate
dane beda przechowywane przez okres niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru kolejnego
wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska);

z Inspektorem Ochrony Danych w Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad mozna kontaktowac sie piszac
na adres e-mail: iod@gddkia.gov.pl

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Informacja o metodach naboru:

1. analiza formalna dokumentdéw,
2. mozliwos$¢ przeprowadzenia pisemnego testu wiedzy
3. rozmowa kwalifikacyjna

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

UWAGA! Uprzejmie informujemy, ze dokumenty mozna skltada¢ w formie papierowej lub w formie
elektronicznej za posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) lub poczta
elektroniczna na adres centrala.rekrutacja@gddkia.gov.pl podajac w tytule maila numer ogtoszenia. W
przypadku skladania dokumentéw poczta elektroniczng wymagane w ogloszeniu oswiadczenia powinny by¢
podpisane wlasnorecznie przez kandydatki/kandydatéw i przestane w formie skanéw. Kandydatki/kandydaci
dopuszczeni do udzialu w naborze sa zobowiazani dostarczy¢ oryginaly wlasnorecznie podpisanych
oswiadczen w czasie rozmowy kwalifikacyjne;j.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr. tel. 22 375 89 43

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej



http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



