
Główny Inspektorat Sanitarny w Warszawie

Ogłoszenie o naborze nr 4257 z dnia 06 października 2016 r.

OFERTY DO

17
października
2016

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

Dyrektor Generalny Głównego Inspektoratu Sanitarnego poszukuje kandydatów\kandydatek na
stanowisko:

główny specjalista
w Departamencie Nadzoru i Kontroli

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Warszawa

ADRES URZĘDU:

Główny Inspektorat Sanitarny
ul. Targowa 65,
03-729 Warszawa

 

WARUNKI PRACY
Praca administracyjno-biurowa, obsługa komputera powyżej 4 godzin dziennie, użytkowanie sprzętu
biurowego. Stanowisko pracy wymaga umiejętności pracy w sytuacjach stresowych i pod presją czasu.

ZAKRES ZADAŃ
Koordynowanie powierzonych Głównemu Inspektorowi Sanitarnemu zadań związanych ze statystyką
publiczną
Uaktualnianie wzorów formularzy sprawozdawczych stosowanych w badaniach statystycznych ustalonych
w programie badań statystycznych statystyki publicznej w zakresie właściwości Państwowej Inspekcji
Sanitarnej
Opracowywanie propozycji do programu badań statystycznych statystyki publicznej w zakresie właściwości
Głównego Inspektora Sanitarnego
Opracowanie zbiorczych sprawozdań statystycznych statystyki publicznej w zakresie właściwości
Departamentu Nadzoru i Kontroli
Koordynowanie rozpatrywania skarg, wniosków i petycji w Głównym Inspektoracie Sanitarnym, w
szczególności poprzez prowadzenie monitoringu sposobu oraz terminowości ich załatwiania
Prowadzenie rejestru skarg, wniosków i petycji wpływających do Głównego Inspektoratu Sanitarnego
Wykonywanie zleconych zadań w zakresie nadzoru nad działalnością organów Państwowej Inspekcji
Sanitarnej
Inicjowanie i prowadzenie działań, których celem jest usprawnienie funkcjonowania Państwowej Inspekcji
Sanitarnej, w szczególności opracowywanie propozycji zmian przepisów dotyczących organizacji Inspekcji
Udział w realizacji zadań w zakresie koordynacji działań związanych z kontrolą zarządczą w Głównym
Inspektoracie Sanitarnym
Prowadzenie działań w zakresie opracowywania wytycznych i procedur oraz sprawozdań okresowych i
analiz dotyczących funkcjonowania kontroli zarządczej w Głównym Inspektoracie Sanitarnym
Powadzenie analiz skuteczności i efektywności działań w komórkach organizacyjnych w Głównym
Inspektoracie Sanitarnym w zakresie funkcjonowania kontroli zarządczej
Wykonywanie innych zadań i czynności zleconych przez Dyrektora Departamentu Nadzoru i Kontroli lub



jego Zastępcę

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: wyższe magisterskie
staż pracy: 3 lata w administracji publicznej w tym 2 lata doświadczenia w komórce organizacyjnej
realizującej zadania związane z przygotowywaniem odpowiedzi na skargi, wnioski, petycje.
Znajomość przepisów ustawy o Państwowej Inspekcji Sanitarnej
Znajomość przepisów ustawy o statystyce publicznej
Znajomość przepisów ustawy Kodeks postępowania administracyjnego
Doświadczenie w prowadzeniu statystyki publicznej
Doświadczenie we współpracy z jednostkami administracji publicznej
Umiejętność obsługi komputera (praca w programach Ms Office, Open Office)
Umiejętność formułowania pisemnych stanowisk
Zdolność analitycznego myślenia
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe preferowane prawnicze lub ekonomiczne
Umiejętność dobrej organizacji pracy
Umiejętności organizacyjne, interpersonalne
Samodzielność i inicjatywa w działaniu
Odpowiedzialność i komunikatywność
Umiejętność działania w sytuacjach nieprzewidywalnych i stresowych
Dyspozycyjność

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 17 października 2016 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Główny Inspektorat Sanitarny



ul. Targowa 65,
03-729 Warszawa

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
Nasz urząd jest pracodawcą równych szans i wszystkie aplikacje są rozważane z równą uwagą bez względu na
płeć, wiek, niepełnosprawność, rasę, narodowość, przekonania polityczne, przynależność związkową,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualną czy też jakąkolwiek inną cechę prawnie chronioną.
Dokumenty należy składać w siedzibie urzędu albo przesyłać w terminie do dnia 17.10.2016 r. (liczy się data
stempla pocztowego) na adres: Główny Inspektorat Sanitarny ul. Targowa 65, 03-729 Warszawa obowiązkowo
z dopiskiem „Główny specjalista NK” na kopercie lub liście motywacyjnym. Oferty odrzucone zostaną
komisyjnie zniszczone. Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani zostaną powiadomieni o terminie postępowania
kwalifikacyjnego. Dodatkowe informacje można uzyskać pod numerem telefonu (22) 536-14-36.

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.


