Gtéwny Urzad Miar w Warszawie

Ogtoszenie 0 naborze nr 16979 z dnia 21 pazdziernika 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

10 ©
listopada
2017

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

w Wydziale Audytu, Kontroli i Systemu Zarzadzania, Biuro Strategii

Warszawa Gléwny Urzad Miar
ul. Elektoralna 2
00-139 Warszawa

WARUNKI PRACY

Praca administracyjno - biurowa. Czas pracy przy monitorze ekranowym powyzej 4 godz. dziennie, przy
naturalnym i sztucznym oswietleniu. Na stanowisku nie wystepuja czynniki szkodliwe dla zdrowia. W budynku
znajduje sie winda, sa takze lazienki dostosowane do 0s6b poruszajacych sie na wozku inwalidzkim.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzi i koordynuje sprawy zwigzane z utrzymywaniem i dostosowywaniem systemu zarzadzania do
aktualnych potrzeb GUM, w szczegolnosci opracowuje dokumenty oraz koordynuje prace zwiazane z
tworzeniem i uaktualnianiem dokumentacji

e Wspdlpracuje z instytucjami i organizacjami krajowymi oraz miedzynarodowymi w zakresie spraw
zwiazanych z systemem zarzadzania, w tym sporzadza coroczne raporty (Annual Report) na potrzeby TC-Q
EURAMET

¢ Koordynuje organizacje wizyt wzajemnych tzw. ,peer review”, a takze wymiane doswiadczen w danej
dziedzinie pomiarowej

¢ Koordynuje organizacje audytéw systemu zarzadzania

¢ Opiniuje projekty norm i zaleceni zwiazanych z systemem zarzadzania oraz przygotowuje odpowiedzi dla
klientéw zewnetrznych, w zakresie ankiet oceny dostawcow

¢ Bierze udzial w organizowaniu okresowych przegladéow zarzadzania wykonywanych przez Kierownictwo
GUM

e Prowadzi sprawy zwigzane z transferem wiedzy, w tym w szczegoélnosci przygotowuje referaty i artykuty na
konferencje krajowe i miedzynarodowe

¢ Udziela porad i konsultacji w zakresie utrzymywania i doskonalenia systemu zarzadzania GUM

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie techniczne, ekonomiczne, preferowane kierunki: zarzadzanie

¢ doswiadczenie zawodowe: 5 lat w tym 3 lata w obszarze zwigzanym z tworzeniem dokumentacji
systemowe;j.

¢ znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie umozliwiajacy rozumienie tekstow fachowych, pisanie pism



oraz wypowiadanie sie na tematy zwiazane z wykonywana praca,

e znajomos¢ ustaw: Prawo o miarach, o stuzbie cywilnej,

e znajomos¢ norm ISO 9001, 17025, 17065,

o wiedza z zakresu: zarzadzania procesowego, zarzadzania jakoscia, kontroli zarzadczej, zarzadzania
ryzykiem, zarzadzanie przez cele,

¢ umiejetnosci analityczne,

e umiejetnosci: wspdtpracy, komunikacji, organizacji pracy, zorientowanie na osigganie celow,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ doswiadczenie zawodowe: 2 lata w pracy w administracji publicznej

¢ studia podyplomowe z zakresu systemoéw zarzadzania,

e przeszkolenie z zakresu audytu wewnetrznego w systemach zarzadzania lub zarzadzania ryzykiem,
¢ znajomos¢ innego jezyka UE na poziomie komunikatywnym

o doswiadczenie we wdrazaniu, utrzymywaniu i doskonaleniu systeméw zarzadzania,

e znajomos¢ zagadnien z zakresu dziatania GUM,

¢ znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ [] Kopie dokumentéw potwierdzajacych znajomos¢ jezyka angielskiego

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie

polskiego obywatelstwa
¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru
¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo

skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos$¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 listopada 2017 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Gléwny Urzad Miar
Biuro Dyrektora Generalnego
ul. Elektoralna 2
00-139 Warszawa
lub sktada¢ w Recepcji GUM w godz. 8.00 - 16.00 z dopiskiem ,Oferta pracy na stanowisko Gléwny
specjalista w Biurze Strategii - nie otwierac”.



INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeilnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢ , wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowosc¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Oferty otrzymane lub uzupehiane po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wpltywu do GUM).
UWAGA! Uprzejmie informujemy, ze dokumenty mozna sktada¢ w formie papierowej lub w formie
elektronicznej za posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustlug Administracji Publicznej (ePUAP) lub poczta
elektroniczna na adres rekrutacja@gum.gov.pl

W przypadku sktadania dokumentéw poczta elektroniczng wymagane w ogloszeniu oswiadczenia powinny by¢
podpisane wlasnorecznie przez kandydatki/kandydatéw i przestane w formie skanéw. Kandydatki/kandydaci
dopuszczeni do udzialu w naborze sa zobowiazani dostarczy¢ oryginaly wlasnorecznie podpisanych
oswiadczen w czasie rozmowy kwalifikacyjnej.

W przypadku skladania ofert w formie papierowej weryfikacja spetniania przez kandydatki/kandydatow
wymagan formalnych dokonana zostanie na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci ,wymagane
dokumenty i o$wiadczenia”. W zwigzku z tym podkreslamy, ze kompletne oferty to takie, ktére zawieraja
wszystkie wymagane dokumenty i wltasnorecznie podpisane oswiadczenia.

Przypominamy o obowiazku sktadania dokumentow w jezyku polskim.

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ ttumaczenie tych dokumentéw, sporzadzone
lub poswiadczone przez ttumacza przysiegtego;

Prosimy o skorzystanie ze wzoréow oswiadczen obowiazujacych przy naborach do pracy w GUM, ktore sa
dostepne na stronie www.gum.gov.pl;

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, ktére speiniaja wymagania okreslone
w niniejszym ogtoszeniu.

Osoby zakwalifikowane do dalszych etapéw naboru zostang powiadomione e-mailem o ich terminie (w
przypadku nieposiadania e-maila telefonicznie).

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. (22) 581 95 31 lub 581 93 84 w godz. 8.00-16.00.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



