Ministerstwo Cyfryzacji w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 14975 z dnia 06 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

18 ©
wrzesnia
2017

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

do spraw: obstugi finansowo-ksiegowej
w Wydziale Finansowym Departamentu Budzetu i Finanséw

Warszawa Ministerstwo Cyfryzacji
ul. Krolewska 27
00-060 Warszawa

WARUNKI PRACY
Zagrozenie korupcja
Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie
Budynek czesciowo dostosowany do potrzeb osob poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich.

ZAKRES ZADAN

¢ Prowadzenie spraw zwiazanych z przekazaniem dotacji udzielonych jednostkom zaliczanym i niezaliczanym
do sektora finanséw publicznych oraz dokonywanie finansowej oceny realizacji zadan przez te jednostki.
Biezaca kontrola dokumentéw ksiegowych, w zakresie udzielonych dotacji i ptatnosci z budzetu srodkow
europejskich pod wzgledem formalnym i rachunkowym, w ramach realizacji projektéw z Programu
Operacyjnego Polska Cyfrowa

e Dekretowanie i ewidencjonowanie dokumentéw dotyczacych udzielonych dotacji i ptatnosci z udzialem
srodkéw europejskich dokonywanych z budzetu dysponenta czesci. Koordynacja i monitorowanie poziomu
wydatkowania srodkéw z funduszy unijnych w celu zapewnienia ptynnosci finansowej. Prowadzenie
biezacej analizy wplywdw na rachunek pomocniczy Dysponenta czesci i terminowe przekazywanie salda na
odpowiednie rachunki Dysponenta czesci. Ksiegowanie wyciagow bankowych z zakresu dochodéw i
wydatkow Dysponenta Czesci

e Formutowanie finansowej oceny wykorzystania dotacji udzielanych na realizacje przedsiewziec
wspierajacych rozwoj spoteczenstwa informacyjnego oraz dotacji z zakresu informatyzacji dzialalnosci
podmiotdw realizujacych zadania publiczne jak réwniez dotacji udzielonej z budzetu dysponenta czesci 27.
Prowadzenie ewidencji ksiegowej dokonanych platnosci z budzetu srodkéw europejskich na podstawie
informacji z Baku Gospodarstwa Krajowego

o Kwartalne naliczanie odsetek od kwot dotacji przypisanych do zwrotu, biezace weryfikowanie wplaty
dokonywane przez beneficjentéw dotacji oraz inicjowanie dziatan zmierzajacych do odzyskania sSrodkéw
dotacji, ktore zostaly przez beneficjentéw wykorzystane niezgodnie z przeznaczeniem, naruszeniem
procedur okreslonych w przepisach, zostaly pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci, w celu
zapewnienia prawidlowego rozliczenia srodkdéw publicznych

¢ Sporzadzanie jednostkowych miesiecznych, kwartalnych i rocznych sprawozdan w zakresie wydatkow



budzetu w zakresie Dysponenta czesci takich jak Rb28, Rb-28 Programy, Rb-28 UE i informacji
dodatkowych, Rb 27, Rb 23 i BZ1

Analiza otrzymanych dokumentdéw finansowych oraz dokonywanie oceny sytuacji finansowej organizacji,
wobec ktorych wszczeto postepowanie administracyjne w celu wydania prawidlowej decyzji
administracyjnej

Opiniowanie, pod katem finansowym, projektéw umoéw, wnioskéw i innych dokumentéw przekazywanych
do akceptacji Gtéwnego Ksiegowego lub kierownictwa Departamentu

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie

doswiadczenie zawodowe: 3 lata w komorce finansowej administracji publicznej

Znajomos¢ przepisow z zakresu finanséw publicznych, rachunkowosci i sprawozdawczosci budzetowej
Praktyczna umiejetnos¢ sporzadzania sprawozdan budzetowych

Znajomosc¢ arkusza kalkulacyjnego Excel

Umiejetno$¢ analitycznego myslenia

Umiejetno$¢ skutecznego komunikowania sie

Umiejetno$¢ organizacji pracy wtasnej

Umiejetnos¢ wspotpracy w zespole

Zorientowanie na osiagniecie celow

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie z zakresu finanséw publicznych, rachunkowosci
Znajomosc¢ zasad rozliczania sSrodkow przekazanych w ramach dotacji
Praktyczna umiejetnos¢ rozliczania dotacji

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18 wrzesnia 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu



¢ Migjsce sktadania dokumentow:
Ministerstwo Cyfryzacji
ul. Krélewska 27
00-060 Warszawa
z wyraznym dopiskiem na kopercie i w liScie motywacyjnym:
,Glowny specjalista /WF/DBiF/MC ”

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do skladania dokumentéw zachecamy rowniez osoby niepelnosprawne, ktére spetniaja wymagania zwarte w
niniejszym ogtoszeniu.

Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie. Oferty otrzymane po terminie (decyduje data stempla
pocztowego) oraz niekompletne nie beda rozpatrywane. Dokumenty ztozone

w aplikacji nie beda zwracane. Po zakonczeniu naboru oferty oséb niezatrudnionych zostana zniszczone.
Kandydatki/kandydaci zakwalifikowani do poszczegdlnych etapéw selekcji zostang powiadomieni telefonicznie
lub droga elektroniczng o ich terminie. Informacja o wyniku naboru na powyzsze stanowisko zostanie
opublikowana na stronach internetowych: http://nabory.kprm.gov.pl, http://mc.bip.gov.pl oraz udostepniona w
miejscu powszechnie dostepnym w siedzibie Urzedu.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel.: (22) 556 84 74.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



