Gtéwny Inspektorat Transportu Drogowego w

Warszawie
00-807 Warszawa Aleje Jerozolimskie 94

Ogtoszenie nr 144711 /07.11.2024
Gtowny Specjalista
Do spraw: administracji Systemami, Wydziat Infrastruktury Teleinformatycznej, Sekcja Administracji

Systemami, Biuro Teleinformatyki

Pierwszenstwo dla oséb z Nabér zdalny
niepetnosprawnosciami

> O]

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

Warszawa
nabér w toku Aleje Jerozolimskie
94

Czym bedziesz sie zajmowac

18 listopada

2024 r.

Osoba na tym stanowisku:
e Administruje systemami teleinformatycznymi wspierajacymi zadania Gtéwnego Inspektoratu oraz infrastrukturg
teleinformatyczng Gtéwnego Inspektoratu, administrowanych przez Biuro;

e Monitoruje poprawnos¢ dziatania infrastruktury serwerowej, systeméw administrowanych przez Biuro wraz z eliminacja
wykrytych probleméw;

e Wdraza i przekazuje systemy oraz nowe technologie do eksploatacji w Gtéwnym Inspektoracie. Reaguje na incydenty
oraz rozwigzuje problemy techniczne w zakresie systeméw IT administrowanych przez Biuro;

e Okresla biezace i przewidywane zapotrzebowania na zakupy sprzetu serwerowego i oprogramowania
teleinformatycznego dla Gtéwnego Inspektoratu;

e Tworzy, aktualizuje procedury i dokumentacje teleinformatyczng w ramach Systemu Zarzadzania Bezpieczefistwem
Informacji, w zakresie wtasciwosci Sekcji;

o \Wspotpracuje z pozostatymi komérkami wewnetrznymi Biura i komérkami organizacyjnymi Gtéwnego Inspektoratu w
zakresie obstugi incydentéw bezpieczenstwa informacji oraz naruszen ochrony danych osobowych;

e \Wspotpracuje w zakresie ustug teleinformatycznych wspierajacych zadania statutowe Gtéwnego Inspektoratu ze stuzbami
informatycznymi organéw Inspekcji oraz podmiotéw zewnetrznych;

e Bierze udziat w procesach dotyczacych postepowan o zamdwienie publiczne w zakresie dziatalnosci Biura, w tym wspiera
inne komdrki organizacyjne Gtdwnego Inspektoratu w zakresie prowadzonych przez nie postepowan o zamdwienie
publiczne, ktérych elementem przedmiotu zamdwienia sg ustugi informatyczne lub dostawa sprzetu informatycznego.




Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze lub wyzsze profilowane: informatyczne, techniczne,

Doswiadczenie zawodowe Wyzsze profilowane: powyzej 2,5 roku; Wyzsze: Powyzej 5 lat w obu przypadkach praca na
stanowisku informatycznym

Znajomos¢ przepiséw dotyczacych ochrony danych osobowych;
Znajomos$¢ ustawy Prawo zamdwienh publicznych.;
Bardzo dobra znajomos$¢ zagadnien technicznych dotyczaca réznego rodzaju rozwigzah serwerowych;

Zaawansowana umiejetnos¢ konfiguracji ustug oferowanych przez platformy serwerowe oparte na systemach Microsoft
Windows Server;

Bardzo dobra znajomos$¢ ustugi katalogowej Active Directory;

Wiedza z zakresu administracji systemami wspomagajgcymi drukowanie;

Bardzo dobra znajomos$¢ oprogramowania witalizacyjnego Vmware;

Dobra znajomos$¢ systeméw pocztowych IBM Notes, Exchange;

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie komunikatywnym umozliwiajacy czytanie dokumentacji technicznej;

Kompetencje: komunikatywnos¢, kreatywnos¢, samodzielno$é, orientacja na klienta, dzielenie sie wiedzg i
doswiadczeniem, myslenie analityczne, wspotpraca w zespole, organizacja pracy wiasnej, orientacja na rezultaty,
rozwigzywanie probleméw

W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r.
pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych organéw w
rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 paZzdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdw - nie dotyczy kandydatek/kandydatéw
urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢ oswiadczenie
lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972;

Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Doswiadczenie zawodowe co najmniej 1 rok Praca na stanowisku zwigzanym z administracjg systemem kopii zapasowych
badZ praca zwigzana z administracjg systemami serwowymi

Prawo jazdy kategorii ,B";

Znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie B2;
Znajomos¢ systemow kopii zapasowych VEEAM;
Dobra znajomos¢ zagadnien sieciowych;

Dobra znajomos¢ konfiguracji srodowisk Linux;

Co oferujemy

stabilng prace, rozw6j kompetencji i kwalifikacji poprzez prace w ciekawych obszarach, wspétprace z ekspertami;
regularnie wyptacane wynagrodzenie;
dodatek za wystuge lat (powyzej 5 lat) od 5% do 20% wynagrodzenia w zaleznosci od udokumentowanego stazu pracy;

tatwiejsze godzenie zycia zawodowego i prywatnego poprzez mozliwos¢ elastycznego czasu pracy (mozliwos¢
rozpoczecia pracy miedzy 7:00 a 10:00) oraz indywidualnego rozktadu czasu pracy;

czeSciowe wykonywanie pracy poza siedziba urzedu - praca zdalna;
dodatkowe wynagrodzenie roczne - trzynaste wynagrodzenie oraz nagrody jubileuszowe;




nagrody - w zaleznosci od wynikéw pracy;

réznorodne szkolenia, refundacje nauki jezyka obcego i studidw;
mozliwo$¢ rozwoju zawodowego;

wsparcie na etapie wdrazania do pracy;

pakiet socjalny (niskooprocentowane pozyczki, pomoc finansowa w trudnych sytuacjach, dofinansowanie do wypoczynku,
dofinansowanie do zakupu okularéw korekcyjnych), Medicover Sport, mozliwo$¢ wykupienia ubezpieczenia zdrowotnego i
polisy na zycie w preferencyjnej cenie; korzystna oferta dodatkowej opieki medycznej.

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Nasz urzad jest pracodawcg réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pteé, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Warunki pracy

Praca przy komputerze wymagajaca wymuszonej pozycji Ciata - powyzej 4 godzin dziennie. Narzedzia i materiaty pracy:
komputer, skaner, telefon, drukarka, faks. Budynek jest przystosowany dla oséb niepetnosprawnych poruszajgcych sie na
wdézkach w zakresie podjazdu oraz toalet. Oswietlenie w pomieszczeniach naturalne i sztuczne. Temperatura

w pomieszczeniach nie mniejsza niz 18° Celsjusza z wentylacjg grawitacyjng i klimatyzacja. Krajowe lub zagraniczne
wyjazdy stuzbowe.

Dodatkowe informacje

Uprzejmie informujemy, ze dokumenty mozna sktadac¢ w formie papierowej lub w formie elektronicznej
za posrednictwem Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (ePUAP) lub pocztg elektroniczng na adres
rekrutacja@gitd.gov.pl. W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe: adres e-mail, numer telefonu, adres do
korespondencji. W przypadku sktadania dokumentéw poczta elektroniczna oswiadczenia wymagane w
ogtoszeniu powinny by¢ wlasnorecznie podpisane przez kandydatki/kandydatow i przestane w formie
skandw.

Kopiami dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego lub dodatkowego w
zakresie doswiadczenia zawodowego sa:

kopie swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu, opiséw stanowisk pracy, zakreséw czynnosci, referencji lub kopie
innych zaswiadczen potwierdzajacych zamkniety okres i obszar doswiadczenia zawodowego.

Prosimy o przesytanie tylko tych dokumentéw, ktére sa wymagane lub zalecane.

Oferty przestane po terminie lub nie spetniajace wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu nie sa
rozpatrywane. Weryfikacja wymagan formalnych odbywa sie na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci




~dokumenty i oSwiadczenia niezbedne”. Oferta jest uznana za kompletna, jesli zawiera wszystkie wymagane
dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia. Prosimy o skorzystanie ze wzoréw oswiadczen
dostepnych pod adresem https://www.gov.pl/web/gitd/dokumenty-do-pobrania.

Do dokumentéw sporzadzonych w jezyku obcym prosimy dotgczy¢ kopie ttumaczenia na jezyk polski sporzadzone
przez ttumacza przysiegtego.Dokumenty nieodebrane w terminie 3 miesiecy od dnia zatrudnienia kandydata
wytonionego w drodze naboru zostang komisyjnie zniszczone.

Szczegbtowe informacje dotyczace zasad organizacji naboru znajdujg sie na stronie internetowej Inspektoratu
w zakfadce Kariera: https://www.gov.pl/web/gitd/kariera

Zachecamy réwniez osoby z niepetnosprawnosciami, ktére spetniaja wymagania okreslone w powyzszym ogtoszeniu
do sktadania dokumentéw. Osobom takim przystuguje pierwszenstwo w zatrudnieniu, jesli ztozg kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ oraz znajda sie w gronie 0sdb, spetniajgcych wymagania niezbedne oraz

w najwiekszym stopniu spetniajagcych wymagania dodatkowe, przedstawionych przez komisje, przeprowadzajaca
nabér dyrektorowi generalnemu urzedu celem zatrudnienia wybranego kandydata.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

e weryfikacja formalna nadestanych ofert,
o weryfikacja wiedzy/umiejetnosci,
e rozmowa kwalifikacyjna - przeprowadzana stacjonarnie lub on-line za pomoca aplikacji MS Teams.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

cv
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie pracowata/t, nie
petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem tych organéw w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentdéw. Nie dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972
r. lub pozniej.

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszehnstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie do$wiadczenia zawodowego / stazu
pracy
Oswiadczenie o posiadanym prawo jazdy kategorii ,B";

Aplikuj do: 18 listopada 2024

Aplikuj mailowo na adres: rekrutacja@gitd.gov.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 144711 / 07.11.2024.
Lub w formie papierowej w zamknietej kopercie na adres: 1. Wysytajac na adres:

Giéwny Inspektorat Transportu Drogowego

Biuro Dyrektora Generalnego - Sekcja Rekrutacji

Al. Jerozolimskie 94

00-807 Warszawa

2. Sktadajac osobiscie:

Biuro Podawcze czynne:



https://www.gov.pl/web/gitd/dokumenty-do-pobrania
https://www.gov.pl/web/gitd/kariera

Poniedziatek w godzinach 8:00-18:00, wtorek-piatek w godzinach 8:00-15:00
3. Aplikujac przez ePUAP lub na adres: rekrutacja@gitd.gov.pl

Z dopiskiem na kopercie/mailu oraz w CV: BDG.WKR.SR.110.117.2024
UWAGA!
Poniewaz w trakcie rekrutacji kontaktujemy sie za pomoca poczty elektronicznej, uprzejmie prosimy o

sprawdzanie rowniez skrzynki SPAM.

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: +48222204331
lub mailowego na adres: rekrutacja@gitd.gov.pl

Wiecej o pracy na stronie urzedu: https://www.gov.pl/web/gitd/kariera

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 18.11.2024
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Aplikujac, oSwiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Przed przystapieniem do procesu naboru prosze zapoznac sie z klauzula informacyjna dot. przetwarzania
danych osobowych, dostepna pod adresem:

https://www.gov.pl/web/gitd/ochrona-danych-osobowych



https://www.gov.pl/web/gitd/ochrona-danych-osobowych

