Ministerstwo Edukacji Narodowej w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 12648 z dnia 04 lipca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

- Q@@ °°

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

do spraw: bezpieczenstwa i higieny w szkotach i placéwkach
w Wydziale Wychowania, Profilaktyki i Bezpieczenstwa w Departamencie Wychowania i
Ksztalcenia Integracyjnego

Warszawa Ministerstwo Edukacji Narodowej
al. J.Ch. Szucha 25
00-918 Warszawa

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

- krajowe lub zagraniczne wyjazdy stuzbowe,

- permanentna obstuga klientéw zewnetrznych (spoza administracji, np. obywatele, przedsiebiorstwa) lub
przeprowadzanie kontroli w innych urzedach,

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

narzedzia i materialy pracy - komputer i inne urzadzenia biurowe,

mozliwos¢ poruszania sie po budynku: budynek wyposazony w windy, toaleta dostosowana dla oséb
niepetnosprawnych, do wykorzystania schodotaz.

ZAKRES ZADAN

e Inicjuje i projektuje rozwiazania prawne i systemowe dotyczace warunkow bezpieczenstwa i higieny w
szkotach i placowkach oraz monitoruje ich funkcjonowanie i przygotowuje w tym zakresie analizy, opinie
oraz projekty rozwigzan systemowych.

e Opracowuje i przygotowuje opracowania wnioskow z analiz statystycznych wypadkéw uczniéw w szkotach
oraz realizuje zadania zwigzane z wytyczaniem kierunkow dziatalnosci profilaktycznej w tym zakresie.

¢ Realizuje zadnia zwigzane z udzialem ministra ds. o$wiaty i wychowania wynikajace ze wspdipracy z
Polskim Zwiazkiem Motorowym i Krajowa Rada Bezpieczenstwa Ruchu Drogowego (bezpieczenstwo
uczniéw w ruchu drogowym) oraz wspoétpracuje z urzedami i innymi instytucjami administracji publicznej,
w tym z Osrodkiem Rozwoju Edukacji, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz z organizacjami
pozarzadowymi w celu wdrazania i realizacji programoéw rzadowych, inicjatyw dotyczacych bezpieczenstwa
i higieny w szkotach i placéwkach.

e Opracowuje projekty odpowiedzi na interpelacje, zapytania poselskie, skargi, wnioski, podania oraz
przygotowuje opinie dotyczace stosowania obwiazujacych przepiséw prawa w sprawach dotyczacych
warunkéw bezpieczenstwa i higieny oraz oddzialywan profilaktycznych w szkotach i placéwkach, w celu
zapewnienia prawidtowego stosowania przepiséw, wyjasniania i wlasciwego interpretowania
obowiazujacych przepiséw prawa oSwiatowego oraz rozstrzygania sporéw w powyzszym zakresie.



e Wspobtdziata z innymi komdrkami organizacyjnymi ministerstwa w zakresie nadzorowania i koordynowania
wykonywania nadzoru pedagogicznego oraz nadzorowaniu dziatalnosci kuratoréow oswiaty, w celu
zapewnienia realizacji zadan dotyczacych bezpieczenstwa, higieny i profilaktyki w szkole i placoéwce.

e Wspdlpracuje z jednostkami organizacyjnymi Ministerstwa Obrony Narodowej i Komendy Glownej
Panstwowej Strazy Pozarnej w zakresie edukacji dla bezpieczenstwa, a takze przygotowuje i prezentuje
stanowiska Ministra Edukacji Narodowej w tym obszarze.

e Wspdltuczestniczy w zakresie realizacji zadan wychowawczych i profilaktycznych w celu nalezytej realizacji
zadan wydziatu.

¢ Analizuje wyniki badan i programéw dotyczacych zapewnienia uczniom i wychowankom bezpieczenstwa
oraz oddziatywan profilaktycznych w celu eliminacji zagrozen dla ucznia i szkoty, rozwijania i
upowszechniania w Polsce idei Szkoly Promujacej Zdrowie. Prowadzenie kontroli podmiotéw realizujacych
zadania publiczne w zakresie wiasciwosci wydziatu.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

¢ doswiadczenie zawodowe: 3 lata w obszarze oswiaty

e znajomos¢ jezyka angielskiego lub innego z jezykéw UE na poziomie komunikatywnym (B1)

e wiedza z zakresu prawa oswiatowego,

¢ znajomos¢ funkcjonowania systemu oswiaty i wychowania w tym w zakresie realizacji zadan oswiatowych i
nadzoru pedagogicznego,

¢ znajomos¢ zasad funkcjonowania ubezpieczen w szkole i placéwce,

o wiedza z zakresu finansow publicznych,

e wiedza z zakresu zamo6wien publicznych,

¢ znajomos¢ zasad funkcjonowania administracji publicznej oraz organizacji stuzby cywilnej i obowiazkdéw
czlonkdw korpusu stuzby cywilnej,

¢ znajomos¢ przepisow Kodeksu postepowania administracyjnego,

¢ umiejetnosci analityczne,

¢ umiejetnos$¢ zarzadzania sobg w czasie,

¢ umiejetnos¢ wspdlpracy,

¢ komunikatywnos¢,

e umiejetno$¢ argumentowania,

¢ dyspozycyjnos¢,

e umiejetnos$¢ pracy w stresie i pod presja czasu.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

e Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie

doswiadczenie zawodowe: 1 rok w realizacji zadan zwiazanych z bezpieczenstwem i profilaktyka
Przygotowanie pedagogiczne

znajomos¢ jezyka angielskiego lub innego z jezykéw UE na poziomie bardzo dobrym (B2)

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia dokumentu lub oswiadczenie potwierdzajace znajomo$¢ jezyka obcego na wymaganym poziomie

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych



¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopia dokumentu lub oswiadczenie potwierdzajace znajomos¢ jezyka obcego na wymaganym poziomie

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego przygotowanie pedagogiczne

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 10 lipca 2017 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Ministerstwo Edukacji Narodowej

al. J.CH. Szucha 25, pok.55

00-918 Warszawa

(z dopiskiem , Oferta pracy: DWKI/WPB/GS/4 zastepstwo")

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Do sktadania dokumentéw zachecamy osoby niepelnosprawne.

Oferty ztozone po terminie (decyduje data stempla pocztowego) lub oferty niekompletne (tj. niezawierajace
prawidlowych i podpisanych oswiadczen oraz wszystkich wymaganych dokumentéw wymienionych w
»~wymaganych dokumentach i o§wiadczeniach”), zostana odrzucone. Kopie dokumentéw dot. stazu pracy /
doswiadczenia zawodowego, musza potwierdza¢ zamkniety okres oraz wymagany obszar zatrudnienia.
Zachecamy do skorzystania ze wzoréw oswiadczen, ktore sa dostepne na stronie BIP MEN, w zakladce "Praca
"wzory oswiadczen do naboru”, hipertacze: Praca / Wzory oswiadczen do naboru oraz do sktadania cv w
formacie Europass - http://europass.cedefop.europa.eu/pl/documents/curriculum-vitae.

Przekazanie kopii dokumentéw wymienionych w czesci ,kopie innych dokumentéw i oswiadczenia” nie jest
obowigzkowe. Kopie te stanowia jednak podstawe potwierdzenia spetniania wymagan dodatkowych zawartych
w ogtoszeniu.

W przypadku przedstawienia dokumentéw w jezyku obcym nalezy dotaczy¢ réwniez ich ttumaczenie na jezyk
polski dokonane przez ttumacza przysiegtego.

Kandydaci zakwalifikowani do dalszych etapdw naboru zostana powiadomieni telefonicznie lub e-mailem o ich
terminie.

Nadestane oferty, z wyjatkiem oferty wybranego kandydata, zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskac pod nr tel. 22 34-74-244, 34-74-852 lub 34-74-170.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie chroniona.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,

ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



