Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad

Ogtoszenie o naborze nr 11060 z dnia 17 maja 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

2

9 ©
maja
2017

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

w Departamencie Finansowym

Warszawa GDDKIiA Centrala

ul. Wronia 53
00-874 Warszawa

WARUNKI PRACY

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy:

0
0

Stres zwigzany z obstuga klientéw zewnetrznych i presja czasu.
Praca biurowa, przy uzyciu takich urzadzen jak: komputer, drukarka,

kserokopiarka, niszczarka dokumentéw, faks.

0
0
0
0

Wiekszo$¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzacej.

Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie.

Stanowisko pracy zlokalizowane w klimatyzowanych pokojach biurowych.
Oswietlenie naturalne i sztuczne.

ZAKRES ZADAN

samodzielne wykonywanie podstawowych zadan zwigzanych z administrowaniem modutem FI,
samodzielne wykonywanie poprawek konfiguracyjnych w module FI zwigzanych z analiza problemow
zgtaszanych przez uzytkownikow systemu SAP,

samodzielne przygotowywanie instrukcji stanowiskowych dla administratoréw modutéw, uzytkownikow
kluczowych oraz uzytkownikéw koncowych zwiazanych z przyjetymi rozwiazaniami w ewidencji ksiegowej
w systemie SAP,

samodzielne wykonywanie czynnos$ci konfiguracyjnych wynikajacych ze zmian funkcjonalnosci modutow,
kont Ksiegi Gléwnej oraz uruchamiania nowego roku obrotowego,

wspolpraca w ramach zespotu roboczego z zewnetrznymi firmami doradczymi wykonujacymi zmiany do
SAP,

samodzielne testowanie nowych funkcjonalnosci modutu FI w systemie SAP,

udziat w projektach wdrozeniowych innych aplikacji w zakresie budowania interfejséw wymiany danych z
SAP,

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztatcenie: wyzsze



¢ doswiadczenie zawodowe: 3 lata w pracy w obszarze konfiguracji modutéw finansowo-ksiegowych SAP
i/lub wdrazania innych systeméw informatycznych

¢ znajomos¢ programu finansowo - ksiegowego SAP w zakresie konfiguracji modutéw;

¢ znajomos¢ ustawy o finansach publicznych,

e znajomos¢ ustawy o rachunkowosci,

e umiejetnos¢ analitycznego myslenia,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze ekonomiczne

o doswiadczenie zawodowe: 1 rok w jednostkach sektora finanséw publicznych.

¢ ukonczone szkolenie z zakresu programu ksiegowego SAP przeznaczonego dla administratoréw FI,
¢ znajomos¢ angielskiego na poziomie B1,

e umiejetnos¢ organizacji pracy na danym stanowisku,

¢ umiejetno$¢ prowadzenia rozmow z kontrahentami,

e rzetelno$¢ i terminowosc,

e umiejetnos¢ stosowania prawa,

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

¢ Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 29 maja 2017 r.
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Generalna Dyrekcja Drég Krajowych i Autostrad

Wydziat Zarzadzania Zasobami Ludzkimi

UlL. Wronia 53

00-874 (z dopiskiem na kopercie i w liscie motywacyjnym SAP FI)



INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia osdb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Inne informacje:

Informacja o metodach naboru:

- test wiedzy w przypadku duzej ilosci ofert spelniajacych wymagania formalne

- rozmowy kwalifikacyjna,

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek innag ceche prawnie chroniona.

Dane osobowe kandydatow zawarte w przestanych ofertach beda przetwarzane przez Generalnego Dyrektora
Drog Krajowych i Autostrad z siedziba w Warszawie przy ul. Wroniej 53 jako administratora danych w zwiazku
z procesem rekrutacji. Przystuguje Panstwu prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.
Podstawa podania danych sa przepisy ustawy z dn. 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r., Nr 21,
poz. 94, z pdzn. zm.) oraz ustawy z dn. 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505, z
pézZn. zm.).

Wiasnorecznie podpisane oswiadczenia prosimy sktada¢ zgodnie ze wzorem zamieszczonym na stronie
internetowej: http://www.bip.gddkia.gov.pl/tmp/208232846-wzor.pdf

Oferty niekompletne i dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane. Oferty oséb niezakwalifikowanych
zostana zniszczone komisyjnie 3 miesiace po zakonczeniu naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod nr. tel. 22 375 87 05

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatdéw.



