Gtéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 62767 z dnia 08 kwietnia 2020 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

22 ©
kwietnia
2020

Dyrektor Generalny poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

gtowny ksiegowy

w Departamencie Organizacyjno- Finansowym

Warszawa Gléwny Inspektorat Ochrony Srodowiska

ul. Wawelska 52/54
00-922 Warszawa

WARUNKI PRACY

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan

-Praca biurowo-administracyjna w pozycji siedzacej, przy monitorze ekranowym przez co najmniej potowe
dobowego wymiaru czasu pracy.

Miejsce i otoczenie organizacyjno-techniczne stanowiska pracy

-budynek i pomieszczenia urzedu dostosowane do potrzeb oséb niepelnosprawnych poruszajacych sie na
wozkach inwalidzkich - podjazd do budynku, toalety, windy oraz drzwi o odpowiedniej szerokosci

ZAKRES ZADAN

wykonuje przepisy ustawy o rachunkowosci (ewidencja wykonania budzetu w uktadzie zadaniowym,
ewidencja aktywow trwatych, wycena aktywow i pasywow oraz ustalenie wyniku finansowego), a takze
obowiazki okreslone w ustawie o finansach publicznych

opracowuje projekty regulacji wewnetrznych dotyczacych prowadzenia rachunkowosci

organizuje prace nad doskonaleniem obiegu dokumentéw i procedur rozliczeniowo-ksiegowych, kontroli
wewnetrznej, przygotowaniem rocznego sprawozdania finansowego

prowadzi rachunkowos¢ i nadzoruje jej sprawne funkcjonowanie

sprawuje nadzor nad gospodarka kasowa i zabezpieczeniem wartosci pienieznych oraz innego majatku
bierze udzial w organizowaniu gospodarki finansowej i nadzoruje jej sprawne funkcjonowanie

realizuje czynnos$ci zwiazane z zarzadzaniem srodkami pienieznymi i wykonywaniem dyspozycji srodkami
pienieznymi

dokonuje kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym

dokonuje kontroli kompletnosci i rzetelnosci dokumentéw dotyczacych operacji gospodarczych i
finansowych

analizuje wykorzystanie srodkéw bedacych w dyspozycji Gtéwnego Inspektoratu i podejmuje dzialania na
rzecz zagospodarowania przejsciowo wolnych zasobow finansowych z uwzglednieniem zapewnienia
krétkoterminowej ptynnosci finansowej

sprawuje wewnetrzna kontrole finansowa

bierze udziat w opiniowaniu projektéw aktow prawnych w zakresie wlasciwym dla petnionej funkcji
sporzadza sprawozdania finansowe, budzetowe i statystyczne oraz terminowo je przekazuje



sprawuje nadzor nad dziatem ksiegowosci

nadzoruje prawidlowy przebieg przekazywania sktadnikow majatkowych oraz zasad inwentaryzacji i
likwidacji srodkéw trwalych i wyposazenia, prowadzi, weryfikuje i przechowuje ewidencje i ksiegi
inwentarzowe w zakresie sktadnikéw majatkowych, zgodnie z obowiazujacymi przepisami, rozlicza
inwentaryzacje.

bierze udzial w opracowywanie planéw dochodéw i wydatkéw budzetowych jednostki

wykonuje czynnosci z zakresu kontroli zarzadczej

zapewnia prawidlowos¢ rozliczen budzetowych, w tym m.in.: podatkéw

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze osoba spelnia jeden z ponizszych warunkéw: a) ukonczyta ekonomiczne jednolite
studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe, uzupetniajace ekonomiczne studia
magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co najmniej 3-letnia praktyke w
ksiegowosci,b) ukonczyta srednia, policealna lub pomaturalna szkote ekonomiczna i posiada co najmniej 6-
letnigpraktyke w ksiegowosci, c) jest wpisana do rejestru biegtych rewidentéw na podstawie odrebnych
przepiséw, d) posiada certyfikat ksiegowy uprawniajacy do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych
albo swiadectwo kwalifikacyjne uprawniajace do ustugowego prowadzenia ksiag rachunkowych, wydane na
podstawie odrebnych przepiséw.

doswiadczenie zawodowe: min. 3 lata w przypadku posiadanego wyksztalcenia ekonomicznego wyzszego,
lub co najmniej 6 lat w przypadku posiadanego wyksztatcenia ekonomicznego sredniego

bardzo dobra znajomos¢ przepiséw z zakresu rachunkowosci, finanséw publicznych, podatkow

znajomos¢ ustawy o rachunkowosci

znajomos$¢ ustawy o finansach publicznych oraz aktéw wykonawczych do tej ustawy ( mi.in. rozporzadzen
Ministra Finansow: w sprawie klasyfikacji budzetowej, sprawozdawczosci budzetowej, wzoru o§wiadczenia
o stanie kontroli zarzadczej oraz w sprawie planu dziatalnosci i sprawozdania z jego wykonania)
znajomo$¢ ustawy o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych

znajomo$¢ ustawy prawo zamoéwien publicznych

znajomo$¢ ustawy o Inspekcji Ochrony Srodowiska

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

doswiadczenie zawodowe: co najmniej 5 lat w pracy w rachunkowosci w jednostkach budzetowych lub 2
lata pracy na stanowisku Gléwnego Ksiegowego w jednostkach budzetowych

przeszkolenie z zakresu finansowej obstugi projektow wspdtfinansowanych ze srodkéow UE

znajomo$¢ obstugi programéw finansowo- ksiegowych

znajomo$¢ programu TREZOR

wpis do rejestru biegtych rewidentow

posiadanie aktualnego poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu do informacji
niejawnych oznaczonych klauzula: poufne albo oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie
postepowania sprawdzajacego na podstawie ustawy o ochronie informacji niejawnych

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych posiadanie przeszkolenia z zakresu obstugi finansowo-ksiegowej lub z
zakresu finansowej obstugi projektéw wspotfinansowanych ze srodkéw UE (certyfikaty ukonczonych
kursow, szkolen itp.)

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego spetnienie wymagania w zakresie wpisu do rejestru biegtych
rewidentéw

¢ kopia aktualnego poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzula ,poufne” albo oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajacego

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 22 kwietnia 2020 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Gtéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska

ul. Wawelska 52/54

00-922 Warszawa

z dopiskiem: ,,33/DOF/2020”

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Gléwny Inspektor Ochrony Srodowiska, ul. Wawelska 52/54,
00-922 Warszawa
Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@gios.gov.pl
Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w shuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po
przeprowadzeniu naboru
Informacje o odbiorcach danych: Kancelaria Prezesa Rady Ministréw
Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3
miesiecy, w ktorych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wylonionego kandydata, w
przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez
czas wynikajacy z przepisow o archiwizacji
e Uprawnienia:
1. prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
2. prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
3. prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
4. prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych (ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22' Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z
dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c



RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
¢ Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie
cywilnej (m.in. imie, nazwisko, dane kontaktowe, wyksztalcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia,
wymagania do zatrudnienia w stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w
procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej.

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na
przetwarzanie danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak
wyrazona mozna odwota¢ w dowolnym czasie.

Jezeli podane dane beda obejmowaly szczegdlne kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO,
konieczna bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwolana w dowolnym czasie.
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda

tez profilowane

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Dokumenty mozna sktadac:

- w formie papierowej na adres urzedu lub osobiscie w kancelarii GIOS

- w formie elektronicznej za posrednictwem: Elektronicznej Platformy Ustug Administracji Publicznej (e PUAP)
albo poczty elektronicznej na adres rekrutacje@gios.gov.pl. W przypadku przesytania dokumentéw za
posrednictwem poczty elektronicznej nalezy przesta¢ skany wlasnorecznie podpisanych oswiadczen
Kandydatki/kandydaci , ktorzy sktadaja dokumenty za posrednictwem poczty elektronicznej, dopuszczeni do
udzialu w naborze, sa zobowiazani dostarczy¢ oryginaly wtasnorecznie podpisanych oswiadczen najpézniej w
dniu rozméw kwalifikacyjnych.

Kandydaci/kandydatki spelniajacy wymagania formalne o kolejnych etapach naboru zostana poinformowani
telefonicznie lub e-mailem.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone po zakonczeniu procedury naboru.

Z wybranym kandydatem podpisana zostanie umowa o prace na czas okreslony.

UWAGA: Gtéwny Inspektorat Ochrony Srodowiska zaprasza do udziatu w rekrutacji réwniez osoby
niepelnosprawne.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr. tel. 22 369-22-21.

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnosé,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



