Urzad Kontroli Skarbowej w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 3717 z dnia 21 wrzesnia 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

01 ©
pazdziernika
2016

Dyrektor Urzedu Kontroli Skarbowej poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

referendarz

w Wydziale Audytu Srodkéw Pochodzacych z Budzetu Unii Europejskiej oraz Innych Zrodet
Zagranicznych

Warszawa i teren woj. mazowieckiego Urzad Kontroli Skarbowej w Warszawie ul. Cybernetyki 19 B,
02-677 Warszawa

WARUNKI PRACY

Praca zaréwno w siedzibie jak i poza siedziba Urzedu(w terenie); kontakty zewnetrzne: z podmiotami
kontrolowanymi, z pracownikami organéw podatkowych, urzedéw kontroli skarbowej oraz innych instytucji; z
funkcjonariuszami innych organéw i instytucji. Wiekszos¢ czynnosci wykonywana jest w pozycji siedzacej;
praca z dokumentami; obstuga komputera powyzej 4 godzin dziennie. Praca wykonywana jest pod presja czasu
i stresu.

Praca z komputerem/laptopem, windy, podjazdy, drzwi i toalety dostosowane do potrzeb oséb
niepelnosprawnych, praca w terenie zwigzana z koniecznoscia przemieszczania sie.

ZAKRES ZADAN

¢ wykonywanie czynnosci zleconych przez inspektora kontroli skarbowej,
¢ sporzadzanie dokumentacji audytowej i kontrolnej,
¢ kompletowanie akt.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie

e Znajomosc: przepiséw prawa krajowego i wspolnotowego w zakresie warunkow wykorzystania srodkow
pochodzacych z UE i miedzynarodowych standardéw audytu,

¢ Posiadanie umiejetnosci analitycznych,

¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole,

¢ Komunikatywnos¢,

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztalcenie: wyzsze prawnicze,ekonomiczne lub inne przydatne do kontroli skarbowej,
doswiadczenie zawodowe: do 6 miesiecy doswiadczenia w administracji lub w jednostkach
zaangazowanych w realizacje wydatkowania srodkéw z UE, srodkéw z innych Zrédet zagranicznych,
¢ znajomosc¢ jezyka angielskiego - umiejetnos¢ komunikacji,

¢ umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 01 pazdziernika 2016 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Urzad Kontroli Skarbowej w Warszawie

ul. Cybernetyki 19 B, 02-677 Warszawa

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

UWAGA!

1.Prosimy o podanie w liscie motywacyjnym numeru ogtoszenia, ktérego dotyczy oferta kandydatki/kandydata.
2.Prosimy o skladanie wylacznie dokumentéw wymienionych w ogloszeniu.

3.Dokumenty mozna sktada¢ bezposrednio w siedzibie Urzedu (pn.-pt., w godz.8-14) lub przesytac¢ poczta.

4. W przypadku ofert przestanych za posrednictwem poczty, o zakwalifikowaniu decyduje data nadania oferty,
tj. data stempla pocztowego.

5. Oferty ztozone lub uzupetnione po terminie oraz niekompletne nie beda rozpatrywane. Za kompletne
rozumie sie takie, ktdre zawieraja wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisany: zyciorys (CV),
list motywacyjny i wszystkie oswiadczenia.

6. Wzory o$wiadczen wymaganych od kandydatek/kandydatow bioracych udziat w naborach dostepne sa na
stronie:http://www.warszawa.kskarbowa.gov.pl/organizacja/praca/ogloszenia-o-prace

7. Urzad zawiadamia kandydatow spelniajacych wymogi formalne tj. zakwalifikowanych do II etapu naboru
(test z wiedzy) wylacznie poprzez umieszczenie na stronie internetowej Urzedu Kontroli Skarbowej w
Warszawie http://www.warszawa.kskarbowa.gov.pl/organizacja/praca/ogloszenia-o-prace, w zaktadce
"Organizacja/Praca" , list z nazwiskami kandydatek i kandydatdw ze wskazaniem terminu i miejsca



przeprowadzenia testu oraz innych informacji o przebiegu procesu naboru.

8. Urzad nie powiadamia telefonicznie kandydatek i kandydatéw zakwalifikowanych do kolejnych etapow
rekrutacji.

9.0ferty odrzucone mozna odebra¢ w terminie 2 tygodni od dnia opublikowania wyniku naboru. Po tym
terminie oferty te podlegaja komisyjnemu zniszczeniu.

10. Na oferowanym stanowisku pracownik otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 3000 zt brutto.

11. Nasz Urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez
wzgledu na ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢
zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inna ceche prawnie
chroniona.

12. Dodatkowe informacje dostepne sa pod numerem telefonu 0 22 207 95 48.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
@ Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:
* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,
* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



