Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Warszawie

Ogtoszenie 0 naborze nr 16392 z dnia 07 pazdziernika 2017 r.
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Mazowiecki Wojewodzki Konserwator Zabytkow poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

glowny specjalista

do spraw: kontroli
w Wydziale Kontroli Do Spraw Zabytkéw

Warszawa i teren woj. mazowieckiego Wojewodzki Urzad Ochrony Zabytkow w Warszawie
ul. Nowy Swiat 18/20
Warszawa i wojewodztwo mazowieckie 00-373 Warszawa

00-373 Warszawa, ul. Nowy Swiat 18/20 oraz
praca na terenie wojewodztwa mazowieckiego
(wyjazdy w teren)

WARUNKI PRACY

* praca biurowa oraz w terenie,

* opracowywanie projektéw dokumentdw, decyzji, pism,

» praca w siedzibie urzedu/wydziatu; praca poza siedziba urzedu; wyjazdy stuzbowe celem przeprowadzenia
kontroli i ogledzin obiektow (Srednio 2x w tygodniu),

» praca w zmiennych warunkach atmosferycznych, innych niekorzystnych w tym zagrozenia budowlanego,
mikologicznego,

* uczestnictwo w kontrolach,

» czesty kontakt z osobami spoza urzedu,

* stres zwiazany z bezposrednia i telefoniczna obstuga klienta,

* podejmowanie decyzji w warunkach stresu,

* praca w ramach obowiazujacych procedur.

* praca najczesciej na parterze budynku; Urzad znajduje sie na parterze, Ii II pietrze budynku,

* narzedzia i materialy pracy - komputer, kserokopiarka, fax, niszczarka, skaner, bindownica, aparat
fotograficzny,

* praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

* Dbariery architektoniczne - w budynku jest zainstalowana winda do III pietra; jest podjazd do wejscia
gtéwnego dla wozkéw; ograniczeniem sa wewnetrzne drzwi wejsciowe, ktére nie otwieraja sie automatycznie;
weryfikacja poprzez karte magnetyczna - drzwi sa do$¢ masywne,

* toaleta na I pietrze jest przystosowana dla 0oséb niepetnosprawnych,

* brak oznaczen dla os6b niewidomych,

* brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym, niedostyszacym oraz
gtuchoniemym.

ZAKRES ZADAN



e Przeprowadza kontrole w zakresie przestrzegania i stosowania przepiséw dotyczacych ochrony zabytkéw i
opieki nad zabytkami zgodnie z opracowanym harmonogramem kontroli i zlecanych doraznie przez
przetozonego,

o W trakcie realizacji dziatan dokonuje oceny stanu zachowania, przechowywania i zabezpieczania zabytkéw
nieruchomych i ruchomych oraz sprawdza zgodnos¢ dziatan podejmowanych przy zabytkach objetych
ustawowymi formami ochrony,

e Przygotowuje materiaty i dokumenty zwiazane z realizacja poszczegdlnych dziatan kontrolnych w tym
sporzadza protokoty z przeprowadzanych kontroli, zawiadomienia. Sporzadza protokoly z ogledzin i
wykonuje dokumentacje fotograficzna.

e Opracowuje zalecenia pokontrolne, projekty decyzji, przeprowadza inspekcje we wspolpracy z innymi
wydziatami urzedu,

e Prowadzi biezaca korespondencje, w tym przygotowuje wystapienia do organéw samorzadowych i
panstwowych. Przygotowuje wystapienia do wtasciwych organéw z wnioskiem o ukaranie czynéw
karalnych okreslonych w art..108,110 ustawy o ochronie zabytkdw i opiece nad zabytkami,

o Wystawia tytuly wykonawcze wszczynajace postepowanie egzekucyjne w administracji,

e Bierze udzial w tworzeniu planéw kontroli, wspétpracuje z innymi wydzialami urzedu w przygotowaniu i
realizacji czynnosci kontrolnych,

e Wspoldziata przy opracowywaniu sprawozdan z dziatalnosci. Koordynuje prace innych pracownikéw lub
kieruje zespotem. Wykonuje zadania zlecone bezposrednio przez MWKZ lub kierownika.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze architektura, konserwatorstwo, historia sztuki, muzealnictwo, budownictwo

¢ doswiadczenie zawodowe: 5 lat w obszarze, w tym 3 lata w administracji

e znajomos¢ ustaw: o ochronie zabytkow i opiece nad zabytkami; ustawa prawo budowlane; ustawa o
ochronie danych osobowych ; znajomos¢ Kpa , Kpk , KW, post. Egzekucyjne w administracji

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosé - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 pazdziernika 2017 .
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Wojewddzki Urzad Ochrony Zabytkéw w Warszawie, ul. Nowy Swiat 18/20, 00-373 Warszawa. Prosze



sklada¢ dokumenty z podaniem numeru ogloszenia i nazwa stanowiska. W przypadku dostarczenia ich
osobiscie, dokumenty prosze skltada¢ w Kancelarii urzedu. Liczy sie data wplywu aplikacji do urzedu.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepetnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Wyniki naboru, w tym poszczegolnych jego etapow i $ciezki postepowania, sa dostepne na stronie internetowej
urzedu www.mwkz.pl (w zaktadce ,Praca i praktyki”) oraz na tablicy ogtoszen urzedu w Warszawie przy ulicy
Nowy Swiat 18/20 (parter).

Szczegdtowych informacji dotyczacych stanowiska udziela Wydziat Kontroli ds. Zabytkéw. Oferty otrzymane
po terminie nie beda rozpatrywane (decyduje data wptywu do urzedu). Urzad zastrzega sobie prawo do
uniewaznienia rekrutacji. Oferty oséb niezakwalifikowanych zostana zniszczone komisyjnie po zakonczeniu
naboru. Planowane zatrudnienie od 02.11.2017 r. Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie
aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek, niepelnosprawnos$é, rase, narodowosc,
przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy
tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



