Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Sochaczewie

Ogtoszenie o naborze nr 21871 z dnia 07 lutego 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

15 o6
lutego
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: zwalczania chordéb zakaznych zwierzat
w zespole ds. zdrowia i ochrony zwierzat

Sochaczew Powiatowy Inspektorat Weterynarii ul. Staszica 152, 96-500
Sochaczew

WARUNKI PRACY

-praca wykonywana w Inspektoracie oraz poza siedziba (wyjazdy stuzbowe)

-praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych (fax, kserokopiarka,
skaner)

-praca przy monitorze komputerowym powyzej 4 godziny

-kontakt z klientem zewnetrznym

-praca wymagajaca dyspozycyjnosci

-stres zwigzany z przeprowadzaniem kontroli

-stanowisko pracy w pokoju biurowym na parterze

-budynek nie jest przystosowany dla oséb niepelnosprawnych

- w budynku nie wystepuja uciazliwe, szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy

ZAKRES ZADAN

¢ przyjmowanie zgtoszen o chorobach zakaznych zwierzat podlegajacych obowiazkowi zwalczania i
rejestracji,

¢ koordynowanie i nadzor nad realizacja programoéw zwalczania chordb zakaznych zwierzat,

¢ pobieranie probek do badan w kierunku chordéb zakaxnych zwierzat,

o udzial w tworzeniu i aktualizacji planéw kryzysowych,

¢ sporzadzanie sprawozdawczos$ci i obstuga programéw informatycznych dotyczacych zwalczania chordb
zakaznych zwierzat (SERPIW itp.),

e prowadzenie dokumentacji dotyczacej realizacji Krajowego programu zwalczania niektérych serotypow
Salmonelli,

¢ nadzor nad Schroniskiem dla Zwierzat

e wspolpraca z Agencja Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa oraz innymi instytucjami w sprawach
dotyczacych zwalczania choréb zakaznych zwierzat,

WYMAGANIA NIEZBEDNE



Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne

doswiadczenie zawodowe: 1 rok z zakresu obowiazujacych przepisow ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej,
postepowania administracyjnego

e -prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii

e -prawo jazdy kat B

¢ -bieglta umiejetnos¢ obstugi komputera (WORD, EXcel)

e -znajomos¢ jezyka obcego, jednego z jezykow urzedowych UE na poziomie komunikatywnym

e umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢, doktadnosé¢, samodzielnoosé

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z pelni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ kopie dokumentéw potwierdzajacych wyksztalcenie

¢ kopie aktualnego dokumentu potwierdzajacego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

¢ kopie $wiadectw pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 15 lutego 2018 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii ul. Staszica 152, 96-500 Sochaczew

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

-oferty sktadane po terminie nie beda rozpatrywane (liczy sie data stempla pocztowego)

-wymagane o$wiadczenia, zyciorys, list motywacyjny musza by¢ opatrzone data i wlasnorecznym podpisem
-kandydaci spetiajacy wymagania formalne, okreslone w ogtoszeniu, zostana powiadomieni telefonicznie lub
e-mail o terminie kolejnych etapdéw naboru

-nie zwracamy nadestanych dokumentéw

-oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone po upltywie 3 miesiecy

-dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie zawierajacej dane nadawcy, adresata z dopiskiem "Oferta



pracy"
-dodatkowe informacje mozna uzyskac pod telefonem 46) 862 84 53
-przewidywany okres zatrudnienia 8 miesiecy

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



