
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Sochaczewie

Ogłoszenie o naborze nr 21871 z dnia 07 lutego 2018 r.

OFERTY DO

15
lutego
2018

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

archiwalny

DODATKOWE

 

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny
do spraw: zwalczania chorób zakaźnych zwierząt
w zespole ds. zdrowia i ochrony zwierząt

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Sochaczew

ADRES URZĘDU:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii ul. Staszica 152, 96-500
Sochaczew

 

WARUNKI PRACY
-praca wykonywana w Inspektoracie oraz poza siedzibą (wyjazdy służbowe)
-praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urządzeń biurowych (fax, kserokopiarka,
skaner)
-praca przy monitorze komputerowym powyżej 4 godziny
-kontakt z klientem zewnętrznym
-praca wymagająca dyspozycyjności
-stres związany z przeprowadzaniem kontroli
-stanowisko pracy w pokoju biurowym na parterze
-budynek nie jest przystosowany dla osób niepełnosprawnych
- w budynku nie występują uciążliwe, szkodliwe czy niebezpieczne warunki pracy

ZAKRES ZADAŃ
przyjmowanie zgłoszeń o chorobach zakaźnych zwierząt podlegających obowiazkowi zwalczania i
rejestracji,
koordynowanie i nadzór nad realizacją programów zwalczania chorób zakaźnych zwierząt,
pobieranie próbek do badań w kierunku chorób zakaxnych zwierząt,
udział w tworzeniu i aktualizacji planów kryzysowych,
sporządzanie sprawozdawczości i obsługa programów informatycznych dotyczących zwalczania chorób
zakaźnych zwierząt (SERPIW itp.),
prowadzenie dokumentacji dotyczącej realizacji Krajowego programu zwalczania niektórych serotypów
Salmonelli,
nadzór nad Schroniskiem dla Zwierząt
współpraca z Agencją Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa oraz innymi instytucjami w sprawach
dotyczących zwalczania chorób zakaźnych zwierzat,

WYMAGANIA NIEZBĘDNE



Wykształcenie: wyższe weterynaryjne
doświadczenie zawodowe: 1 rok z zakresu obowiązujących przepisów ustawy o Inspekcji Weterynaryjnej,
postępowania administracyjnego
-prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii
-prawo jazdy kat B
-biegła umiejętność obsługi komputera (WORD, EXcel)
-znajomość języka obcego, jednego z języków urzędowych UE na poziomie komunikatywnym
umiejętność pracy w zespole, komunikatywność, dokładność, samodzielnoość
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
kopie dokumentów potwierdzających wykształcenie
kopie aktualnego dokumentu potwierdzającego prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
kopie świadectw pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
kopia dokumentu potwierdzającego niepełnosprawność - w przypadku kandydatek/kandydatów,
zamierzających skorzystać z pierwszeństwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajdą się w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatów

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 15 lutego 2018 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii ul. Staszica 152, 96-500 Sochaczew

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.
-oferty składane po terminie nie będą rozpatrywane (liczy się data stempla pocztowego)
-wymagane oświadczenia, życiorys, list motywacyjny muszą być opatrzone datą i własnoręcznym podpisem
-kandydaci spełniający wymagania formalne, określone w ogłoszeniu, zostaną powiadomieni telefonicznie lub
e-mail o terminie kolejnych etapów naboru
-nie zwracamy nadesłanych dokumentów
-oferty odrzucone i nieodebrane zostaną komisyjnie zniszczone po upływie 3 miesięcy
-dokumenty należy składać w zaklejonej kopercie zawierającej dane nadawcy, adresata z dopiskiem "Oferta



pracy"
-dodatkowe informacje można uzyskać pod telefonem 46) 862 84 53
-przewidywany okres zatrudnienia 8 miesięcy

LEGENDA
Pierwszeństwo dla osób z niepełnosprawnościami
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że pierwszeństwo w zatrudnieniu mają osoby z niepełnosprawnościami,
które spełniają wszystkie następujące warunki:
• złożyły w terminie ofertę wraz z dokumentem potwierdzającym niepełnosprawność,
• spełniają warunki wymienione w ogłoszeniu,
• po rekrutacji znalazły się w gronie najlepszych kandydatów.

Zastępstwo
Ogłoszenie z tym symbolem oznacza, że urząd poszukuje kandydatów do pracy na czas przewidywanej
nieobecności swojego pracownika. Jeśli w ogłoszeniu nie wskazano okresu zastępstwa, możesz o to spytać w
urzędzie. Osoba zatrudniona na zastępstwo jest członkiem korpusu służby cywilnej.


