Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Sochaczewie

Ogtoszenie o naborze nr 32376 z dnia 18 sierpnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

28

sierpnia
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:
gtowny ksiegowy

zespot ds. finansowo-ksiegowych i administracyjnych

Sochaczew Sochaczew ul. Staszica 152, 96-500 Sochaczew

WARUNKI PRACY

- praca biurowa z wykorzystaniem komputera powyzej 4 godz. dziennie oraz urzadzen biurowych,
- stanowisko pracy w pokoju biurowym na I pietrze,

- budynek nie jest przystosowany dla osdb niepelnosprawnych

- praca wymagajaca dyspozycyjnosci

ZAKRES ZADAN

- prowadzenie rachunkowosci i biezacej ksiegowosci inspektoratu zgodnie z obowiazujacymi przepisami,

- dokonywanie wstepnej kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i finansowych z planem finansowym,

- wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi,

e - opracowywanie planéw finansowych jednostki w zakresie dochoddw i wydatkoéw oraz realizacja ich w
uktadzie tradycyjnym i zadaniowym,

¢ sporzadzanie sprawozdan finansowo-ksiegowych z dziatalnosci jednostki, w tym z zakresu budzetu
zadaniowego, deklaracji podatkowych, sprawozdan dla GUS,

¢ -regulowanie zobowiazan oraz odprowadzanie na rachunek budzetu panstwa zrealizowanych dochodéw
budzetowych inspektoratu,

e -prowadzenie spraw ptacowych pracownikow inspektoratu,

¢ -prowadzenie rozliczen inwentaryzacynych mienia inspektoratu,

¢ -administrowanie i obstuga programoéw finansowo-ksiegowych, systemoéw informatycznych: bankowos¢

elektroniczna NBP, obstuga budzetu panstwa TREZOR, aplikacja PLATNIK

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: Srednie $rednia , policealna lub pomaturalna szkole zawodowa o kierunku rachunkowos¢ i
posiada co najmniej 6-letnia praktyke w ksiegowosci

e staz pracy: - znajomos¢ ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych, ustaw o ubezpieczeniach
spotecznych, podatkowych, prawa pracy, zamowien publicznych oraz umiejetno$¢ wykorzystania przepisow
prawa w praktyce -umiejetno$¢ obstugi komputera, w tym programéw finansowo-ksiegowych, ptacowych,
Platnika ZUS oraz bankowosci elektroniczne;j

¢ posiadanie obywatelstwa polskiego



¢ korzystanie z pelni praw publicznych

¢ nieskazanie prawomocnym wyrokim za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

¢ posiadanie petnej zdolnosci do czynnos$ci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych

¢ - nieskazanie prawomocnym wyrokiem za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych, samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentéw lub przestepstwo skarbowe

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze - ekonomiczne jednolite studia magisterskie, ekonomiczne wyzsze studia zawodowe,
uzupelniajace ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia podyplomowe i posiada co
najmniej 3-letnia praktyke w ksiegowosci 1

e staz pracy: - znajomos¢ ustawy o rachunkowosci, ustawy o finansach publicznych, ustaw o ubezpieczeniach
spotecznych, podatkowych, prawa pracy, zamoéwien publicznych oraz umiejetno$¢ wykorzystania przepisow
prawa w praktyce -umiejetno$¢ obstugi komputera, w tym programéw finansowo-ksiegowych, ptacowych,
Platnika ZUS oraz bankowosci elektronicznej

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywtelstwa polskiego albo kopia dokumentu

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokim za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

¢ Oswiadczenie o pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z petni praw publicznych

¢ - nieskazanie prawomocnym wyrokiem za przestepstwa przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych, samorzadu terytorialnego, przeciwko
wiarygodnosci dokumentow lub przestepstwo skarbowe

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

» Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztatcenia
» Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 28 sierpnia 2018 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii ul. Staszica 152, 96-500 Sochaczew

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACY]JNA



Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Sochaczewie ul. Staszica
152, 96-500 Sochaczew Teresa Wojda sochaczew.piw@wetgiw.gov.pl

o Kontakt do inspektora ochrony danych: Justyna Kubik sochaczew.piw@wegiw.gov.pl

¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Informacje o odbiorcach danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

¢ Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$¢ wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)

e Uprawnienia:

o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze
prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej

o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

- oferty niekompletne lub dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane

- wymagane oswiadczenia, Zyciorys i list motywacyjny musza by¢ opatrzone data i wtasnorecznym podpisem,
-kandydaci speiiajacy wymagania formalne, okreslone w ogtoszeniu, zostana powiadomieni telefonicznie lub
e-mil o terminie kolejnych etapéw naboru,

- nie zwracamy nadestanych dokumentow,

- oferty odrzucone i nieodebrane zostana komisyjnie zniszczone po uptywie 3 miesiecy,

- dokumenty nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie zawierajacej dane nadawcy, adresata z dopiskiem ,Oferta
pracy”,

- dodatkowe informacje mozna uzyskac¢ pod telefonem 46) 862 84 53



