Kuratorium Oswiaty w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 373 z dnia 09 czerwca 2016 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

20 (&)
czerwca
2016

Mazowiecki Kurator Oswiaty poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

dyrektor delegatury

w Kuratorium Oswiaty w Warszawie Delegatura w Siedlcach

Siedlce Kuratorium Oswiaty
Aleje Jerozolimskie 32
Kuratorium Oswiaty w Warszawie 00-024 Warszawa

Delegatura w Siedlcach
ul. Pilsudskiego 38
08-110 Siedlce

WARUNKI PRACY

Urzad czesciowo przystosowany dla 0séb niepelnosprawnych ( winda), urzad nie jest przystosowany dla
potrzeb osdb poruszajacych sie na wozkach inwalidzkich.

Reprezentowanie urzedu na zewnatrz, praca w siedzibie urzedu jak i poza nig, praca przy komputerze.

ZAKRES ZADAN

¢ organizowanie i kierowanie praca Kuratorium Oswiaty w Warszawie Delegatura w Siedlcach, w ramach
posiadanych uprawnien,

e sprawowanie nadzoru pedagogicznego, zgodnie z obowigzujacym prawem oraz postanowieniami
przyjetymi przez Mazowieckiego Kuratora Oswiaty w planie nadzoru pedagogicznego na dany rok szkolny,

e wspomaganie dyrektoréow publicznych szkodt i placowek w doskonaleniu jakosci pracy szkot i placowek,

e programowanie i planowanie zadan Delegatury,

e inicjowanie i podejmowanie dziatan w celu zapewnienia wlasciwej i terminowej realizacji zadan,

¢ koordynowanie przeprowadzanych ewaluacji, kontroli planowych i doraznych przestrzegania przepiséw
prawa dotyczacych dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekurnczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkot i placéwek publicznych i niepublicznych,

e wspolpraca z wlasciwymi organami, organizacjami i innymi podmiotami w sprawach dotyczacych
warunkéw rozwoju dzieci i mlodziezy.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze magisterskie z przygotowaniem pedagogicznym

¢ Nauczyciele, ktérzy ukonczyli studia drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, posiadajacy co
najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej i:

¢ ukonczone formy doskonalenia w zakresie administracji lub zarzadzania lub



co najmniej 2- letni staz pracy na stanowisku kierowniczym w szkole, placéwce lub w zakladzie ksztalcenia
nauczycieli, lub

co najmniej 2 letni staz pracy w urzedzie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkotami i
placéwkami, lub w urzedzie organu prowadzacego szkoly lub placéwki na stanowisku zwigzanym z
organizacja pracy szkot i placowek;

nauczyciele akademiccy posiadajacy co najmniej 5 letni staz pracy w szkole wyzszej i ukoficzone formy
doskonalenia w zakresie administracji lub zarzadzania.

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

staz pracy: 2 lata na stanowisku kierowniczym,

znajomo$¢ ustawy Karta Nauczyciela, ustawy o systemie o$wiaty, ustawy o stuzbie cywilnej, znajomos¢
kpa,

umiejetnos¢ zarzadzania personelem,

zdolnosci organizacyjne,

komunikatywnos$¢, samodzielnos$é,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji,

wysoka kultura osobista,

bardzo dobra znajomos¢ obstugi komputera w zakresie MS Office (Word, Excel, Access), Internetu, poczty
elektroniczne;j.

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopie dokumentow potwierdzajacych staz pracy pedagogicznej,

kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (Dz. U. z 2006 Nr 125, poz. 869),
kopie aktu nadania stopnia awansu zawodowego,

kopie swiadectw pracy,

potwierdzenie aktualnego zatrudnienia, gdy kandydatka/kandydat pozostaje w zatrudnieniu.

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 20 czerwca 2016 r.

Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Miejsce skladania dokumentdw:

Kuratorium Oswiaty

Aleje Jerozolimskie 32



00-024 Warszawa
Kancelaria pok. 107
Dokumenty prosimy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym numerem ogtoszenia.

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Informacja o metodach i technikach naboru:

1. weryfikacja formalna dokumentow,

2. analiza merytoryczna aplikacji,

3. rozmowa kwalifikacyjna i/ lub test.

Tylko kandydaci zakwalifikowani do trzeciego etapu zostana powiadomieni o terminie rozmowy wstepnej lub
testu.

Oferty odrzucone zostana zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem tel. (22) 551-24-00 wew. 10321 1031

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



