Wojewddzki Inspektorat Transportu Drogowego w Radomiu

Ogtoszenie o naborze nr 8076 z dnia 02 lutego 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

13 ©
lutego
2017

Mazowiecki Wojewodzki Inspektor Transportu Drogowego poszukuje kandydatéw\kandydatek na
stanowisko:

zastepca naczelnika wydziatu

w Wydziale Administracyjno-Technicznym

Radom Wojewodzki Inspektorat Transportu Drogowego w Radomiu
ul. Limanowskiego 29A
26-610 Radom

WARUNKI PRACY

Praca w siedzibie Urzedu. Praca przy komputerze powyzej 4 godzin dziennie. Budynek jest przystosowany dla
0s6b niepelnosprawnych, w budynku jest winda.

ZAKRES ZADAN

¢ Koordynowanie, organizowanie i przydzielanie zadan podlegtym pracownikom w celu zapewnienia
wlasciwego funkcjonowania Wydziatu podczas nieobecnosci Naczelnika Wydziatu.

¢ Nadzorowanie i prowadzenie spraw zwiazanych z gospodarka srodkami transportowymi.

¢ Ustalanie harmonogramu zakupow.

e Sporzadzanie i nadzorowanie realizacji umow z jednostkami $wiadczacymi ustugi na rzecz Inspektoratu.

e Sprawowanie nadzoru nad obstuga kancelaryjno-administracyjna Inspektoratu.

e Nadzorowanie cato$ci spraw zwiazanych z umundurowaniem pracownikow WITD, w tym ewidencji
wydanego umundurowania.

e Sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym faktur i rachunkéw za dokonane przez Inspektorat zakupy.

e Wykonywanie obowiazkow ,wtasciciela obiektu budowlanego” zwiazanych z utrzymywaniem obiektu
budowlanego w nalezytym stanie technicznym i nadzér nad uzytkowaniem go zgodnie z przepisami.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

o Wyksztalcenie: wyzsze

¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok w kierowaniu zespotem

e Bardzo dobra znajomos¢ ustaw: Prawo zaméwien publicznych i przepisow wykonawczych, o transporcie
drogowym i przepiséw wykonawczych, o finansach publicznych i przepiséw wykonawczych, o
rachunkowosci i przepis6w wykonawczych, Prawo budowlane i przepiséw wykonawczych, o stuzbie
cywilnej i przepiséw wykonawczych.

e Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Umiejetnos¢ pracy na komputerze w sSrodowisku WINDOWS
¢ Umiejetnos¢ dziatania w sytuacjach stresowych i pod presja czasu
¢ Umiejetnos¢ pracy w zespole

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 13 lutego 2017 r.
* Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Wojewodzki Inspektorat Transportu Drogowego w Radomiu

ul. Limanowskiego 29A

26-610 Radom

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Oferty przestane droga elektroniczna nieopatrzone kwalifikowanym podpisem elektronicznym, dostarczone
faksem, dostarczone po terminie lub niespelniajace wymagan formalnych okreslonych w ogtoszeniu nie beda
rozpatrywane. Weryfikacja spelienia przez kandydatki/kandydatéw wymagan formalnych dokonana zostanie
na podstawie dokumentéw wymienionych w czesci "dokumenty i oswiadczenia niezbedne" - za kompletne
oferty uznane beda oferty, zawierajace wszystkie wymagane dokumenty i wlasnorecznie podpisane
oswiadczenia.

Lista kandydatdw spekniajacych wymagania formalne oraz termin kolejnego etapu naboru zostana
umieszczone w Biuletynie informacji Publicznej Inspektoratu.

Do zlozenia ofert zachecamy réwniez osoby niepelnosprawne.

Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone w terminie 3 miesiecy od dnia zatrudnienia
kandydatki/kandydata.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ dzwonigc pod numer telefonu 48 3635187.



LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktdre spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* ztozyly w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajgcym niepetnosprawnos¢,

* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.



