
Komenda Powiatowa Policji w Pułtusku

Ogłoszenie o naborze nr 9077 z dnia 07 marca 2017 r.

OFERTY DO

18
marca
2017

WYMIAR ETATU

1

STANOWISKA

1

STATUS

 

nabór
w toku

DODATKOWE

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatów\kandydatek na stanowisko:

starszy referent
do spraw: Nieletnich, Patologii oraz Gospodarki Mandatowej
Zespół Profilaktyki Społecznej, Nieletnich i Patologii Wydziału Prewencji

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:

Pułtusk

ADRES URZĘDU:

Komenda Powiatowa Policji w Pułtusku
ul. Rynek 23
06 - 100 Pułtusk

 

WARUNKI PRACY
praca biurowa przy komputerze, bariery architektoniczne: brak wind

ZAKRES ZADAŃ
Prowadzenie dokumentacji z realizacji zadań dotyczącej małoletnich i nieletnich zgodnie z przepisami w
tym zakresie.
Obsługa baz danych dotyczących przestępczości nieletnich i patologii.
Prowadzenie wykazu czynności profilaktycznych.
Prowadzenie gospodarki mandatowej.
Weryfikacja i wprowadzanie do aplikacji Krajowego Systemu Informatycznego Policji danych z
dostarczonych przez uprawnione komórki organizacyjne dokumentów.
Weryfikacja, rejestracja, modyfikacja, odwoływanie poszukiwań osób, pojazdów, rzeczy i dokumentów.
Archiwizacja dokumentów wytworzonych na stanowisku pracy.

WYMAGANIA NIEZBĘDNE
Wykształcenie: średnie
doświadczenie zawodowe: 3 lata
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przeprowadzenie postępowania sprawdzającego.
Posiadanie obywatelstwa polskiego
Korzystanie z pełni praw publicznych
Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE
Wykształcenie: wyższe pedagogika lub resocjalizacja
doświadczenie zawodowe: 5 lat



samodzielność, inicjatywa, kreatywność, dyspozycyjność, łatwość nawiązywania kontaktów
umiejętność pracy w zespole
umiejętność analitycznego myślenia
umiejętność rozwiązywania problemów
umiejętność obsługi komputera w tym znajomość pakietu Microsoft Office i Open Office

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA NIEZBĘDNE
Życiorys/CV i list motywacyjny
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania niezbędnego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy
Oświadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzającego posiadanie
polskiego obywatelstwa
Oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celów naboru
Oświadczenie o korzystaniu z pełni praw publicznych
Oświadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyślne przestępstwo lub umyślne przestępstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OŚWIADCZENIA DODATKOWE
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie wykształcenia
Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymagania dodatkowego w zakresie doświadczenia
zawodowego / stażu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKŁADANIA DOKUMENTÓW
Dokumenty należy złożyć do: 18 marca 2017 r.
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzędu
Miejsce składania dokumentów:
Komenda Powiatowa Policji w Pułtusku
ul. Rynek 23
06 - 100 Pułtusk
z dopiskiem na kopercie " oferta pracy starszy referent"

INNE INFORMACJE:

W miesiącu poprzedzającym datę upublicznienia ogłoszenia wskaźnik zatrudnienia osób niepełnosprawnych w
urzędzie, w rozumieniu przepisów o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób
niepełnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.
Procedura kwalifikacyjna na ww. stanowisko prowadzona jest zgodnie z Regulaminem naboru na stanowiska w
korpusie służby cywilnej, zatwierdzonym przez Komendanta Powiatowego Policji w Pułtusku. Oferty
niespełniające wymogów formalnych, niekompletne oraz przesłane po terminie, nie będą brane pod uwagę w
procesie naboru. Oświadczenia muszą być opatrzone własnoręcznym podpisem oraz aktualną datą. Osoby,
których oferty zostaną odrzucone nie będą powiadamiane. Nie zwracamy nadesłanych dokumentów.
Kandydaci, którzy spełnią wymogi formalne zostaną poinformowani o tym fakcie telefonicznie.


