Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Przasnyszu

Ogtoszenie o naborze nr 34597 z dnia 22 wrzesnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE
wrzesnia
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

kontroler weterynaryjny

do spraw: ochrony zwierzat, Wymogéw Wzajemnej Zgodnosci oraz IRZ
Zespot do spraw zdrowia i ochrony zwierzat

Przasnysz ul. Szpitalna 10a, 06-300 Przasnysz

WARUNKI PRACY

Praca w terenie. Kontakt ze zwierzetami. Praca biurowa z uzyciem monitora ekranowego powyzej 4 godzin
dziennie. Stanowisko pracy usytuowane na parterze budynku bez podjazdu dla wézkéw inwalidzkich i windy.
Toalety nieprzystosowane dla 0sdb niepetlnosprawnych. Pracownik wykonuje czynnosci o charakterze
dynamicznym w terenie oraz statycznym w pozycji siedzacej przy biurku. Stanowisko wyposazone w sprzet
komputerowy oraz inny sprzet biurowy (drukarka, niszczarka itp. ). Wyjscia i wyjazdy stuzbowe.

ZAKRES ZADAN

Egzekwowanie przepiséw ustawy o systemie identyfikacji i rejestracji zwierzat i aktéw prawnych wydanych
na jej podstawie, na poziomie gospodarstw rolnych; wspoétpraca z Biurem Powiatowym Agencji
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w Przasnyszu, przeprowadzanie kontroli na miejscu w siedzibie
stada

Kontrola wymogéw wzajemnej zgodnosci (cross-compliance) we wszystkich obszarach zwigzanych z
platnosciami w ramach systemu wsparcia bezposredniego, przeprowadzanie kontroli na miejscu w
siedzibie stada

Sprawowanie nadzoru nad gospodarstwami zajmujacymi sie utrzymywaniem zwierzat gospodarskich, w
celu umieszczania na rynku tych zwierzat lub produktéow pochodzacych z tych zwierzat lub od tych
zwierzat, w szczegolnosci w zakresie ich dobrostanu

Obstuga informatycznych programoéw i systeméw obowiazujacych przy wykonywaniu poszczegolnych
czynnosci (SERPIW, IW-SIRZ)

Prowadzenie odpowiedniej dokumentacji i sprawozdawczosci

WYMAGANIA NIEZBEDNE

Wyksztalcenie: wyzsze

prawo jazdy kat. B

znajomosc¢ obstugi komputera w srodowisku WINDOWS, pakietu WS Office
Posiadanie obywatelstwa polskiego



¢ Korzystanie z pelni praw publicznych
¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

e umiejetnos¢ organizacji pracy i pracy w zespole
o komunikatywno$¢, dyspozycyjnosé
¢ kultura pracy i kultura osobista

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27 wrzesnia 2018 r.
¢ Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Przasnyszu
ul. Szpitalna 10a, 06-300 Przasnysz
pok. nr 1 - sekretariat

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sa przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).
Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych
osobowych nie bedzie mozliwy udziat w naborze.

¢ Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Przasnyszu, (adres siedziby: ul.
Szpitalna 10a, 06-300 Przasnysz, kontakt: e-mail: przasnysz.piw@wetgiw.gov.pl, tel. (48) 29 752 22 10
¢ Kontakt do inspektora ochrony danych: e-mail: iod@piwprzasnysz.pl, tel. (48) 29 752 22 10
¢ Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej
¢ Informacje o odbiorcach danych: brak
e Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwo$é wyboru
kolejnego wylonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie zaistnieje koniecznos¢ obsadzenia tego
samego stanowiska)
e Uprawnienia:
o prawo zadania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze



prawo do przeniesienia danych; zadanie w tej sprawie mozna przestac¢ na adres kontaktowy
administratora danych, podany powyzej
o prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego
e Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 22' Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO
¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawa do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda
tez profilowane

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

OGLOSZENIE O NABORZE W CELU ZASTEPSTWA.

Oferty dostarczone po terminie (liczy sie data wplywu do urzedu), niekompletne lub niespeiniajace wymogdow
formalnych nie beda rozpatrywane.

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe: adres e-mail i numer telefonu kontaktowego.

Wylacznie kandydaci/tki speiniajacy wymagania formalne okreslone w ogtoszeniu zostang powiadomieni o
terminie kolejnych etapéw naboru (telefonicznie lub e-mail).

Dokumenty kandydatéw/tek (z wyjatkiem kandydatow/tek, ktorzy ztozyli wniosek o zwrot przedtozonych
dokumentdw) zostana komisyjnie zniszczone po uplywie trzech miesiecy od zakonczenia naboru.

Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 29 752 22 10 lub 660 477 157

WZORY OSWIADCZEN

e Oswiadczenie w zwigzku z ubieganiem sie o stanowisko niebedace wyzszym stanowiskiem w
stuzbie cywilnej

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.


http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf
http://nabory.kprm.gov.pl/uploads/owiadczenie-w-zwizku-z-ubieganiem-si-o-stanowisko-niebdce-wyszym-stanowiskiem-w-subie-cywilnej.pdf

