Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Pruszkowie

Ogtoszenie o naborze nr 25253 z dnia 10 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

17 06
kwietnia
2018

Powiatowy Lekarz Weterynarii poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor weterynaryjny

do spraw: pasz i ubocznych produktéw zwierzecych
Zespot ds. pasz i utylizacji

Pruszkow Inspekcja Weterynaryjna
Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Pruszkowie
ul. Gordziatkowskiego 5
05-804 Pruszkow

WARUNKI PRACY
-wyjazdy stuzbowe

ZAKRES ZADAN

¢ Realizacja zadan z zakresu wytwarzania, obrotu i stosowania pasz, pasz leczniczych, dodatkow
stosowanych w zywieniu zwierzat, organizméw genetycznie modyfikowanych przeznaczonych do uzytku
paszowego i pasz genetycznie zmodyfikowanych oraz nad transgranicznym przemieszczaniem organizmow
genetycznie zmodyfikowanych przeznaczonych do uzytku paszowego.

¢ Realizacja zadan z zakresu monitorowania choréb odzwierzecych i odzwierzecych czynnikéw
chorobotworczych, substancji niedozwolonych, pozostatosci chemicznych i biologicznych, produktéw
leczniczych i skazen promieniotworczych w srodkach zywienia zwierzat.

o Realizacja zadan z zakresu wprowadzania na rynek ubocznych produktéw pochodzenia zwierzecego.

¢ Przyjmowanie informacji o niebezpieczenstwach zywnosciowych oraz paszach od Pafnstwowej Inspekcji
Ochrony Roslin i Nasiennictwa, Inspekcji Jakosci Handlowej Artykuléw Rolno-Spozywczych w zakresie
kompetencji tych inspekcji, oraz od organéw Inspekcji Handlowej o niebezpiecznych produktach
zywnosciowych pochodzenia zwierzecego.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze weterynaryjne, zootechniczne, biologiczne lub pokrewne

¢ -prawo wykonywania zawodu lekarza weterynarii w przypadku wyksztatcenia weterynaryjnego

¢ prawo jazdy kategorii B

e -znajomos¢ przepisow prawa weterynaryjnego i postepowania administracyjnego.

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe



DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentéw potwierdzajacych speinienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

¢ Kopia prawa jazdy kategorii B

¢ Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 17 kwietnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Pruszkowie

ul. Gordziatkowskiego 5

05-804 Pruszkéw

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Pruszkowie

ul. Gordziatkowskiego 5

05-804 Pruszkow

tel. 22 758 88 19

Przewidywany termin zatrudnienia 7.05.2018r.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu maja osoby z niepetnosprawnosciami,
ktére spetniajg wszystkie nastepujgce warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,

* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



