Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Miawie

Ogtoszenie o naborze nr 9332 z dnia 16 marca 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

: Q@@ °°

Komendant Powiatowy Panstwowej Strazy Pozarnej poszukuje kandydatow\kandydatek na stanowisko:

starszy specjalista

do spraw: kwatermistrzowskich
Sekcja kwatermistrzowsko - techniczna

Mlawa Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Mlawie
ul. Padlewskiego 15
06-500 Mlawa

WARUNKI PRACY

> praca biurowo-administracyjna w siedzibie Komendy na drugim pietrze,

> praca w systemie codziennym w godzinach 7:30- 15:30,

> wyjazdy stuzbowe i szkolenia,

> kontakty z podmiotami zewnetrznymi,

> praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,

> narzedzia i materialy pracy - komputer, kserokopiarka, niszczarka, drukarka, skaner i inne biurowo-
administracyjne,

> toaleta nie dostosowana do potrzeb 0séb niepelnosprawnych,

> brak windy.

ZAKRES ZADAN

e Prowadzenie obstugi mieszkaniowej, mundurowej i socjalnej strazakéw, pracownikéw cywilnych i
emerytow komendy powiatowej;

e Prowadzenie kancelarii ogdlnej i sekretariatu komendanta powiatowego;

e Opracowywanie planu potrzeb w zakresie wydatkow rzeczowych, w tym takze wyposazenia strazakow w
odzieZ ochronna, specjalna i wyposazenia osobistego;

¢ Realizowanie prac dotyczacych projektéw zwiazanych z pozyskiwaniem srodkow z funduszy strukturalnych
i celowych Unii Europejskiej i z innych zrédet;

e Wykonywanie zadan ,komisji przetargowej” zwiazanej z przeprowadzeniem postepowan o udzielenie
zamowienia, zgodnie z ustawa Prawo zamdwien publicznych;

e Zabezpieczenie logistyczne dzialan ratowniczych, ¢wiczen i szkolen prowadzonych przez jednostki
krajowego systemu ratowniczo - gasniczego na terenie powiatu (miasta).

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: wyzsze



doswiadczenie zawodowe: 1 rok w administracji publicznej

przeszkolenie z zakresu stosowania ustawy Prawo zamdéwien publicznych;

znajomos$¢ ustaw: o Panstwowej Strazy Pozarnej, Kodek Postepowania Administracyjnego, o stuzbie
cywilnej, prawo zaméwien publicznych;

umiejetnos¢ bieglej obstugi komputera i pakietu OFFICE;

umiejetnos¢ redagowania pism urzedowych;

nieposzlakowana opinia;

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z peli praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

Wyksztatcenie: wyzsze techniczne

doswiadczenie zawodowe: 6 miesiecy w jednostkach podlegtych Ministrowi Spraw Wewnetrznych i
Administracji

prawo jazdy kat. B.

wysoka kultura osobista

umiejetnos¢ pracy w zespole, samodzielnos¢ w dziataniu

dyspozycyjnos¢, komunikatywnosé

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

Zyciorys/CV i list motywacyjny

Kopie dokumentdéw potwierdzajacych spelnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

kopie dokumentéw potwierdzajacych odbyte szkolenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatow

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

Dokumenty nalezy zlozy¢ do: 23 marca 2017 r.

Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Miejsce sktadania dokumentéw:

Komenda Powiatowa Panstwowej Strazy Pozarnej w Mlawie
ul. Padlewskiego 15

06-500 Mtawa

INNE INFORMAC]E:



W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Postepowanie kwalifikacyjne zostanie przeprowadzone w V etapach:

I etap - weryfikacja dokumentow,

IT etap - test kwalifikacyjny,

IIT etap - rozmowa kwalifikacyjna,

IV etap - wylonienie 5 najlepszych kandydatow,

V - wybor kandydata.

Kandydaci zakwalifikowani do poszczegolnych etapdéw selekcji zostang powiadomieni o ich terminie
telefonicznie lub poczta elektroniczna. Oferty odrzucone zostana komisyjnie zniszczone. Dodatkowe
informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu (23) 654 35 72 wew. 126.

Oferty dostarczone po terminie nie beda rozpatrywane ( w przypadku ofert ztozonych droga pocztowa , za date
ich zlozenia uwaza sie date wptywu do sekretariatu Komendy). Odpowiadamy tylko na wybrane oferty.

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszehstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniaja wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniaja warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spytac w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilne;.



