Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Minsku

Mazowieckim
05-300 Minsk Mazowiecki Ul. Szczecinska 8

Ogtoszenie nr 79143 / 02.06.2021

Inspektor Weterynaryjny

Do spraw: zdrowia i ochrony zwierzat w zespole ds. zdrowia i ochrony zwierzat

Umowa o prace na czas Pierwszenstwo dla oséb z

zastepstwa niepetnosprawnosciami
Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

16 czerwca

2021 r.

. Minsk Mazowiecki
‘ ‘ )

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e kontrolowad bedzie przestrzeganie wymogéw okreslonych w prawodawstwie krajowym i unijnym przez podmioty
prowadzace dziatalnos¢ - jaja wylegowe, punkty kopulacyjne, punkty unasienniania zwierzat, zwierzeta akwakultury,

e zajmie sie realizacjg zadah zwigzanych z pogryzieniami przez zwierzeta,

e kontrolowa¢ bedzie przestrzeganie wymogdw okreslonych w prawodawstwie krajowym i unijnym w zakresie wystaw,
pokazéw, konkurséw, targéw, spedéw.

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)
o \Wyksztatcenie: wyzsze weterynaryjne, zootechniczne lub inne wyzsze z zakresu spraw nalezacych do wtasciwosci
Inspekcji Weterynaryjnej

e Znajomos¢ obowiazujacych przepiséw weterynaryjnych w zakresie ochrony zdrowia zwierzat oraz zwalczania chordb
zakaznych zwierzat

o Umiejetnos¢ obstugi komputera

e Prawo jazdy kat. B

e Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych




Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

Doswiadczenie zawodowe
Umiejetnos¢ pracy wiasnej i w zespole
Bezkonfliktowos¢, komunikatywnosé, obowigzkowosé, dyspozycyjnosé

Wykonywanie zadah pod presjg czasu

Co oferujemy

Mozliwos¢ wyjscia w celu zatatwienia waznej sprawy
Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu
Miejsce parkingowe na terenie urzedu
Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnos¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

- praca poza siedzibg urzedu (w terenie),

- wyjazdy stuzbowe,

- praca przy komputerze,

- kontakt ze zwierzetami,

- praca w budynku parterowym z podjazdem dla 0séb niepetnosprawnych ruchowo,

- bariery architektoniczne (kontrole w miejscach nieprzystosowanych dla oséb niepetnosprawnych),
- toalety niedostosowane do potrzeb oséb niepetnosprawnych,

- brak oznaczen dla os6b niewidomych,

- brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym, niedostyszacym oraz gtuchoniemym.

Dodatkowe informacje

o Jedli oferte skfadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotgcz w formie zeskanowanych




dokumentéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych o$wiadczen (do wgladu).

o Nie przesyfaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

W ofercie nalezy poda¢ dane kontaktowe - adres do korespondencji, adres e-mail, nr telefonu. Oferty nadestane po
terminie (decyduje data wptywu oferty do Urzedu) nie beda rozpatrywane. Oferty nie spetniajace wymagan
niezbednych oraz oferty odrzucone zostang komisyjnie zniszczone. Zakwalifikowani kandydaci zostang powiadomieni
o terminie rozmowy wstepnej. Dokumenty nieodebrane do 3 miesiecy od uptywu terminu ich sktadania zostana
komisyjnie zniszczone. Dodatkowe informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 25 758 50 59.

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans i wszystkie aplikacje sg rozwazane z réwng uwaga bez wzgledu na pte¢,
wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowosé, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie
etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

¢ Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
e Oswiadczenie o posiadaniu prawa jazdy kat. B

e Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

e Kopia dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajacych
skorzystac z pierwszehstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

o Kopie dokumentédw potwierdzajgcych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy

Aplikuj do: 16 czerwca 2021

Aplikuj mailowo na adres: minskmazowiecki.piw@wetgiw.gov.pl, w temacie wpisz: Ogtoszenie nr 79143 /
02.06.2021.

Lub w formie papierowej na adres: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Minsku Mazowieckim

ul. Szczecinska 8

05-300 Minsk Mazowiecki

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 16.06.2021
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).




Kazdy kandydat przystepujacy do naboru podaje swoje dane dobrowolnie. Bez podania wymaganych danych osobowych nie
bedzie mozliwy udziat w naborze.

Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Lekarz Weterynarii w Minsku Mazowieckim, ul. Szczecifnska 8, 05-300
Minsk Mazowiecki

Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@piwminsk.wetgiw.gov.pl, poprzez skrzynke podawcza ePUAP: /piwminsk/skrytka
badz listownie na adres: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Mifsku Mazowieckim, ul. Szczecinska 8, 05-300 Mihsk
Mazowiecki

Cel przetwarzania danych: przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej

Informacje o odbiorcach danych: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Minsku Mazowieckim, ul. Szczecihska 8, 05-300 Minsk
Mazowiecki

Okres przechowywania danych: czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z
uwzglednieniem 3 miesiecy, w ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata,
w przypadku, gdy ponownie zaistnieje konieczno$¢ obsadzenia tego samego stanowiska)

Uprawnienia:

- prawo zgdania od administratora danych dostepu do danych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania tych danych, a takze prawo do przeniesienia danych; zagdanie w tej sprawie
mozna przesta¢ na adres kontaktowy administratora danych, podany powyzej

- prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego

Podstawa prawna przetwarzania danych: art. 221 Kodeksu pracy oraz art. 26 i nast. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
stuzbie cywilnej w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO




