Komenda Powiatowa Policji w Minsku Mazowieckim

Ogtoszenie o naborze nr 26112 z dnia 24 kwietnia 2018 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

29 o
kwietnia
2018

Komendant Powiatowy Policji poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

inspektor

do spraw: finansow
w Zespole Finansow Wydzialu Wspomagajacego

Minsk Mazowiecki Komenda Powiatowa Policji w Minsku Mazowieckim
05-300 Minsk Mazowiecki

Komenda Powiatowa Policji w Minsku ul. Wyszynskiego 15/17

Mazowieckim

05-300 Minsk Mazowiecki
ul. Pilsudskiego 44

WARUNKI PRACY

Praca wykonywana w warunkach normalnych, stanowisko pracy zlokalizowane jest na I pietrze w budynku
Urzedu bez windy, praca przy monitorze ekranowym powyzej potowy dobowego wymiaru czasu pracy, praca
przy o$wietleniu mieszanym, brak specjalistycznych urzadzen umozliwiajacych prace osobom niewidomym,
niedostyszacym oraz gtuchoniemym.

ZAKRES ZADAN

e Sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym dokumentow finansowo - ksiegowych;

e Sprawdzanie pod wzgledem merytorycznym naleznosci dla swiadkdw, wynagrodzen bieglych i ttumaczy
oraz wzywanych do okazania;

¢ Naliczanie do wyplaty rownowaznika za przejazd raz w roku dla funkcjonariuszy, sporzadzanie zestawien
doptat do wypoczynku, rozliczanie delegacji stuzbowych i przekazywanie do Wydziatu Finanséw i Budzetu
KSP celem realizacji;

¢ Naliczanie podatku od w/wym. naleznos$ci zgodnie z ustawa o podatku dochodowym od 0séb fizycznych;

¢ Przedstawianie warunkéw dobrowolnych ubezpieczen dla policjantéw i pracownikéw Policji oraz
przyjmowanie deklaracji przystapienia;

e Prowadzenie ksiegi kasowej, w ktérej dokumentowane sa wplaty srodkéw pienieznych z natozonych
mandatéw karnych gotéwkowych oraz doprowadzanie gotéwki do kasy NBP;

e Prowadzenie weryfikacji ptatnosci za badania os6b zatrzymanych w PDOZ oraz zabezpieczenia
medycznego;

e Prowadzenie pelnej obstugi finansowo - ksiegowej oraz ewidencji i kartotek cztonkéw PKZP.

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: srednie ekonomiczne o kierunku finanse i rachunkowosé



o doswiadczenie zawodowe: 3 lata pracy w komorce finansowej

e Dobra znajomos$¢ przepisow z zakresu finanséw i rachunkowosci;

e Znajomos¢ obstugi komputera;

¢ Umiejetnos¢ pracy samodzielnej i w zespole;

¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego

¢ Korzystanie z petni praw publicznych

o Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: wyzsze
¢ doswiadczenie zawodowe: 1 rok na stanowisku o podobnym zakresie zadan

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadanie
polskiego obywatelstwa

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

e Oswiadczenie o korzystaniu z peini praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA DODATKOWE

¢ kopia dokumentu potwierdzajacego niepelnosprawnosc¢ - w przypadku kandydatek/kandydatow,
zamierzajacych skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie
najlepszych kandydatek/kandydatéw

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie wyksztalcenia

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 29 kwietnia 2018 r.
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentow:

Komenda Powiatowa Policji w Minsku Mazowieckim

05-300 Minsk Mazowiecki

ul. Wyszynskiego 15/17

INNE INFORMACJE:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia 0séb niepeinosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob
niepelnosprawnych, nie wynosi co najmniej 6%.

Nabdr zostanie przeprowadzony w oparciu o "Procedure naboru kandydatéw do korpusu stuzby cywilnej na
stanowiska niebedace wyzszymi stanowiskami w stuzbie cywilnej w Komendzie Powiatowej Policji w Minsku
Mazowieckim", ktéra jest dostepna na stronie internetowej Urzedu.

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszytskie aplikacje sa rozwazane z réwna uwaga bez wzgledu na
ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwiazkowa,



pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.
Umowa o prace bedzie zawarta NA CZAS ZASTEPSTWA za nieobecnego pracownika.

Dodatkowych informacji udziela:

Zespol Kadr i Szkolenia Wydziatu Wspomagajacego KPP Minsk Mazowiecki
tel. 25 759 72 36

LEGENDA

Pierwszenstwo dla oséb z niepetnosprawnosciami
Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze pierwszenstwo w zatrudnieniu majg osoby z niepetnosprawnosciami,

ktére spetniajg wszystkie nastepujace warunki:

* Ztozyty w terminie oferte wraz z dokumentem potwierdzajacym niepetnosprawnos¢,
* spetniajg warunki wymienione w ogtoszeniu,

* po rekrutacji znalazty sie w gronie najlepszych kandydatéw.

Zastepstwo

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze urzad poszukuje kandydatéw do pracy na czas przewidywanej
nieobecnosci swojego pracownika. Jesli w ogtoszeniu nie wskazano okresu zastepstwa, mozesz o to spyta¢ w
urzedzie. Osoba zatrudniona na zastepstwo jest cztonkiem korpusu stuzby cywilnej.



