Archiwum Panstwowe w Warszawie

Ogtoszenie o naborze nr 15421 z dnia 15 wrzesnia 2017 r.

OFERTY DO WYMIAR ETATU STANOWISKA STATUS DODATKOWE

29
wrzesnia
2017

Dyrektor poszukuje kandydatéw\kandydatek na stanowisko:

mtodszy informatyk

Oddziat III - informatyzacji, digitalizacji i reprografii

Milanowek ul. Krzywe Koto 7
00-270 Warszawa

Archiwum Dokumentacji Osobowej i Placowej w

Milanowku

ul. Okrzei 1

05-822 Milanowek

WARUNKI PRACY

Rozproszona struktura Archiwum - koniecznos¢ odbywania delegacji stuzbowych, stanowisko pracy
wyposazone w monitor ekranowy z naturalnym i sztucznym oswietleniem, zagrozenie korupcja

ZAKRES ZADAN

e Wdraza nowe programy komputerowe i rozwiazania teleinformatyczne

¢ Nadzoruje konserwacje i serwis sprzetu teleinformatycznego oraz oprogramowania

¢ Administruje systemami teleinformatycznymi

Dba o bezpieczenstwo systemd teleinformatycznych

Zarzadza bazami danych

Wspétpracuje przy tworzeniu i aktualizowaniu strony internetowej

Wspotpracuje przy sporzadzeniu specyfikacji na zakup sprzetu informatycznego i oprogramowania
o Kontroluje przestrzeganie procedur zwiazanych z ochrona danych i tejemnicy stuzbowej

WYMAGANIA NIEZBEDNE

e Wyksztalcenie: Srednie

e Znajomos$c¢ systemow operacyjnych rodziny Windows, sieci komputerowych, protokotu TCP/IP oraz
relacyjnych baz danych

e Znajomos$¢ systemow LINUX

e Znajomosc¢ jezyka angielskiego na poziomie dobrym

¢ znajomos¢ pakietéw biurowych LibreOffice, MSOffice

¢ znajomos¢ urzadzen/oprogramowania do sporzadzania kopii zapasowych

e Podstawy baz typu MySQL,

¢ sumiennos¢, doktadnosé

e odpornos¢ na stres



¢ Posiadanie obywatelstwa polskiego albo obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej albo
obywatelstwa innego panstwa, ktérego obywatele na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw
prawa wspolnotowego posiadaja prawo podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

¢ Korzystanie z pelni praw publicznych

¢ Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe

WYMAGANIA DODATKOWE

¢ Wyksztalcenie: srednie informatyczne
¢ komunikatywnos¢,

¢ umiejetnosé pracy w zespole

e kurs/szkolenie z zakresu ICT

DOKUMENTY I OSWIADCZENIA NIEZBEDNE

e Zyciorys/CV i list motywacyjny

¢ Kopie dokumentow potwierdzajacych spelienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztalcenia

¢ Oswiadczenie o posiadanym obywatelstwie albo kopia dokumentu potwierdzajacego posiadane
obywatelstwo

e W przypadku os6b nieposiadajacych obywatelstwa polskiego - kopia dokumentu potwierdzajacego
znajomos¢ jezyka polskiego zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministréw w sprawie okreslenia
rodzajow dokumentéw potwierdzajacych znajomosé jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajace sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej

¢ Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru

¢ Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych

¢ Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umys$lne przestepstwo
skarbowe

TERMINY I MIEJSCE SKEADANIA DOKUMENTOW

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 29 wrzesnia 2017 .
¢ Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
e Miejsce sktadania dokumentéw:

Archiwum Panstwowe w Warszawie

ul. Krzywe Koto 7

00-270 Warszawa

koniecznie z dopiskiem - ,oferta zatrudnienia - mtodszy informatyk”

INNE INFORMAC]E:

W miesiacu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepelnosprawnych w
urzedzie, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb
niepelnosprawnych, wynosi co najmniej 6%.

Kandydaci zakwalifikowani zostana powiadomieni o terminie postepowania kwalifikacyjnego telefonicznie lub
za pomoca poczty elektroniczne;j.

Oferty niekompletne oraz otrzymane po terminie postepowania kwalifikacyjnego nie beda rozpatrywane (liczy
sie data ztozenia oferty w siedzibie Archiwum lub data stempla pocztowego).

Oswiadczenia musza by¢ podpisane wlasnorecznie.

Dokumentdw nie odsytamy.

Oferty nie zawierajace jednoznacznego wskazania stanowiska, o ktére kandydat sie ubiega, nie beda
rozpatrywane.

Oferty niespelniajace wymogéw formalnych zostana komisyjnie zniszczone.

Dodatkowe informacje mozna uzyskaé¢ pod nr tel. 22 635 92 42 wew. 107

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans i wszystkie aplikacje sa rozwazane z rowna uwaga bez wzgledu na



ple¢, wiek, niepelnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwiazkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualna czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie chroniona.

LEGENDA

Nabor otwarty dla cudzoziemcéw

Ogtoszenie z tym symbolem oznacza, ze o stanowisko moga starac sie, poza polskimi obywatelami, réwniez
cudzoziemcy. Kandydaci musza spetnia¢ nastepujgce warunki:

* sg obywatelami panhstwa Unii Europejskiej lub innego panstwa, ktérego obywatelom na podstawie uméw
miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspélnotowego przystuguje prawo podjecia zatrudnienia na terytorium
Polski,

* ich znajomos¢ jezyka polskiego jest potwierdzona jednym z dokumentéw wskazanych w rozporzadzeniu w
sprawie rodzajéw dokumentéw potwierdzajgcych znajomos$¢ jezyka polskiego przez osoby nieposiadajace
obywatelstwa polskiego, ubiegajgce sie o zatrudnienie w stuzbie cywilnej.



