Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Makowie

Mazowieckim
06-200 Makow Mazowiecki Mazowiecka 7

Ogtoszenie nr 98890/ 17.05.2022

Inspektor Weterynaryjny

Do spraw: bezpieczenstwa zywnosci Zespét ds. bezpieczenstwa zywnosci

Umowa o prace na czas
zastepstwa

v

Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

PR el Makow M?zomeckl
Mazowiecka 7

Czym bedziesz sie zajmowac

31 maja

2022 r.

Osoba na tym stanowisku:
e « sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscia wymagajaca rejestracji prowadzona przez podmioty zajmujgce sie produkcja,
transportem i wprowadzaniem do obrotu srodkéw spozywczych pochodzenia zwierzecego

e + przyjmowanie zgtoszen o ubojach na uzytek wtasny oraz sprawowanie nadzoru nad takim ubojem

* prowadzenie rejestru podmiotédw nadzorowanych przez PLW w Makowie Mazowieckim oraz wykazu zaktadéw
wymagajacych obowigzku rejestracji prowadzacych dziatalnos¢ zwigzana z produkcja, wprowadzaniem na rynek,
obrotem lub transportem zywnosci pochodzenia zwierzecego

e « wystawianie wymaganych $wiadectw w obrocie krajowym i miedzynarodowym zywnoscig pochodzenia zwierzecego

e « sprawowanie nadzoru merytorycznego nad lekarzami weterynarii wyznaczonymi do sprawowania nadzoru nad
zaktadami produkujgcymi zywnos¢ pochodzenia zwierzecego

e  pobieranie préb do badan laboratoryjnych w nadzorowanych zaktadach
e « sporzadzanie projektu planu kontroli okresowych w nadzorowanych podmiotach

e « wszczynanie i prowadzenie postepowan administracyjnych oraz przygotowywanie projektéw decyzji w zakresie
przestrzegania warunkéw weterynaryjnych przez podmioty produkujgce zywnos¢ pochodzenia zwierzecego

e « przygotowywanie projektdw zaswiadczen i opinii w zakresie sprawowanego przez siebie nadzoru

* sporzadzanie sprawozdan i informacji z wykonanych zadan

Kogo poszukujemy




Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze wyzsze weterynaryjne lub wyzsze z zakresu spraw nalezacych do Inspekcji Weterynaryjnej
(zootechnika, rolnictwo)

posiadanie czynnego prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii( w przypadku lekarza weterynarii)
znajomos¢ obowigzujgcych przepiséw weterynaryjnych z zakresu bezpieczenstwa zywnosci

prawo jazdy kat. B i umiejetno$¢ prowadzenia samochodu

umiejetnos¢ obstugi komputera w tym pakietu MS Office

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

mile widziane doswiadczenie zawodowe

Co oferujemy

Miejsce parkingowe na terenie urzedu

Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnosc¢

¢ Jako osoba z niepetnosprawnoscia nie mozesz skorzysta¢ z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj dokumentu

potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesiagcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych,
wynidst co najmniej 6%.

Warunki pracy

praca w siedzibie urzedu lub kontrole w terenie na obszarze powiatu makowskiego w godz. 8-16

praca w terenie (dojazdy samochodem do celéw sluzbowych), wyjazdy do zaktaddw, gospodarstw objetych nadzorem
wyjazdy stuzbowe

praca w budynku | pietrowym, na | pietrze, bez przystosowan dla 0séb niepetnosprawnych ruchowo,

praca w biurze: obstuga komputera, drukarki, skanera, telefonu i urzadzeh pomiarowych

bariery architektoniczne (kontrole w miejscach nieprzystosowanych dla oséb niepetnosprawnych)

kontakt ze zwierzetami i materiatem biologicznym

obstuga klientéw

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie




podates$ adresu e-mail).

Jesli oferte sktadasz elektronicznie, wiasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotacz w formie zeskanowanych
dokumentéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych o$wiadczen (do wgladu).

e Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesiacach od zakonhczenia naboru.

o Nie rozpatrzymy oferty, ktéra otrzymamy po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

¢ Nie rozpatrzymy oferty, ktérg nadates po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

e Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wiasnorecznie podpisane oswiadczenia.

o Nie przesyfaj wszystkich dokumentéw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te, ktérych
wymagamy lub zalecamy.

e Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazaliSmy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka praca.

e Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw ogtoszenia
dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

Prace mozesz rozpoczaé od: 2022-06-15

Przewidywany czas zastepstwa do: 2022-10-31

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

e CVilist motywacyjny

e Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
¢ zaswiadczenie o posiadaniu prawa wykonywania zawodu lekarza weterynarii

e kserokopia prawa jazdy kat "B"

e Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

e Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

e Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Aplikuj do: 31 maja 2022

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 98890" na adres: Powiatowy Inspektorat
Weterynarii w Makowie Mazowieckim
Uu06-200 Makéw Mazowiecki

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 29 71 71 235 lub 795-855-222

lub mailowego na adres: sekretariat@piwmakow.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 31.05.2022
e Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu

o Aplikujac, oswiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze
Przetwarzanie danych osobowych

Dane osobowe sg przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).

e Administrator danych i kontakt do niego: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Makowie Mazowieckim, ul. Mazowiecka 7,
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06-200 Makéw Mazowiecki, e-mail sekretariat@piwmakow.pl, tel.: 29 71 71 235
e Kontakt do inspektora ochrony danych: iod@edgetax.pl
e Cel przetwarzania danych:
przeprowadzenie naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej oraz archiwizacja dokumentéw po przeprowadzeniu
naboru
¢ Informacje o odbiorcach danych: Twoje dane osobowe bedziemy przetwarza¢ wytgcznie w celu utworzenia i utrzymania
konta redaktora, ktére umozliwia upowszechnianie informacji o wolnych stanowiskach pracy, w tym zakresie powierzamy
je/udostepniamy podmiotom, ktdre w naszym imieniu obstuguja informatycznie ustuge.
e Okres przechowywania danych:
czas niezbedny do przeprowadzenia naboru na stanowisko pracy w stuzbie cywilnej (z uwzglednieniem 3 miesiecy, w
ktérych dyrektor generalny urzedu ma mozliwos¢ wyboru kolejnego wytonionego kandydata, w przypadku, gdy ponownie
zaistnieje koniecznos$¢ obsadzenia tego samego stanowiska), a nastepnie przez czas wynikajacy z przepiséw o
archiwizacji
e Uprawnienia:
prawo dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
prawo do sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
prawo do ograniczenia przetwarzania danych osobowych;
prawo do usuniecia danych osobowych;
- zadanie realizacji tych praw nalezy przesta¢ w formie pisemnej na adres kontaktowy administratora danych,
podany powyzej;
5. prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (ul. Stawki 2,
00-193 Warszawa).
e Podstawa prawna przetwarzania danych:
1. art. 6 ust. 1 lit. b RODO;
2. art. 22" Kodeksu pracy, ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej oraz ustawa z dnia 14 lipca 1983 r. o
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach w zw. z art. 6 ust. 1 lit. c RODO;
3. art. 6 ust. 1 lit. a RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
e Informacje o wymogu podania danych:
Podanie danych osobowych w zakresie wynikajacym z art. 22" Kodeksu pracy oraz ustawy o stuzbie cywilnej (m.in. imie,
nazwisko, dane kontaktowe, wyksztatcenie, przebieg dotychczasowego zatrudnienia, wymagania do zatrudnienia w
stuzbie cywilnej) jest dobrowolne, jednak niezbedne, aby uczestniczy¢ w procesie naboru na stanowisko pracy w stuzbie
cywilnej.

bl

Podanie innych danych w zakresie nieokreslonym przepisami prawa, zostanie potraktowane jako zgoda na przetwarzanie
danych osobowych. Wyrazenie zgody w tym przypadku jest dobrowolne, a zgode tak wyrazona mozna odwotaé w
dowolnym czasie.

Jezeli podane dane bedg obejmowaty szczegdine kategorie danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO, konieczna
bedzie wyrazna zgoda na ich przetwarzanie, ktéra moze zosta¢ odwotana w dowolnym czasie.

¢ Inne informacje: podane dane nie beda podstawg do zautomatyzowanego podejmowania decyzji; nie beda tez
profilowane




