Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lipsku
27-300 Lipsko ul. Itzecka 2

Ogtoszenie nr 117823/ 20.03.2023

Kontroler Weterynaryjny

Do spraw: bezpieczehstwa zywnosci w zespole ds. bezpieczenstwa zywnosci

Umowa o prace na czas Pierwszenstwo dla 0séb z

zastepstwa niepetnosprawnosciami
Liczba stanowisk Wymiar etatu Status Miejsce pracy Wazne do

27 marca

2023 r.

n Lipsko
‘ ‘ e

Czym bedziesz sie zajmowac

Osoba na tym stanowisku:
e wykonywanie czynnosci kontrolnych w zakresie w imieniu Powiatowego Lekarza Weterynarii w Lipsku, oraz zadanh
zleconych przez Powiatowego Lekarza Weterynarii w Lipsku

e obstuga programdw specjalistycznych z w/w zakresu,

e aktualizacja listy podmiotéw zatwierdzonych i/lub zarejestrowanych w zakresie wykonywanych zadah
e pobieranie préb monitoringowych

e przygotowywanie projektéw decyzji administracyjnych dla PLW

e prowadzenie obowigzujacej dokumentacji w zakresie realizowanych zadanh

Kogo poszukujemy

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne)

Wyksztatcenie: wyzsze
e znajomos¢ obowigzujgcych przepiséw weterynaryjnych

biegta umiejetnos¢ pracy z komputerem
e prawo jazdy kat. B

Posiadanie obywatelstwa polskiego
e Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe




Dodatkowym atutem bedzie (wymagania dodatkowe)

dyspozycyjnos¢, samodzielno$é, rzetelnosé, umiejetnosé pracy w zespole,
doswiadczenia w pracy na stanowisku o podobnym zakresie zadan

Dostepnosc¢

Nasz urzad jest pracodawca réwnych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na pted, wiek,
niepetnosprawnos¢, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne,
wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakgkolwiek inng ceche prawnie chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - zt6z wéwczas kopie dokumentu
potwierdzajgcego niepetnosprawnosc.

W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych w urzedzie,
W rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, byt
mniejszy niz 6%.

Warunki pracy

Praca administracyjno-biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych. Praca w terenie, wyjazdy
stuzbowe.

Dodatkowe informacje

o Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie - jezeli nie
podates adresu e-mail).

o Jesli oferte sktadasz elektronicznie, wtasnorecznie podpisane o$wiadczenia dotgcz w formie zeskanowanych
dokumentdéw. Przed rozmowa kwalifikacyjng poprosimy Cie o dostarczenie oryginatéw tych oswiadczen (do wgladu).

o Oferty kandydatéw, ktérzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonhczenia naboru.

Prace mozesz rozpoczaé od: 2023-04-01

Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne)

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia

prawo wykonywania zawodu lekarza (jezeli dotyczy)

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Dotacz, jesli posiadasz (dokumenty dodatkowe)

Kopia dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnos¢ - w przypadku kandydatek/kandydatéw, zamierzajgcych
skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu w przypadku, gdy znajda sie w gronie najlepszych kandydatek/kandydatéw

Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania dodatkowego w zakresie doswiadczenia zawodowego / stazu
pracy




Aplikuj do: 27 marca 2023

W formie papierowej na adres: Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lipsku
ul. Hzecka 2
27-300 Lipsko

Zapraszamy réwniez do kontaktu telefonicznego: 483782544
lub mailowego na adres: sekretariat@piw-lipsko.pl

e Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 27.03.2023
e Decyduje data: wptywu oferty do urzedu
e Aplikujac, o$wiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w naborze

Przetwarzanie danych osobowych

DANE OSOBOWE - KLAUZULA INFORMACYJNA

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zakresie zgodnie z
Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych), publ. Dz. Urz. UE L Nr 119, s. 1 w celach zwigzanych z
rekrutacjg do pracy w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Lipsku

KLAUZULA INFORMACYJNA 1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Inspektorat Weterynarii w Lipsku
ul. tzecka 2, 27-300 Lipsko, Telefon: 48 3782544. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moga Paistwo
kontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: iodo@piw-lipsko.pl. 3. Dane osobowe beda
przetwarzane w celu rekrutacji do pracy w Powiatowym Inspektoracie Weterynarii w Lipsku na stanowisko Inspektora
Weterynaryjnego. 4. Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych. 5.
Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ww. Rozporzadzenia. 6. Odbiorcami Pani/Pana danych beda
podmioty, ktére na podstawie zawartych umdw przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora. 7. Osoba, ktérej dane
dotycza ma prawo do: - zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania danych osobowych. - cofniecia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. - wniesienia skargi do organu nadzorczego w
przypadku gdy przetwarzanie danych odbywa sie z naruszeniem przepiséw powyzszego rozporzadzenia tj. Prezesa Urzedu
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym
konsekwencja niepodania danych osobowych jest brak udziatu w rekrutacji. Ponadto informujemy, iz w zwigzku z
przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktére sie opierajg wytacznie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych
osobowych.




